H. Ayuntamiento
CELAYA 2021 - 2024

ES GRANDE POR TI

EL COMITE MUNICIPAL CIUDADANO DE LA CIUDAD DE CELAYA, GUANAJUATO, CONVOCA A LOS HABITANTES DE ESTE
MUNICIPIO A EFECTO DE PROPONER, POSTULAR Y PARTICIPAR EN EL PROCESO DE DESIGNACION DEL CONTRALOR
MUNICIPAL, BAJO LA SIGUIENTE:

CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 131 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO; ASi COMO EN LOS ARTICULOS 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION DEL
CONTRALOR MUNICIPAL Y LA CREACION DEL COMITE MUNICIPAL CIUDADANO DEL MUNICIPIO DE CELAYA, EL CUAL
ESTABLECE LOS REQUISITOS PARA LA DESIGNACION MEDIANTE LAS SIGUIENTES:

BASES

PRIMERA. De los requisitos de elegibilidad

El aspirante de Contralor Municipal, deberd cumplir los requisitos establecidos en el articulo 138 de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato y participar en el mecanismo de consulta publica, establecido en el capitulo Ill del Reglamento
para la eleccion de Contralor Municipal y la creacién del Comité Municipal Ciudadano del Municipio de Celaya.

REQUISITOS:

|.Tener ciudadania mexicana, con pleno goce de sus derechos civiles y politicos y residencia en el Estado no menor de tres
afios anteriores a la fecha de designacion;

II. Tener cuando menos treinta afios cumplidos al dia del nombramiento;

Ill. Poseer, al dia de su nombramiento, titulo y cédula profesional en las areas econdmica, contable, juridica o administrativa
expedido por autoridad o institucién facultada para ello y con antigiiedad minima en su ejercicio de cinco afios;

IV. Contar con experiencia profesional de cuando menos dos afios en el control, manejo y fiscalizacién de recursos;

V. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito intencional que amerita pena privativa de la libertad de
mas de un afio; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza o enriquecimiento ilicito cometido contra la
administracion publica, quedara inhabilitado para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

VI. No ser o haber sido dirigente titular, suplente o interino de partido politico o asociacion politica a nivel nacional, estatal o
municipal o candidato a puesto de eleccién popular, ni ministro de ningtn culto religioso, en los cinco afios anteriores a su
designacion;

VII. No haber sido integrante del ayuntamiento saliente.

SEGUNDA. De la Integracién del Expediente

Los aspirantes deberan presentar su propuesta por escrito libre, en el que refiera el nombre del propuesto, datos de
localizacion y/o comunicacién y adjuntando expediente integrado con la siguiente documentacion:

I. Acta de Nacimiento; Original o copia certificada

II. Curriculum Vitae original con fotografia actualizado en formato libre bajo protesta de decir verdad;

1ll. Copia simple de Credencial para votar con fotografia vigente del propuesto domiciliada en el municipio (debera solicitar
original para cotejo);

IV. Constancia de Residencia con vigencia no mayor a 15 quince dias de haber sido expedida por el Secretario del Ayuntamien-
to en la que se asiente el domicilio y el tiempo de residencia en el Municipio;

V. Constancia de Antecedentes Penales con fecha no mayor a 15 quince dias de haber sido expedida por la Fiscalia General del
Estado de Guanajuato;

VI. Manifestacion bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en conflicto de interés con el municipio derivado de la
atencion, tramitacion o resolucién de asuntos propios o por razén de su profesion;

VII. Copias certificadas de Titulo y Cédula profesional de nivel licenciatura en alguna de las dreas econdmica, contable, juridica
o administrativas, y en su caso copias simples de otros grados académicos, constancias de estudio, diplomados y/o talleres que
haya cursado en la materia de esta convocatoria (se debera solicitar originales para cotejo);

VIIl. Dos cartas de recomendacién en papel membretado y con sello oficial, que avalen la honorabilidad, solvencia moral del
propuesto, emitida por alguna institucion Educativa, Colegios de Profesionistas en las dreas juridica, contable o administrativa,
Organismos de Investigacion o andlogas vinculadas con la promocién de la cultura civica, de la transparencia o rendicion de
cuentas y que se encuentren legalmente constituidas acompafiando copia simple de poder del representante legal;

IX. Constancia de Antecedentes Disciplinarios original, expedida por la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas
con fecha no mayor a 15 quince dias de haber sido emitida;

X. Constancia de No Inhabilitacién original, expedida por la Secretaria de la Funcién Publica, con fecha no mayor a 15 quince
dias de haber sido emitida;

XI. Escrito bajo protesta de decir verdad de no haber sido dirigente titular o interino de partido politico o asociacion politica a
nivel nacional, estatal o municipal o candidato a puesto de eleccién popular, ni ministro de ningun culto religioso, en los cinco
afios anteriores a su designacion;

XII. Escrito bajo protesta de decir verdad de no haber sido integrante del ayuntamiento saliente;

XIll. Propuesta General de Trabajo y Carta de Exposicion de Motivos del aspirante firmada y en sobre cerrado.

La documentacién debera ser entregada impresa y en medio electrénico en formato descargable PDF en memoria USB, en
sobre cerrado y rubricado por el aspirante.

TERCERA. De la recepcion de propuestas

Los aspirantes deberan entregar su documentacién completa a partir de la publicacién de la presente convocatoria, dentro de
los siete dias habiles siguientes.

La solicitud de registro de propuesta y entrega del expediente integrado con los documentos sefialados en la base segunda de
la presente convocatoria, se realizard en las oficinas del presidente de la Comisién de Contraloria y Combate a la Corrupcion,
Regidor José Agustin Gaspar Aguado, ubicadas en portal Independencia 101, zona Centro, de lunes a viernes en horario de las
09:00 nueve a las 15:00 quince horas del dia, contra la cual se extenderd el recibo correspondiente del sobre.

Es responsabilidad del aspirante entregar toda la documentacién conforme a lo especificado en esta convocatoria y la omision
o falsedad de cualquiera de los requisitos serd responsabilidad exclusiva del mismo, la que en su caso serdl motivo de
anulacién de su registro.
Concluido el periodo de recepcion de propuestas, el presidente de la Comisién de Contralorfa y Combate a la Corrupcion al dia
habil siguiente, remitird el registro de propuestas y la documentacién correspondiente al Comité Municipal Ciudadano.

La lista de propuestas no genera derecho alguno, salvo el de participacion en el proceso de la seleccién correspondiente.
CUARTA. Del andlisis de propuestas
Concluido el plazo para la recepcion de propuestas el Comité Municipal Ciudadano sesionara cuantas veces resulte necesario
dentro de los diez dias hébiles siguientes, a efecto de proceder a su revision y determinacion quienes acrediten los requisitos
para ser titular de la Contraloria Municipal como lo establece la Ley y los fijados en la convocatoria.

La calificacién y evaluacion de las propuestas, consistird en el andlisis curricular cualitativo, en el cumplimiento de los requisitos
que establece el Articulo 138 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato; el Articulo 12 del Reglamento para la
Eleccion del Contralor Municipal y la creacién del Comité Municipal Ciudadano del Municipio de Celaya; lo establecido en esta
convocatoria y la de veracidad de las propuestas registradas.

El Ayuntamiento a través de la Comisién de Contraloria y combate a la corrupcién revisara que se cumplan con los requisitos,
evaluara las propuestas recibidas considerando el perfil, tomando en cuenta que se hayan destacado por su contribucion en
materia de fiscalizacion, rendicion de cuentas, asi como combate a la corrupcion y propondrdn el listado que estimen mas
apropiado.
QUINTA. De la entrevista de los participantes
El Comité Municipal Ciudadano realizard una entrevista a los aspirantes que retinan los requisitos que establece la Ley y los
fijados en la convocatoria.
Las entrevistas se realizaran dentro de los 10 diez dias habiles siguientes concluido el plazo para la recepcion de documentos
de los aspirantes en el lugar, fecha y hora que notificard el Comité Municipal Ciudadano a cada uno de los aspirantes.
SEXTA. De la seleccion de la terna propuesta
Terminada la calificacion, evaluacién de las propuestas y la entrevista respectiva, el Comité Municipal Ciudadano, integrard una
terna de aspirantes de entre aquellos que cumplan los requisitos establecidos, asi como los que retnan las mejores
condiciones en cuanto a perfil profesional, trayectoria y experiencia en la materia.
La evaluacion de los participantes deberd contener:
I La relacién de propuestas registradas;
II. La relacién de propuestas registradas que no reunieron todos los requisitos en términos de la presente convocatoria;
Ill. La relacion de propuestas que reunieron todos los requisitos, en términos de la presente convocatoria; y,
IV. Las causas y justificacion debidamente fundadas por las que se consideré que no reunieron los requisitos las propuestas asi
calificadas.
SEPTIMA. De la presentacién de la propuesta al Ayuntamiento
Una vez conformada la terna, el Comité Municipal Ciudadano emitird un documento que presentara ante la Secretaria de
Ayuntamiento, la cual, en la sesion inmediata del 6rgano edilicio, los integrantes del Ayuntamiento procederdn a realizar la
designacién y el nombramiento de la persona que ocupard la titularidad de la Contraloria Municipal en términos del articulo 131
de la Ley Orgénica Municipal.
OCTAVA. Otras consideraciones
En el supuesto que se registren menos de tres propuestas o los resultados de la evaluacién y calificacion que realice el Comité
Municipal Ciudadano resultaren menos de tres las que cubren los requisitos de la convocatoria, el Presidente Municipal
propondra la terna al Ayuntamiento con las personas de las propuestas calificadas y las que directamente proponga, siempre
que relinan los requisitos del articulo 138 de la Ley Orgénica Municipal y la convocatoria.
NOVENA. Toma de Protesta
Una vez designado el Contralor por el Ayuntamiento, se procederd a que rinda la protesta de ley.
DECIMA. Casos No Previstos
Los casos no previstos en esta Convocatoria seran resueltos en términos del Reglamento del Proceso para la Designacion del
Contralor Municipal de Celaya, Guanajuato y en su defecto por acuerdo de la Comision de Contraloria y Combate a la
Corrupciéon del H. Ayuntamiento de Celaya, Guanajuato, a propuesta del Comité Municipal Ciudadano.
Publiquese la presente Convocatoria con fundamento en el cuarto parrafo del articulo 131 de la Ley Organica Municipal para el
Estado de Guanajuato, por Unica ocasion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, en la Gaceta Municipal,
en los Estrados de la Secretaria del Ayuntamiento, y en un periédico de mayor circulacién local del Municipio de Celaya,
Guanajuato.
ATENTAMENTE
COMITE MUNICIPAL CIUDADANO
CELAYA, GUANAJUATO A 18 DE NOVIEMBRE DE 2021.

C.P. MARIA FERNANDA VAZQUEZ RUBIO MTRO. JOSE CARLOS RIOS AGUILAR

MTRO. CARLOS HURTADO DE LEON DR. CARLOS ALBERTO MARTINEZ MARQUEZ

C.P.C. LUIS MANUEL CANO MEZA



