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AMIGO CELAYENSE

En este documento que presentamos y
ponemos a consideracion de la sociedad,
hemos plasmado los avances logrados en
esle primer ano de gestion municipal, que sin
duda alguna seran base para que en los dos
anos venideros concretemos mas acciones
de beneficio para nuestra querida Celaya, la
Puerta de Oro del Bajio.

Quiero hacer patente mi reconocimiento a los integrantes

del Ayuntamiento 2021-2024, en el que concurrimos cinco
fracciones, cinco ideologias diferentes, pero que como

nunca antes en la historia de Celaya, hemos logrado trabajar
privilegiando los intereses de los ciudadanos sobre los propios o
los de grupo.

Solo por ejemplificar, en este periodo se realizaron 37 sesiones
de Ayuntamiento, en las que se aprobaron 527 dictdmenes de
los cuales 497 fueron por unanimidad, lo que representa el 94
por ciento, y sélo 30 se aprobaron por mayoria. Asimismo, se
han aprobado 17 acuerdos de Ayuntamiento, de los cuales 16
fueron por unanimidad y solo uno por mayoria.

Muchas gracias a todas y a todos mis compaferos en el cuerpo
edilicio por su compromiso con Celaya.

Especial mencién merece nuestro Sefior Gobernador del Estado,
el Lic. Diego Sinhue Rodriguez Vallejo, quien a lo largo de este
primer afio de gestién municipal ha estado cercanoy presente
en Celaya, porque en los hechos ha sido un gran apoyo para

las acciones que como Municipio requerimos y que con toda
generosidad ha tenido a bien respaldar.

Gracias Sehor Gobernador porque Celaya ha contado con
ustedy con su equipo de trabajo, porque estoy seguro que lo
seguiremos haciendo para llevar a buen puerto los planes y
proyectos ya autorizados que habran de detonar el desarrollo
de nuestra querida Celaya.

Amiesposa la Guera, a mi familia, les agradezco su amor
incondicional y su respaldo, alin en los momentos mas dificiles
que hemos tenido que afrontar con gran dolor. Gracias, porque
como familia decidimos seguir con la encomienda que nos
hizo el pueblo de Celaya y cumplir a cabalidad el compromiso
adquirido. Gracias siempre.

Lo dije en la toma de posesién y lo reitero, buscamos
la participacién de los celeyenses para construir en

corresponsabilidad el Celaya que todos queremos, esa Ciudad
prbspera, bonita, limpia e incluyente, en la que exista desarrollo
integral de las personas, con oportunidades para todos, empleo e
inversion.

También hago patente mi agradecimiento a los ciudadanos, a los
organismos intermedios de la sociedad que han trabajado con mucho
entusiasmo, desde el Copladem, hasta las cdmaras empresariales,
desde los locatarios de los mercados, agricultores, trabajadores,
estudiantes y amas de casa, cada uno desde su trinchera, aportando al
bien comdn.

Hemos recibido el respaldo de los celayenses de bien, que buscan vivir
mejor en nuestra querida Celaya.

Aun ano de haber iniciado nuestra gestién, les reitero que este es el
trienio de las comunidades rurales y las colonias populares, en donde
estamos trabajando fuertemente y en conjunto con la ciudadania.

Atenderemos también integralmente a los barrios de Celaya, que

son el origen de nuestro Municipio, en donde en breve iniciaremos el
proyecto para rescatarlos con la finalidad de impulsar su desarrolloy
al mismo tiempo su imagen urbana, comenzando por el corazdn de los
mismos, los atrios y templos.

Gracias a la participacién de todos hemos impulsado grandes
proyectos para un futuro prometedor que, seguro estoy, nos llevara a
consolidar a nuestro Municipio en el lugar que merece.

Acciones como el Libramiento Ferroviario, el Distribuidor Vial Sur
(Celanese), la instalacién de la empresa Horizontec con la fabricacién
del primer avién mexicano, el Halcdn 2, son algunas de las gestiones
que hemos empujado desde el inicio de la Administracién y que nos
conduciran a ese objetivo.

Los avances se han logrado en todas las areas de la Administracion,
como podran revisar en el documento, obra plblica, desarrollo integral
de la familia, servicios municipales, servicios municipales, agua potable,
desarrollo econémico, desarrollo social y seguridad, aunque sabemos
y entendemos que en este Ultimo rubro falta mucho por hacer, y sé
que es el tema de temas, el que mas nos duele y nos lastima, lo sé, lo
entiendo y a mi también me duele, siempre me ha dolido.

Por ello, no quitaremos el dedo del rengldny seguiremos trabajando
pory para Celaya, en coordinacién con los otros érdenes de Gobierno,
coadyuvando y buscando siempre la coordinacién interinstitucional.

Solo transitando por una sola via, sociedad y Gobierno, podremos
consolidar el proyecto que se llama “Celaya, La Puerta de Oro del Bajio”,
y asi poner a nuestro querido Municipio en el sitio que le corresponde.

Refrendo mi compromiso de seguir encabezando los esfuerzos de los
celayenses con toda mi pasion, con absoluta responsabilidad y con el
gran amor que le tengo a mi tierra, a mi casa, Celaya.

Javier Mendoza Mirquez
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COMISION

DE HACIENDA,
PATRIMONIO

Y CUENTA PUBLICA

Se han realizado 52 reuniones de la comision,
donde se han aprobado 248 dictamenes y 158
acuerdos.

Los 248 dictamenes, estan divididos de la siguien-
te manera:

° 44 dictdmenes de traspasos de recursos presu-
puestales.

° 38 dictamenes de bajas de bienes de las diferentes
dependencias de la Administracién Plblica Munici-

pal.

° 37 dictdmenes de pensiones por vejez y por afios
de servicio de los trabajadores de la Administracion
Plblica Municipal.

° 26 apoyos en beneficio de las y los celayenses.

° 20 dictdmenes de Inicios de Procedimiento de Re-
version de bienes inmuebles.

° 15 dictdmenes mediante los cuales se da cumpli-
miento a resoluciones dictadas por el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato.

° 15 dictamenes de modificaciones presupuestales
de las diferentes dependencias de la Administracién
Pdblica Municipal.

° 15 dictdmenes de ratificacion de donaciones.

° 8 dictdmenes de reversion de bienes inmuebles.

° 5 regularizaciones de dictdmenes.

° 3 dictdmenes de donacién de bienes inmuebles.
° 2 revocaciones de dictdmenes.

° 1dictamen que contiene la Iniciativa de Ley de In-
gresos para el ejercicio fiscal 2022.

° 4 dictdmenes relacionados con otros asuntos.

Sin menoscabo de algunos de los temas abordados
en la Comisién, se pueden mencionar temas como:
° Lainiciativa de Ley de Ingresos del Municipio de
Celaya Guanajuato para el Ejercicio Fiscal del afo
2022,

° Los “Lineamientos generales en Materia de Racio-
nalidad Austeridad y Disciplina Presupuestal para

el ejercicio fiscal 2022” de la Administracién Piblica
Municipal de Celaya, Guanajuato.

° Disposiciones administrativas para la disminucién
a las multas que imponen a las diferentes depen-
dencias municipales de la Administracién Municipal
2021-2024.

° Las disposiciones administrativas de recaudacion
para el Municipio de Celaya, Guanajuato para el ejer-
cicio fiscal del ano 2022.

* Un préstamo por Un millon 500 mil
pesos al Patronato de la Feria Regio-

nal Puerta de Oro del Bajio para llevar
a cabo las fiestas decembrinas 2021.

° Autorizacion a la Direcciéon General de Desarrollo
Social, a través de la Direccién de Salud, elaborar
los convenios de apoyos econdémicos para las Cam-
panas de Salud COVID-19 e INFLUENZA y apoyos a
Campanas de Vacunacién 2021 del Municipio de Ce-
laya, Guanajuato.

° El Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejer-
cicio Fiscal 2022.
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° Los montos vy limites de las contrataciones de Bie-
nes vy Servicios para el Municipio de Celaya, Guana-
juato. Para el Ejercicio Fiscal 2022.

° Los subsidios econémicos a favor de las Asociacio-
nes Civiles e Instituciones de Beneficencia Social y
Prestadores de Servicios PUblicos del Municipio de
Celaya, por el Ejercicio Fiscal del ano 2022.

° La firma del Convenio de Coordinacién y Colabora-
cién Administrativa en Materia Fiscal, con la Secre-
taria de Finanzas, Inversién y Administracion (SFIA)
en colaboracién con su 6rgano desconcentrado, el
Servicio de Administracion Tributaria del Estado de
Guanajuato (SATEG) y sus respectivos 6 anexos.

° El Presupuesto de Ingresos y Egresos al cierre del
Ejercicio Fiscal 2021, los remanentes a ejercer duran-
te 2022y la integracidn del Ramo 33 del 2021.

° Subsidio a favor del “ClUster Automotriz de Guana-
juato, A.C” para llevar a cabo el convenio de colabo-
racidn para participar como aliado en el Foro de Pro-
veeduria Automotriz 2022 y Congreso Automotriz
CLAUGTO 2022.

De los 158 acuerdos:

° 94 acuerdos de apoyo econdmico a talentos cela-
yenses por un monto de $443,400.00 (Cuatrocien-
tos cuarenta y tres mil cuatrocientos pesos 00/100
M.N.).

° 44 acuerdos de solicitudes de descuentos o con-
donaciones por el uso de instalaciones de propiedad

municipal.

° 20 acuerdos relacionados con otros asuntos.

COMISION DE GOBIERNO,
REGLAMENTOS Y
JUSTICIA MUNICIPAL

Se han realizado 51 reuniones de la comision don-
de se han aprobado 103 dictamenes y 10 acuerdos,
dentro de los cuales se pueden mencionar:

La Convocatoria para la integracion de las Comisio-
nes de Trabajo del Consejo de Planeacién de Desa-
rrollo Municipal 2021-2024, del Municipio de Celaya,
Guanajuato, mecanismo a través del cual se invitd

a las organizaciones sociales, asociaciones civiles,
empresariales, cAmaras, colegios de profesionistas,
clubes de servicio, patronatos, fundaciones, ins-
tituciones educativas y miembros de la sociedad
celayense a participar en la conformacién del Copla-
dem, con el objetivo de que en ejercicio democra-
tico de la participacién ciudadana se aporten ideas
para la planeacién del desarrollo municipal. Renova-
cién de consejeros del Consejo.

Se emitié la Convocatoria para la Consulta Pablica
de Delegados y Subdelegados en el Municipio de
Celaya, Guanajuato, 2021-2024, y se llevd a cabo en
Coordinacién con la Secretaria del Ayuntamiento el
proceso de recepcién de documentos de los aspi-
rantes y el proceso de consulta en las Comunidades
en las que se registraron participantes.

Aprobacién en Comisién conjunta con la Comision
de Agua Potable, Alcantarillado y Tratamiento de
Aguas Residuales para la Renovacién de los Con-
sejeros Ciudadanos que participaran en el Consejo
Directivo de la Junta Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado.

Eventos relevantes:

La Comisién de Gobierno, Reglamentos y Justicia
Municipal conforme a la normativa de eventos pU-
blicos ha aprobado diversos eventos pUblicos orga-
nizados por particulares, uniones de comerciantes,

deportistas, instituciones educativas, organizacio-
nes civiles, dependencias gubernamentales, etc.,
mismos que han dado cumplimiento a las medidas
de seguridad y de salud para salvaguardar a los ce-
layenses. Entre los cuales se destacaron por la de-
rrama econdémica los siguientes:

° El Festival de Cerveza Artesanal, Festival Tradicién
y Sabor, Feria del Taco, Expo Feria del Arbol y la Flor,
Expo Navidena, Feria del Alfenique y Carreras De-
portivas.

* Se analizaron 6 excitativas de justi-

cia, procesos que fueron radicados en
el Juzgado Administrativo Municipal.

° En materia Reglamentaria, se aprobaron 2 agendas
reglamentarias con 28 reglamentos, se han sosteni-
do 167 reuniones con diversas dependencias muni-
cipales.

° 59 reuniones con la Coordinacién de Mejora Regu-
latoria atendiendo el Analisis de Impacto Regulato-
rio referente a las propuestas normativas municipa-
les.

° 3 reuniones con el Consejo de Mejora Regulatoria.

* 7 reuniones con diversos sectores sociales, aso-
ciaciones y comerciantes para la socializacién de los
reglamentos.

° Se han analizado y dictaminado 74 iniciativas en-
viadas por el Congreso del Estado de Guanajuato
emitiendo observaciones de unas 60 aproximada-
mente.

Se han emitido 12 reglamentos de los cuales 6 se
consideran como una nueva normativa siendo los
siguientes:

° Reglamento para el Funcionamiento de Estable-
cimientos Comerciales y de Servicios en materia de
Alcoholes en el Municipio de Celaya, Guanajuato,
cuyo objeto es regular el funcionamiento de los
establecimientos dedicados a la produccién, alma-

cenamiento, distribucién, enajenacién y consumo
de bebidas alcohdlicas, asi como la regulacion de los
eventos y festejos publicos en los cuales cuenten
con venta de bebidas alcohdlicas.

° Reglamento del Consejo de Participacioén Social en
la Educacién del Municipio, teniendo como objeto la
promocién, planeacidn, apoyo e informacién entre
los planteles educativos del Municipio, la Comisién
de Educacién del Ayuntamiento, Direccién General
de Educacién y la Secretaria de Educacién de Guana-
juato.

° Reglamento Municipal de Transparencia, Acceso a
la Informacién Plblica y Proteccién de Datos Perso-
nales, destacandose dentro de su objeto la regula-
cién en el &mbito municipal de los principios, bases
generales y procedimientos para salvaguardar la
garantia individual de acceso a la informacién pabli-
cay la proteccién de datos personales.

° Reglamento de Vivienda para el Municipio de Cela-
ya, Guanajuato, cuyo objeto es sentar las bases para
el establecimiento de las politicas municipales de
vivienda y propiciar la participacién de los sectores
social y privado para la construccién, mejoramiento,
adquisicién y uso de vivienda, brindando especial
atencidn a la poblacién de menores ingresos.

° Reglamento del Rastro Municipal, teniendo como
objeto establecer las bases de operacion y funcio-
namiento del Servicio de Rastro en el Municipio y

el Reglamento Interior para el Relleno Sanitario del
Municipio de Celaya, Guanajuato, teniendo como
finalidad normary regular las actividades del relleno
sanitario del Municipio.

Se actualizaron 6 reglamentos los cuales fueron:
° Reglamento del Sal6n de la Fama del Deporte Ce-
layense para el Municipio de Celaya, Guanajuato.

° Reglamento de Administracion para el Municipio
de Celaya, Guanajuato

° Reforma del Reglamento para el Funcionamiento
de Establecimientos con Venta de Bebidas Alco-
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hélicas y Eventos PUblicos del Municipio de Celaya,
Guanajuato

° Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de
Celaya, Guanajuato

° Reglamento del Sistema de Cultura Fisica y Depor-
te del Municipio de Celaya, Guanajuato, y Reglamen-
to del Instituto de la Juventud de Celaya, Guanajua-

to.

° Se encuentran en proceso de analisis de la Unidad
Reglamentaria 19 reglamentos.

COMISION DE OBRAS
PUBLICAS Y SERVICIOS
MUNICIPALES

Al 18 de agosto del afio 2022, se han realizado 18
reuniones de Comision, donde se han aprobado 14
dictimenes y 6 acuerdos.

La obra publica en nuestro Municipio es un factor
determinante para elevar la calidad de vida y pro-
mover el crecimiento econémico de los celayenses,
es por ello que en estos meses de trabajo se han
analizado y sometido a consideracién del Ayunta-
miento los temas de:

° Cierre del Programa General de Obra 2021.

° Cierre de remanentes de la inversién plblica 2020
y anos anteriores, presentado por la Direccion Ge-
neral de Obras Publicas.

° La integracién de remanentes de la inversion pa-
blica 2021y de afios anteriores y se aprobd en la
Décima Cuarta Sesién de Ayuntamiento el 28 de
febrero de 2022.

° Se analiz6 el Programa General de Obra 2022, la
Décima Cuarta Sesion Ordinaria del Ayuntamiento
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del 18 de marzo de 2022.

° La Comisidn en atencidn al seguimiento a las ac-
ciones de la obra publica, ha analizado dos modifi-
caciones al Programa General de Obra 2022y a tres
remanentes de la inversion plblica 2021y de afios
anteriores.

° La Comisidén analizd y sometid a la aprobacién del
Pleno del Ayuntamiento, los Lineamientos Muni-
cipales para la Operacién del Programa de Mejora-
miento de Vivienda 2021-2024.

° Se presentd el proyecto del Reglamento del Rastro
para el Municipio de Celaya, Guanajuato, mismo que
fuera aprobado y publicado en el Periédico Oficial de
Gobierno del Estado de Guanajuato.

° Se present¢ la iniciativa del Proyecto de Regla-
mento Interior del Relleno Sanitario, derivado de la
necesidad de cumplir con las disposiciones conte-
nidas en la Norma Oficial Mexicana, NOM-083-SE-
MARNAT-2003, en el punto 7.10, mismo que refiere:
el sitio de disposicién final deberé contar, entre
otros elementos, con un Reglamento Interno, a tra-
vés del cual se dé cabal cumplimiento a la norma en
comento y demas requerimientos de la normativa
estatal.

COMISION DE SEGURIDAD,
TRANSITO, VIALIDAD Y
PROTECCION CIVIL

Se han llevado a cabo 28 reuniones de las que han
surgido 66 dictamenes y 24 acuerdos.

De 91 solicitudes recibidas para la conformidad
municipal a empresas que prestan el servicio de
seguridad privada, se han aprobado 61.

° Dentro de los temas mas destacados, esta la
aprobacién del “Programa en Materia de Seguridad
Plblica, 2021-2024”; la autorizacidn del proyecto de

convenio de colaboracién en materia de seguridad
publica municipal 2021-2024 para su suscripcion
entre los Municipios de Celaya, Apaseo el Grande y
Apaseo el Alto del Estado de Guanajuato; la instruc-
cién a la Direccién de Sistemas para que desarrolle
e implemente la plataforma del Atlas Municipal de
Peligros y Riesgos del Municipio de Celaya; y la atri-
bucién a la Direccién de Transito y Policia Vial para
otorgar permisos en la utilizacién de vialidades pri-
marias y Centro Historico.

° Ademas, se presento la iniciativa de creacion del
Reglamento de Seguridad Privada para el Municipio
de Celaya; se presentd la “Plataforma de Prestado-
res de Servicios de Seguridad Privada”, para dar cer-
teza de que la empresa que se va a contratar tiene
su permiso vigente para realizar la prestacion de los
servicios de seguridad privada en el Municipio; y se
aprobd la “Guia del tramite de Conformidad Munici-
pal para prestar servicios de seguridad privada en el
Municipio de Celaya, Guanajuato”, lo anterior a fin de
que la informacién sea mas clara y agil.

° De la misma forma, en trabajo de co-
misiones, se presento el Proyecto de

Justicia Civica que tiene la finalidad de
brindar mejores alternativas a los ciu-

dadanos que presuntamente cometan
faltas administrativas; se rindié un In-

forme de la operacién del 911; se rea-
liz6 el Informe trimestral a cargo del
Secretario de Seguridad Ciudadana.

° También se aprobd el Programa Municipal de
Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia;
la propuesta para la creacién del Distintivo “Taxi
Seguro para la Mujeres”, por lo que se acordd dar
seguimiento en coordinacién con las Direcciones

de Movilidad y Transporte Piblico e Instituto de las
Mujeres Celayenses para que se trabaje de manera
coordinada para iniciar con la capacitaciéon y cam-
pafas en materia de igualdad de género para los
operadores de taxis y del transporte publico en ruta
fija, y para reforzar la proteccibn, prevencién y erra-
dicacién de la violencia contra las mujeres en dichos
espacios; asi mismo, llevar a cabo mesas de trabajo
con diversas Dependencias para dar seguimiento a
la emision del Distintivo “Taxi Seguro”.

COMISION DE

AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y
TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES

° Con corte al 12 de agosto del 2022, se realizaron
23 reuniones y se emitieron 4 dictdmenes, de los
cuales dos han sido en conjunto con la Comisién

de Gobierno Reglamentos y Justicia Municipal; en
varias de ellas se han analizado diversos asuntos en
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conjunto con las areas operativas en los temas que
son competencia de esta comision.

° Uno de los dictamenes fue instruir al titular de la
Secretaria del Ayuntamiento para coordinar el desa-
rrollo y buen funcionamiento, asi como a coordinar
las acciones que realicen las dependencias y entida-
des del Municipio en favor del Comité Rural de Agua
Potable de la Comunidad de Rincén de Tamayo; el
otro para la integracién del Consejo Directivo de la
Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Celaya, Guanajuato; la convocatoria
para dicho comité e incorporacion a la JUMAPA de
las colonias Patria Nueva y Pedro Maria Anaya, con
lo cual se mejord de manera significativa el acceso al
vital liquido para sus habitantes.

COMISION DE
DESARROLLO URBANO

Y ORDENAMIENTO
ECOLOGICO TERRITORIAL

La Comision de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Ecolégico Territorial, en el ejercicio de sus atribu-
ciones aprobé lo siguiente:

1. En materia de reservas territoriales, se ha traba-
jado de la mano con el Instituto Municipal de In-
vestigacion, Planeacién y Estadistica (IMIPE) en el
analisis, de las solicitudes de Renuncia del Dere-
cho de Preferencia, conforme a lo establecido en
la Ley Agraria, en sus articulos 84y 89, relativos
al articulo 187 del Cédigo Territorial para el Estado
y Los Municipios del Estado de Guanajuato.

2. Se han emitido autorizaciones para el permiso
de venta de desarrollos habitacionales en el Mu-
nicipio, conforme lo sefala el articulo Segundoy
Séptimo Transitorios del Codigo Territorial para el
Estado y los Municipios y de Guanajuato, y como
parte de las atribuciones que el propio Coédigo

senala al Ayuntamiento para aprobar e imple-
mentar los proyectos,

3. Se ha dado atencién y respuesta en tiempo y for-
ma a las Recomendaciones emitidas por la Procu-
raduria Ambiental y de Ordenamiento Territorial
del Estado de Guanajuato (PAOT), dirigidas al
Ayuntamiento; respecto de diversas actividades
ubicadas en diferentes coordenadas geograficas
de las Unidades de Gestion Ambiental y Territorial
(UGATSs) Estatales.

4. En cuanto a la Entrega-Recepcién de fracciona-
mientos al Municipio, se ha trabajado de manera
sistematica y en conjunto con la Direccién de
Desarrollo Urbano Municipal en la integracion de
un Programa de Municipalizacion de Fracciona-
mientos y de los Lineamientos de Operacién con
los cuales se sustentan las acciones y procesos de
dicho programa, que sean necesarios para lograr
ese cometido, en beneficio de muchas familias ce-
layenses; al otorgar con esto mayores beneficios
que se traduzcan en la atencién que se otorgue
por parte del Municipio en la prestacion de servi-
cios.

Las acciones anteriormente descritas se llevan a
cabo en el periodo comprendido entre el 10 de oc-
tubre del ano 2021y el 12 de agosto del afo 2022,
en:

° 23 Reuniones de Comisién, de las cuales se emiten

° 5 DictAmenes aprobados en comisién y ante el
Pleno del Ayuntamiento.

° 22 Acuerdos de Comision.

Logros:

Es por eso que, como logros esta Comision de De-
sarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territo-
rial, en el ejercicio de sus atribuciones, aprobb me-
diante dictamen lo siguiente en el periodo indicado
en supra lineas:

1. En apego a lo establecido en el articulo Séptimo
Transitorio del Codigo Territorial para el Estado

de Guanajuato y sus Municipios; el cual establece
que “Los procedimientos regulados en las leyes
gue se abroga en el articulo segundo transitorio
del presente Decreto, que a la fecha de la entrada
en vigor del presente Codigo, se encuentren en
tramite, seguiran desarrollandose observando
las normas contenidas en las leyes vigentes al
momento de iniciar su procedimiento respecti-
vo, hasta su conclusién..”; en la Primera Reunién
Extraordinaria de esta Comision, se autorizd el
Permiso de Venta de los lotes que integran la
Primera Seccién de la Octava Etapa del Fracciona-
miento denominado “Campo Azul”, ubicado al sur
poniente de esta Ciudad de Celaya, Guanajuato.

2.Deigual manera, en la Quinta Reunidn Extraordi-
naria de la Comisién de Desarrollo Urbano y Or-
denamiento Ecolégico Territorial, celebrada el dia
05 de abril del afno 2022; se autoriza el Permiso
de Venta de las viviendas que integran la Sexta
Etapa del Desarrollo en Condominio Horizontal
denominado “Senda Real”, ubicado al norponien-

te de este Municipio de Celaya, Guanajuato.

3. En el mismo sentido, en la Sexta Reunién Extraor-
dinaria de la Comisién de Desarrollo Urbano y Or-
denamiento Ecolégico Territorial, celebrada el dia
07 de junio del aho 2022; se autoriz el Permiso
de Venta de las Viviendas que integran la Tercera
Etapa del Desarrollo en Condominio denominado
“Alborada Cluster Residencial”, ubicado al oriente
de este Municipio de Celaya, Guanajuato.

4.Y, en el marco de la Novena Reunién Extraordina-
ria de la Comisién de Desarrollo Urbano y Orde-
namiento Ecolégico Territorial, celebrada el dia 09
de agosto del afo 2022, se autorizb el Permiso
de Venta de las viviendas que integran la Séptima
Etapa del Desarrollo en Condominio denominado
“Residencial Puerta de Piedra”, ubicado al norpo-
niente de este Municipio de Celaya, Guanajuato.

5. Dentro de la Décima Reunién Extraordinaria de la
Comisién de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Ecolbgico Territorial, celebrada el dia 23 de agos-
to del 2022, se instruyé al Instituto Municipal de

Investigacion, Planeacion y Estadistica atender
la correccion cartografica respecto del Cambio de
Uso de Suelo para el predio Fraccién Segunda de
lo que originalmente se conocia como resto de la
Tercera Fraccion del Predio RUstico que pertene-
ci6 a la Ex Hacienda de Teneria de Valdez, ahora
conocido como San Francisco, de este Municipio
de Celaya, Guanajuato.

COMISION DE SALUD
Y ASISTENCIA SOCIAL

Se llevaron a cabo 20 reuniones y se han emitido 5
dictamenesy 7 acuerdos.

La comisién aprobé la Constitucién y Funciona-
miento de la Comisién de Seguridad e Higiene

para los Empleados de la Presidencia Municipal; el
“Programa de Trabajo Municipal de Promocién de
la Salud”; la integracién del Comité Municipal para
Campanas de Salud; el Comité Municipal de Salud
Mental, Prevencién del Suicidio y Adicciones de Ce-
laya y el Comité Municipal de Salud para el Munici-
pio de Celaya, Guanajuato.

Por mencionar algunos de los temas
abordados en trabajos de comisi6n,
como el programa de brigadas de sa-
lud, informes peridédicos del panorama
epidemiolégico por la Covid-19; re-

sultados de la campana y presupues-
to del Centro de Protecciéon Animal

(CPA), asi como el Programa de Vecto-

res.

Se actualizaron 6 reglamentos los cuales fueron:
° Para prevenir las adicciones en jovenes, se imple-
mentd el Modelo Islandés Planet Youth; la Jornada
de Salud Municipal; el programa de Trabajo Munici-
pal de Promocién de la Salud, lo anterior para la Cer-
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tificacion del Municipio como promotor de la Salud.

° La Comisién Estatal de Conciliacién y Arbitraje Mé-
dico (Cecamed), le presentd a la comisidn las accio-
nes que llevan a cabo y la coordinacién que hay con
el Municipio en materia de arbitraje médico.

° Se presentd el calendario de campanas de salud
para la aplicacidn de algunas vacunas. (Caracter P-
blico).

° Ademas, la Direccidén de Servicios Municipales
presentd un informe respecto a las acciones que se
llevan a cabo en panteones, mercados y en general

en los establecimientos comerciales en materia de
salubridad local.

COMISION DE EDUCACION
Y FOMENTO A LA CIENCIA
Y A LA TECNOLOGIA

La comision realiz6 18 reuniones que derivaron en
17 dictamenes y 12 acuerdos.

° Se aprueba el cierre del “Programa Ayudas Sociales
a Instituciones de Ensenanza para el ejercicio fiscal
del ano 2020”. Con un monto ejercido por la canti-
dad de 2 millones 027 mil 700 pesos, en beneficio
de 112 escuelas.

° Se aprueba la sexta, séptima y octava propuesta de
aplicacion de recursos del programa “Ayudas Sociales a
Instituciones de Ensefnanza” para el gjercicio fiscal del
ano 2021, por la cantidad de $759 mil 351.00 pesos,
con un total de 42 escuelas beneficiadas.

° Se valida la integracién del Consejo Municipal de
Participacién Escolar en la Educacién de Celaya,
Guanajuato.

° Se valida la integracién del Consejo Editorial del
Proyecto “Celaya con Identidad”.

* Se valida la integracién del “Organo Municipal para
Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia en el Entor-
no Escolar”, para el Municipio de Celaya, Guanajuato.

° Se aprueba el cierre del “Programa Ayudas Sociales
a Instituciones de Ensenanza para el ejercicio fiscal
del afo 2021", que implicd una inversion total de 3
millones 108 mil 600 pesos, logrando dar beneficio
a mas de 40 mil estudiantes de 166 escuelas publi-
cas del Municipio.

° Se aprueba el Programa de Becas Estimulos a la
Educacién Primaria para el ejercicio fiscal del afo
2022” por la cantidad de 2 millones de pesos.

- Se aprueba la aplicacién de recursos
del Programa “Estimulos a la Educa-
cion Primaria para el Ejercicio Fiscal
2022” con el cual se logrd dar bene-
ficio a mil 666 estudiantes de 173 es-

cuelas primarias publicas del Munici-
io.

° Se aprob0 el Programa de Ayudas Sociales a Insti-
tuciones de Ensenanza para el ejercicio fiscal 2022
con un monto de 3 millones de pesos.

° Se aprueba la primera y segunda propuesta de
aplicaciéon de recursos del “Programa Ayudas So-
ciales a Instituciones de Ensefnanza para el ejercicio
fiscal del afio 2022”, beneficiando a 48 instituciones
educativas, por la cantidad de 915 mil 340 pesos.

° Se aprueba el cierre del “Programa de Becas Muni-
cipales para el Ejercicio Fiscal 2022” con un total de
3 mil 625 estudiantes celayenses beneficiados, por

la cantidad 6.5 millones de pesos.

COMISION DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE
Y ATENCION A LA
JUVENTUD

° Se realizaron 16 reuniones de comisioén, donde se
aprobaron 3 acuerdos, encaminados a coadyuvar al
fortalecimiento de la oferta cultural y/o deportiva
en el Municipio, a través de eventos y de las estra-
tegias y proyectos del Instituto Municipal de Artey
Cultura de Celaya (INSMACQ); el Sistema de Cultura
Fisica y Deporte del Municipio de Celaya (SIDEC) y el
Instituto Municipal de la Juventud (IMJUV).

° La comisién dio seguimiento continuo a las ac-
ciones, planes y programas de trabajo de las para-
municipales antes mencionadas, desde los eventos
programados del SIDEC, algunos incluso de talla in-
ternacional; el Proyecto de la Red de Lideres de San
Miguel Octopan, “Juventud Transformando Celaya”
hasta la renovacion de los Comités de Preservacion
de los espacios deportivos a cargo del SIDEC y sus
proyectos de infraestructura deportiva, al Comité de
Preservacién del Campo de Golf de Celanese.

° Ademas del seguimiento y avances del Proyecto
de Recreacidn Histérica del INSMACC, de las obras
a ejecutar por el SIDEC y la Comisién de Deporte del
Estado de Guanajuato (CODE) y la presentacion del
Programa de Becas Eurosoccer Camp del C. Agustin
Robert.

° Dentro de los acuerdos de comision esta la ins-
truccién al SIDEC para que se analice la administra-
cién de la Unidad Deportiva Miguel Aleman Valdés
con la intervencién de la Comisién de Evaluacion del
Desempeno y el seguimiento para que las depen-
dencias que se suministran del servicio de agua del
pozo con el cual son atendidas las necesidades del
Campo de Golf Municipal de Celanese.

COMISION DE ,
DESARROLLO ECONOMICO
Y TURISMO

Se han realizado 12 reuniones de la comision en las
que se han analizado y/o aprobado lo siguientes
temas:

Programa de Fortalecimiento Econémico a través
del reembolso del costo total de los tramites muni-
cipales para micro y pequenas empresas de nueva
creacion. Y en el cual se pretende que las empresas
del Municipio de Celaya de bajo y medio impacto
con caracteristicas sustentables y que sean de
nueva creacion, contribuyan a la generacién de em-
pleos directos, la derrama econémica y en relacién
a este programa a la fecha se han realizado 16 re-
embolsos, generando un capital de inversion de las
empresas y 37 nuevos empleos.

Empresas con giros de lentes, helados, tiendas de
abarrotes, ferreterias, clinica de belleza, laboratorio
de anélisis clinicos, pasteleria, centro de asesoria de
preparatoria abierta, taller de carpinteria, centro de
acopio, tortilleria, centro de veterinario y purifica-
dora de agua.

Lineamientos para el otorgamiento de incentivos
econdmicos a empresas de Medio Impacto de Nue-
va Creacién, Ampliaciones y/o Personas Fisicas
con Actividad Empresarial.

° Se incentivé mediante el apoyo al desarrollo de un
parque industrial, con una inversion de 60 millones
de pesos y mas de 100 empleos temporales durante
su construccion.

Lineamientos del Programa de Fomento a la Cultu-
ra Emprendedora para el ejercicio del ano 2022.

° Tiene por objeto otorgar apoyos para la realizacién
de eventos (intervenciones) de fomento a la Cultura
Emprendedora a las instituciones que los organicen,
asi como a emprendedores ganadores de eventos,
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permitiendo una mayor difusién e impulso puntual
al desarrollo del espiritu emprendedor en el Munici-

pio.

° Como resultado de este programa se tienen dos
proyectos ganadores de emprendimiento e innova-
cion.

Lineamientos para el Programa FACE “Fondo de
Arranque para el Crecimiento de las Empresas Mu-
nicipales para el ejercicio del ano 2022”.

° Esta dirigido a emprendedores que deseen abrir
una empresa de tamano micro y/o pequena. El
objetivo es apoyar a la formalidad e impulsar a las
entidades productivas a través de reembolso eco-
ndémico (hasta por $7,000.00) por gastos realizados
de equipamiento y operacién por la apertura formal
del negocio.

° Con el recurso de este programa se apoy6 a 7
emprendedores con giros de fuentes de sodas, bar-
beria, oftalmolégico, ferreteria, abarrotes y labora-
torios.

Lineamientos para el Programa “Fomento al Em-
prendimiento”, para el ejercicio del ano 2022.

° Ala fecha se tiene el anticipo de $50,000 que co-
rresponde al 50%, para incubar 100 proyectos.

Lineamientos del Programa de Apoyo a Empresas
Exportadoras para el ejercicio 2022. Apoyar a las
micros, pequenas, medianas y grandes empresas
del Municipio en sus actividades del comercio ex-
terior.

El presente programa tiene por objeto atender uni-
dades econdémicas con establecimiento comercial

y domicilio fiscal dentro del Municipio a través de
equipamiento productivo, maquinaria, herramienta
y/0 mobiliario que conlleve a:

a) Fomentar e impulsar las practicas tradicionales

e innovadoras de los sectores comercio, servicios e
industria con nuevos esquemas de exhibicién, equi-
pamiento, maquinaria, herramienta y/o mobiliario.

b) Propiciar que los sectores comercio, servicios e
industria tengan una mayor participacién en el cre-
cimiento econdémico de la entidad, implementando
acciones que permitan mejorar, modernizar, innovar
y/0 implementar acciones vanguardistas y susten-
tabilidad en sus procesos.

Lineamientos de Operacidén para la aplicacion del
Programa Municipal de Reactivacién econémica de
las cadenas productivas y redes de valor agroali-
mentarias, y sus componentes de apoyo.

° La Direccién de Desarrollo Econémico ha recibido
52 solicitudes de revision.

- Se han apoyado 270 productores
de maiz blanco para siembra de 526

hectareas, para el ciclo primavera ve-
rano 2022, con el fin de fortalecer su

cadena productiva e impulsar 4,208
jornales.

°Y en materia de fortalecimiento de las relaciones
internacionales, la Comisién emitié la Convocato-
ria para la Integracion del Comité Ciudadano para

el Hermanamiento y Seguimiento a los Acuerdos
Interinstitucionales del Municipio de Celaya, Gua-
najuato. Siendo este una instancia de consultay
participacién ciudadana auxiliar del Ayuntamiento
en la gestion, coordinacién, vigilancia, seguimiento y
colaboracién para el cumplimiento de los Acuerdos
Interinstitucionales que celebre el Municipio de Ce-
laya con ciudades, 6rganos u organismos plblicos o
privados a nivel internacional.

° En materia turistica, la Comisién de Desarrollo
Econdémico y Turismo ha dado seguimiento puntual
a la linea estratégica de un “turismo sostenible”,
mediante las actividades que ha desarrollado el
Consejo de Turismo, ante la cual se han rendido los
informes correspondientes. De los cuales resultan
eventos de gran éxito sociales, culturales y deporti-
vos; y con la generacidn de ingresos al sector turisti-
coy adaptados a la nueva normalidad.

° Asi mismo, esta Comisién esta dando seguimien-
to con el Consejo de Turismo en la elaboracin del
Plan Estratégico de Turismo de Celaya, siendo este
un instrumento para alcanzar objetivos, identificar
retos, gestionar recursos y plantear soluciones, en-
focados a llevar una sostenibilidad de la actividad
turistica, y con ello hacer de Celaya un destino turis-
tico y de atraccién de negocios.

COMISION DE
DESARROLLO RURAL Y
FOMENTO AGROPECUARIO

Con corte al 12 de agosto del 2022, se realizaron
20 sesiones de dicha comisién, donde se han apro-
bado 4 dictamenes.

En dichos dictdmenes se aprobaron los linea-
mientos y la propuesta de inversion del Programa
Emprendedor Municipal 2022, ejecutado por la
Direccién de Desarrollo Social y mediante el cual

se invirtié un millébn de pesos para beneficiar a 44
familias de la zona rural con la entrega de apoyos
econbémicos en especie para emprender o hacer
crecer sus negocios; cada proyecto productivo re-
cibié entre 20 y 25 mil pesos de inversion; otro dic-
tamen fue para la Convocatoria para la constitucién
e integracion de los Consejos Comunitarios para la
Participacion Rural en el Municipio de Celaya.

Ademas, se ha dado puntual seguimiento, analisis
y revisidn continua a diversos temas que son com-
petencia de dicha comisién, como las acciones de
infraestructura gestionadas por la Coordinacion de
Agua dependiente de la Secretaria del Ayuntamien-
to ante la Comisién Estatal del Agua de Guanajuato
(CEAG), logrando importantes obras hidraulicas
por casi 26 millones de pesos y en beneficio de mas
de 10 mil habitantes de las comunidades de San
Elias, San Isidro de Elguera y La Cruz; asi también,
la conformacién de los 65 Consejos Comunitarios;

los programas sociales; las acciones de la Comision
Estatal del Agua de Guanajuato en la zona rural del
Municipio de Celaya; del “Proyecto de Fertilidad
para el Campo de Celaya”; la propuesta de limpieza
de Drenes y Canales; del Proyecto “Internet en Mi
Comunidad”, y del Programa Conectando Mi Camino
Rural 2022, entre otros.

La comisidn otorgd apoyos econédmicos y en espe-
cie a 50 de las 65 comunidades.

COMISION DE RECURSOS
HUMANOS Y SERVICIO
CIVIL DE CARRERA

Al 15 de agosto del 2022, se realizaron 21 reunio-
nes de la comision, de donde han emanado 13 dic-
tamenesy 11 acuerdos.

Dentro de los temas mé&s destacados esta la apro-
bacion de la Guia de Implementaciéon del Clima
Laboral y Cultura Organizacional para la Adminis-
tracion Pablica Centralizada y Paramunicipales
2021-2024.

La Guia de implementacién de la Norma-035-
STPS-2018 Factores de Riesgo Psicosocial en el
Trabajo; el Manual de Organizacién de la Adminis-
tracién Pablica Municipal Centralizada 2021-2024.

Ademas, se analizd la estructura organica parala
creacidn de la Coordinacién de Derechos Huma-
nos; la modificacidn de la estructura de la Direccién
General de Desarrollo Social, organigrama y des-
cripcion de puestos de la Subdireccidn de Gestion
e Inversién Social; y de la Subdireccién de Inclusién
Social.

Se dio puntual seguimiento a las actualizaciones
de las Condiciones Generales de Trabajo, derivado
de las negociaciones con los Sindicatos de Obras
Plblicas y Administrativo; a la implementacion del
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Servicio Civil de Carrera; asi como a la actualizacién
del tabulador de sueldos y de la plantilla de perso-
nal en atencién a los movimientos de personal.

COMISIONDE
IGUALDAD DE GENERO

Al 18 de agosto del afio 2022, se realizaron 18 Re-
uniones de Comisién, en donde se han aprobado 2
dictamenes y 11 acuerdos.

Se aprobaron las reformas y adiciones del Bando
de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Celaya,
Guanajuato, en materia de sanciones administra-
tivas por acoso en via publica, con la finalidad de
otorgar seguridad juridica a las personas que se
vean involucradas en este tipo de actos, siendo el
objetivo primordial, la prevencion de este tipo de
conductas a fin de desalentar su practica, inclusive
por grupos menores de edad, y que, en su caso,
puedan ser consideradas como actos que conlleven
la intervencidn de la Fiscalia del Estado por tener el
caracter de una accién penal.

El trabajo realizado por la Comisién de Igualdad

de Género ha tenido como base el manejo de la
informacién presentada por areas de la Adminis-
tracién Plblica Municipal y el analisis de la misma,
para integrar indicadores, parametros, alternativas,
propuestas y, con esto, optimizar acciones encami-
nadas a la atencion de las necesidades de personas
en estado de vulnerabilidad, principalmente las mu-
jeres celayenses.

Trabajo que, al momento se ha desempenado en
ocasiones de manera conjunta con otras Comisio-
nes Municipales, a efecto de contar con las pers-
pectivas, opiniones y acciones desde el dmbito de
competencia de aquéllas que, de manera directa o
indirecta, participan en la atencién de asuntos del
Ayuntamiento y resultan en un beneficio para la
ciudadania celayense; manejandose transversal-
mente de la siguiente manera:

° Se cimentaron las acciones de esta comisién en lo
contemplado en el Programa de Gobierno 2021-2024
para el Municipio de Celaya; en el NODO lIl. CELAYA
CON FUTURO,; Linea Estratégica IIl.6. Atencién a gru-
pos vulnerables; Objetivo II1.6.2. Impulsar el desarrollo
integral de las mujeres y recortar la brecha de género.
Accidn 111.6.2.1. Disefar e impulsar la politica municipal,
asi como promover, salvaguardary respetar los dere-
chos humanos de las mujeres por medio del trabajo
transversal, con la finalidad de establecer un sistema
municipal para la igualdad de género.

° El trabajo para la integracion del Comité para la
Prevencion y Atencién de la Violencia Laboral y el
Hostigamiento y el Acoso Sexual.

° El seguimiento a las acciones del “Protocolo para
la ejecucion de obra publica libre de acoso para

el Municipio Celaya, Guanajuato”, que tiene como
objetivo establecer los valores que deben guiar el
comportamiento de las personas que trabajan como
contratistas del Municipio, sin pretender en ninglin
caso sustituir las regulaciones, normativas o legisla-
cién en materia civil, penal, laboral, de derechos hu-
manos u otra normativa aplicable y se dirige a todas
las personas que trabajan para el Municipio como
contratistas, con independencia de la modalidad
contractual que determine su relacién juridica, la
posicion que ocupen o del lugar en el que desempe-
nen su trabajo.

- A efecto de poner en contexto a esta
comisién, se solicit al instituto infor-
me de sus avances en la implementa-
cion de sistemas para la medicién de
la violencia, capacitaciones, talleres,
conferencias, trabajo con asociaciones
civiles y colectivos, y otros eventos
deportivos y de proyectos producti-
vos al mes de junio 2022.

° Esta comisién lleva a cabo la vigilancia de las labo-

res del Instituto Municipal de las Mujeres de Celaya,
en relacién a la recepcién de llamadas, y seguimiento
de la atencidn a personas afectadas, como parte de
las acciones de ese Instituto, en atencion al Proto-
colo para la Ejecucién de Obra Piblica Libre de Aco-
so para el Municipio de Celaya, Guanajuato.

° Ademas, se presentd ante esta comisién por parte
de ese Instituto, la metodologia utilizada para la
integracion de la Mesa Interinstitucional para la Pre-
vencién y Atencién de la Violencia de Género, infor-
mando ademas de su trabajo.

COMISION DE
MEDIO AMBIENTE

Ha efectuado 18 reuniones, dedicando esta pri-
mera etapa del trienio al anilisis de las acciones
en el ambito de su competencia, para coadyuvar e
impulsar desde el Ayuntamiento.

Dicho analisis, en conjunto con la revisién con-
tinua de las acciones de las areas respecto a sus

alcances, tiene la finalidad de buscar el beneficio
de los ciudadanos de este Municipio, desde la inte-
gracion del plan de trabajo de la Direccién General
de Medio Ambiente; conferencias; conformacién,
atribuciones y actividades del area de denuncia e
inspeccidn; de los avances en el Programa PROAIRE
y convenios del Municipio de Celaya con Empresas
Privadas, Gobierno del Estado y Gobierno Federal;
del Manual de Buenas Practicas Ambientales en la
Construccién de Obra Piblica en el Municipio de
Celaya, Guanajuato; del retiro de arboles en distin-
tos puntos de la Ciudad; de la solicitud de apoyo
para la gestion del “Proyecto Piloto de Composteo
en Areas Verdes” del Parque Bicentenario y la Uni-
dad Deportiva Norte de esta Ciudad, del Consejo
Consultivo Ciudadano de Medio Ambiente; de la
implementacién por parte de la Direccién de Pro-
teccidn Civil y Bomberos, de acciones preventivas
y de adaptacién, ante el cambio climatico; y de la
emision de los Lineamientos para el funcionamien-
to del Fondo Ambiental Municipal.

En relacién a la intervencién de arboles urbanos,
conforme al mapeo de ejemplares con factor de
riesgo, se solicitd a las direcciones de Medio Am-
biente, Proteccion Civil y Bomberos y de Servicios
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Municipales que, al momento de llevar a cabo una
intervencion, se realice con base en los dictame-
nes que se emitan respecto al grado de riesgo que
representan, conforme a las acciones de: Poda del
arbol. Proporcionar los cuidados necesarios. Reem-
plazo del &rbol. Quitar los tocones.

Lo anterior, con la finalidad de prevenir riesgos
hacia los ciudadanos, su patrimonio y/o la infraes-
tructura del lugar donde se localizan los ejemplares
con factor de riesgo, debiendo actuar por parte

de las Direcciones de Proteccién Civil y Bomberos
y de Servicios Municipales de manera inmediata,
buscando evitar las afectaciones por espera en la
realizacidn de gestiones necesarias ante la misma
Direccién de Medio Ambiente para conocer las con-
diciones de los ejemplares a intervenir.

COMISION DE
CONTRALORIA Y
COMBATE A LA
CORRUPCION

Al mes de agosto del 2022, se han realizado 18 re-
uniones de la comisién, en donde se han aprobado
4 dictdmenes y 6 puntos de acuerdo.

° Dentro de los temas mas destacados de los trabajos
de dicha comisién, est3 la eleccion y conformacion del
Comité Municipal Ciudadano para la Eleccién del Con-
tralor Municipal, siendo un ejercicio ciudadano, inclu-
yente, democratico y participativo; fue la primera vez
que se realizb dicho proceso en el Gobierno Municipal.

° De la misma forma y derivado de este Comité, se
eligié por primera vez en Celaya a una mujer para ser
titular de la Contraloria Municipal de Celaya, aunado al
esfuerzo de reducir cada vez mas la distancia entre los
roles de género.

° Por otro lado, se ha trabajado de manera activa para
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dar seguimiento a los informes bimestrales de las ac-
tividades de la Contraloria Municipal, ademas de coor-
dinarse con las demas comisiones del Ayuntamiento, a
fin de verificar el cumplimiento de las recomendaciones
efectuadas.

° Y se ha coadyuvado en el cumplimiento de los orde-
namientos que regulan la integracion y funcionamiento

de organismos paramunicipales dentro del ambito de
su materia.

COMISION DE MOVILIDAD
Y TRANSPORTE PUBLICO

Se llevaron a cabo 17 reuniones y se emitieron 06
Dictamenes y 13 Acuerdos.

° La comisién dio seguimiento puntual al Sistema In-
tegrado de Transporte, asi como al proceso de integra-
cién de la Coordinadora del Transporte PUblico; ade-
mas, se han sacado de circulacién més de 60 unidades
del transporte plblico por rebasar su vida (til, todo ello
con la finalidad de que el usuario perciba una mejora
en el servicio, esto con las 2 revistas fisico-mecanicas
realizadas.

° Present6 el anélisis para la colocacién del Médulo
SIBE dentro de la Presidencia Municipal; la modificacién
de tiempos de recorrido de varias rutas que tienen pa-
rada en el Boulevard Adolfo Lopez Mateos.

° También se han vigilado los avances de la implemen-
tacién del transbordo electrénico para estudiantes,

asi como a la propuesta de calendarizacion a las rutas
alternas del transporte publico en la zona de construc-
cién del distribuidor vial sur; y las acciones realizadas en
el Boulevard Adolfo L6pez Mateos.

° Se present6 la solicitud realizada por el director gene-
ral de Movilidad y Transporte P(blico para implementar
en los operadores del transporte piblico los Talleres de
la Equidad de Género y de los Derechos de las Nifas,
Ninos y Adolescentes en el Transporte Plblico.

COMISION DE
DERECHOS HUMANOS

Realiz6 18 reuniones, se han aprobado 5 dictamenes.

° Podemos destacar la adhesion permanente del Munici-
pio de Celaya, Guanajuato, a la Red Mexicana de Ciudades

Amigas de la Nifez, con lo cual se crearon alianzas que
beneficien al Municipio en la aplicacién de la Ley Gene-
ral de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes. El
acompafamiento y asesoria de organismos nacionales e

internacionales, expertos en la materia. Asimismo, se im-

pulsaran acciones en conjunto con otros municipios con
impacto nacional al compartir buenas practicas y tomar
experiencias.

* Aprobé el Programa Municipal de Derechos Humanos
2022 del Municipio de Celaya, Guanajuato, cuyo objetivo

es establecer las acciones y metas que se han implemen-

tado dentro de la Administracién Municipal en el afio
2022, con base en la Propuesta Estratégica para la For-
mulacién del Plan de Gobierno 2021-2024.

- Emiti6 la Convocatoria para el proceso

de seleccién de tres representantes de

la sociedad civil organizada para formar

parte del Sistema Municipal de Protec-
cién Integral de los Derechos de Niias,

Ninos y Adolescentes de Celaya, Guana-

juato.
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° Seavald
cuyo objetivo es establecer politicas pUblicas en favor de
las minorias y grupos vulnerables, por parte de todas las
dependencias pertenecientes a la Administracion cen-
tralizada y paramunicipal, a partir del eje de la transver-
salidad de los derechos humanos, establecido en el Plan
de Gobierno 2021-2024; en concordancia con la agenda
2030 para el desarrollo sostenible de la Organizacién de
las Naciones Unidas.

La Red Intermunicipal de Derechos Humanos’,

COMISION DE
EVALUACION DEL
DESEMPENO DE LA
ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL

Con corte al mes de agosto del 2022, se llevaron
a cabo 13 reuniones en donde se aprobé un dicta-
men, mediante el cual se creé el Sistema Integral
de Evaluacién del Desempeiio de la Adminis-
tracion Publica Municipal de Celaya, asi como 9
acuerdos.

° Entre los acuerdos esta la puesta en marcha del Sis-
tema Integral de Evaluacién del Desempefio, trabajan-
do en conjunto la Contraloria Municipal, la Tesoreria, el
IMIPE y el Observatorio Integral de Celaya.

° La comision solicitd a la Contraloria Municipal llevar
a cabo en conjunto con el Instituto Municipal de In-
vestigacion, Planeacion y Estadistica, la revision a los
reportes de los resultados del Sistema de Indicadores
del Municipio de Celaya.

° Se pidi6 a la Contraloria Municipal un analisis refe-

rente a los Indicadores de la Guia Consultiva de Des-
empefio Municipal, en cuanto a su medicién, opera-

cién y metodologia.

° Revisd el Presupuesto Basado en Resultados 2022
del IMIPE y de la Tesoreria Municipal; solicitd a la Con-
traloria Municipal la realizacién de una auditoria gene-
ral de control interno al Sistema de Cultura Fisicay De-
porte del Municipio de Celaya, asi como al desempefio
del perfil del personal encargado de la administracion
de las unidades deportivas a cargo de dicho Sistema.
Asimismo, pidi6 una auditoria general de Control In-
terno, respecto del desempefio en la administracion
del Instituto Municipal de Celaya para la Inclusiény
Atencién de Personas con Discapacidad (Includis).
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PLANEACION ESTRATEGICA

INTEGRAL EN MATERIA DE SEGURIDAD

EL GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA, ATRAVES DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA, A LO LARGO DE ESTE PRIMER ANO DE GOBIERNO HA
REALIZADO DIVERSAS ACCIONES QUEABONAN AL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDOS DENTRO DEL PROGRAMA DE GOBIERNO
MUNICIPAL 2021-2024, TODA VEZ QUE UNA DE LAS PRIORIDADES ES
ALCANZAR LA PAZ EN CELAYA MEDIANTE UN TRABAJO COORDINADO ENTRE
LOS DIVERSOS ACTORES COMO SON SOCIEDAD Y GOBIERNO.

Nuestro compromiso se refrenda al elaborar una pla-
neacién estratégica integral en materia de seguridad,
producto de los 7 foros de consulta para la seguridad
ciudadana de Celaya llevados a cabo del 22 de noviembre
al 5 de diciembre de 2021. En dichos foros se abordé bajo
diferentes enfoques la problematica de la inseguridad

y la violencia, asi como el desarrollo de una inteligencia
civicay colectiva de las y los celayenses. A partir de la
participacién y convivencia de la ciudadania se gene-
raron 326 propuestas incorporadas en 113 metas que
rigen el quehacer de la Secretaria de Seguridad Ciuda-
dana a través de 21 objetivos alineados al Programa de
Gobierno Municipal, que dieron origen al Programa en
Materia de Seguridad P(iblica 2021-2024 de la Secreta-
ria de Seguridad Ciudadana de Celaya; dando cumpli-
miento a la primera meta establecida en el Programa de
Gobierno; dicho programa fue aprobado por el Ayunta-
miento el 21 de enero del ano en curso, y publicado en el
Periddico Oficial del Estado el dia 3 de mayo del afio en
curso.

La seguridad publica es un tema de prioridad en la
agenda municipal, por ello, desde el inicio de esta
Administracion, este Gobierno emprendié acciones para
garantizar la seguridad de las y los celayenses, priori-
zando en el fortalecimiento de las acciones en materia
de seguridad publica, prevencion de la violenciay la
delincuencia, justicia civica, prevencién de accidentes,
mitigacién de riesgos, fiscalizacién y la profesionalizacién
de los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley,
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que permitan preservar la tranquilidad y guardar el orden
publico con apego al respeto de los Derechos Humanos
y con ello construir un nuevo entorno que garantice la
estabilidad y paz social que reclama la poblacién cela-
yense y que, ademas, haga posible la convivenciay el
desarrollo integral de todas y todos.

También es relevante la coordinacion interinstitucional
que se ha tenido con las autoridades de otros niveles de
Gobierno, como la Guardia Nacional, el Ejército Mexi-
canoy la Secretaria de Seguridad Piblica del Estado, asi
como con la Fiscalia General del Estado de Guanajuato,
con la realizacion de mesas de seguridad en donde se
intercambia informacidn, se llevan a cabo anélisis de los
hechos delictivos y se trazan estrategias conjuntas.

El Municipio de Celaya ha brindado
todas las facilidades necesarias en

materia de infraestructuray servicios
basicos a otras instancias, en aras de
fortalecer la coordinacién entre los
tres niveles de Gobierno.

Ya arrancé la instalacién de mas de 800 camaras de
videovigilancia de Gltima generacién. Con una inversion
de casi 139 millones de pesos que incluye, modernizacion
del C4, camaras lectoras de placas vehiculares, reconoci-
miento facial, y un sistema de inteligencia artificial para
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ubicar cualquier vehiculo, objeto o persona en tiempo
real.

A continuacién, se describen los avances obtenidos en
cada una de las acciones que ha realizado la Secretaria

de Seguridad Ciudadana y las direcciones que la integran.

Una de las lineas estratégicas contenidas en el Programa
de Gobierno es el fortalecimiento tanto de la infraes-
tructura como del equipamientoy la tecnologia para las
acciones en materia de seguridad, que son un elemento
central para brindar los resultados esperados ante la
demanda de la sociedad celayense; es por ello, que en el
primer afio de la presente Administracién, como la crea-
cién de los Centros de Atencién Inmediata a la Ciuda-
dania son considerados proyectos de alto impacto que
permitiran generar acciones afirmativas en la materia.

LINEA CELAYENSE
CONTRA LA EXTORSION

Para atender este tema que es uno de los que mas
preocupa a la sociedad, tenemos ya operando la Linea
Celayense contra la Extorsién, que da atencién y segui-
miento a las denuncias recibidas a través del niimero
con WhatsApp y Telegram 461-147-6719, asi como por el
namero (nico de emergencias 9-1-1

CENTROS DE ATENCION .
INMEDIATA A LA CIUDADANIA (CAICI)

Una de las prioridades en materia de seguridad es el
contar con mayor cobertura en los servicios que se brin-
dan en la materia; es por ello que desde el mes de junio
se reforz el Escudo Norte y el Escudo Sur de Celaya,
instalandose los Centros de Atencién Inmediata a la Ciu-
dadania (CAICI), ubicados en Rincdén de Tamayo, bene-
ficiando a 11,026 habitantes, y en San Juan de la Vega,
beneficiando a 10,559 habitantes; en una primera etapa
se cuenta con la presencia de elementos de la Direccién
General de Policia Municipal, quienes realizan desplie-
gues operativos a fin de salvaguardar la integridad y
seguridad de los habitantes de dichas comunidades.

El fortalecimiento de las tareas de inteligencia es otra de
las prioridades en materia de seguridad que nos hemos
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propuesto, con la finalidad de robustecer los sistemas

de informacién para nutrir el quehacer de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana, toda vez que esto permite
generar acciones que coadyuven en reducir los niveles
de incidencia delictiva en las zonas que se identifican con
mayores indices; lo anterior permite brindar atencion
mas oportuna a la ciudadania.

Una accidn realizada en este rubro es

la implementacién del semaforo del
delito y mapas delictivos para fortale-
cer las capacidades preventivas y re-
activas de la Policia Municipal.

La Direccién General de Policia Municipal ha desarrollado
mas de 30 operativos de alto impacto, esto como parte
de las acciones que permiten identificar los delitos de
mayor incidencia de acuerdo con las zonas delictivas, lo
anterior con el apoyo y trabajo coordinado con el Centro
de Comando, Control, Comunicaciones y Computo (C4).

Dentro de los resultados obtenidos, de octubre de 2021
a agosto del ano en curso, destacan los siguientes:

DETENIDOS: 3,294 ARMAS: 74 DROGA: 22,656 DOSIS

Marihuana; 16,512
Cristal: 4,228
Cocaina: 1,881
Piedra base: 35

Faltas administrativas: 2,842 Cortas: 45

Comisién de delito: 452 Largas: 29
Cargadores: 62
Cartuchos (tiles: 890

Vehiculos asegurados: | Células
496 desarticuladas: 50

Vehiculos particulares: | Distribucién de droga: 24
239 Robo de vehiculo: 05
Vehiculos de carga: 121 | Generador de violencia:17

Motocicletas: 136 Posible sicariato: 04

En cuanto a las estadisticas de delitos, estos son los hechos ocurridos de octubre de 2021 a agosto de 2022, con infor-
macién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica:

En Robo de vehiculo se tuvo una disminucién de 21.74% con respecto al mismo periodo anterior, con 126 vehiculos.

ROBO DE VEHICULO SIN VIOLENCIA
Historico y Comparativo acumulado julio 2021 vs julio 2022
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En robo a negocio sin violencia, se tuvo una baja del 11.71% con 181 hechos. La cifra de extorsion crecid 214.29%, derivado de las denuncias que se empezaron a dar en este delito, que sumaron 66,
lo cual favorece el trabajo de los tres niveles de Gobierno para inhibirlo.

EXTORSION

Histérico y Comparativo acumulado julio 2021 vs julio 2022

ROBO A NEGOCIO SIN VIOLENCIA

Histérico y Comparativo acumulado julio 2021 vs julio 2022
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Historico y Comparativo acumulado julio 2021 vs julio 2022

FEMINICIDIO

Historico y Comparativo acumulado julio 2021 vs julio 2022
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En relacion con las colonias de mayor incidencia delictiva
se identifican a la Zona Centro, Ciudad Industrial, Villas
del Benavente, Las Arboledas, Valle del Real, Los Alamos,
El Cantar, El Vergel, Los Naranjos y Las Aves.

Otra accién fijada fue el implementar una plataforma

de informacién municipal que identifique a las personas
vinculadas con actividades delictivas para fortalecer la
eficiencia en el combate a dichas actividades y la coordi-
nacioén con diversas autoridades.

Mediante las acciones realizadas

por el Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Computo (C4) en

coordinacién con la Direccion General

de Policia Municipal hemos logrado

identificar a mas de 40 personas vin-
culadas con actividades delictivas en

el marco de la Estrategia Municipal en
el Combate contra la Delincuencia.

El disefo e implementacion de una estrategia de sec-
torizacién territorial para fortalecer la inteligenciay las
operaciones tacticas es otra de las acciones propuestas,
para obtener resultados positivos, por lo que mediante
el analisis de comportamiento de la incidencia delictiva y
del contexto se actualiza de manera mensual la situacién
de los sectores y con ello la intervencién que permite
generar inteligencia policial que se traduce en operacio-
nes tacticas mas efectivas.

Actualmente con la informacién obtenida se generan los
mapas de georreferenciacion.

El mapa de georreferenciacién tiene como objeto preci-
sar las zonas criticas que constantemente sufren even-
tos delincuenciales; con lo que de forma concluyente
refleja como sectores vulnerables las colonias El Vergel,
Hacienda del Bosque, Villas del Benavente, Santa Ritay
Roque, las cuales representan el 23% del total registrado
hasta el mes de julio del 2022.

El disefo e implementacion de una estrategia de inter-

vencién transversal de las diferentes dependencias y
entidades de la Administracién Pablica Municipal en
zonas de alta incidencia delictiva para lograr la recupe-
racion de la pazy la tranquilidad en ellas, es otra accién
que se realiza; con la finalidad de llevar a cabo el trabajo
operativo, se hace necesaria la colaboracién transversal
de diversas dependencias y entidades municipales con el
fin de generar acciones coordinadas que permitan recu-
perar la paz y tranquilidad principalmente de las zonas
de alta incidencia. Asi, a la fecha se ha hecho vinculacién
con 18 dependencias entre las que se encuentran: el
Ayuntamiento, DIF, IMIPE, SIDEC, SIPINNA, INSMUJER,
IMJUVE y el Consejo Municipal de Turismo.

En materia de prevencién y combate a la corrupcién en
las fuerzas de seguridad, nos fijamos como objetivo el
fortalecer el conocimiento de la normativa en materia de
seguridad por parte de las y los elementos de la Secreta-
ria de Seguridad Ciudadana.

Otra de las acciones principales que abonan a la preven-
ciébn y combate a la corrupcién es mediante el conoci-
miento de la normativa que fundamenta la actuacién de
los servidores pUblicos que forman parte de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana, es por ello que otra accién se
encuentra encaminada a fortalecer el perfil de las y los
elementos de las 6 Direcciones de la Secretaria de Segu-
ridad Ciudadana mediante un programa de actualizacién
permanente sobre la normativa en materia de seguridad,
Derechos Humanos y la que se le relaciona.

En este sentido, el Instituto para la Formacion Policial
(INFOPOL) ha generado una serie de acciones que abo-
nan en materia de capacitaciéon enfocadas a fortalecer
las habilidades, competencias y conocimientos en los
temas que cada direccién de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana realiza; por lo que a la fecha ha impartido el
curso basico de Proteccién a funcionarios, practicas de
tiro a fuego real y cursos especificos a las actividades
inherentes del personal de la Direccién de Fiscalizacién,
Direccién de Transito y Policia Vial, Direccién de Protec-
cién Civil y Bomberos, Direccién General de Policia Muni-
cipal y el Centro de Comando, Control, Comunicacionesy
Cémputo (C4), beneficiando a un total de 383 servidores
publicos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

En la linea Estratégica relativa al fortalecimiento de la
Policia Preventiva, se plantean objetivos especificos
para llevarlo a cabo, toda vez que dicho robustecimiento
es necesario y primordial para poder dar cumplimiento

a los objetivos senalados dentro del Programa de
Gobierno Municipal en materia de Seguridad.

En este sentido, se ha logrado tener un avance en la
accion que se refiere a fortalecer la presencia de la Policia
Municipal en Colonias y Comunidades con mayor inci-
dencia delictiva, mejorando los programas operativos de
patrullaje y vigilancia, instalando médulos méviles para
aumentar la eficiencia en el combate a las practicas delic-
tivasy la capacidad de respuesta a ellas, esto tomando
en consideracion las peticiones ciudadanas como el
diagndstico contextual de Celaya, asi como el comporta-
miento de la incidencia delictiva; esta accién es de gran
trascendencia, ya que permite generar las estrategias
que coadyuven a disminuir los tiempos de respuesta de
asistencia a la ciudadania a un promedio de 10 minutos,
esto Gltimo se alinea al compromiso municipal 20B con
Guanajuato y que hasta el mes de julio se ha logrado
alcanzar un cumplimiento del 52.8%, esto debido a que
se tienen vacantes por cubrir en cuanto a personal ope-
rativo, asi como la necesidad de incrementar el parque
vehicular especializado.

UNIDAD DE POLICIA
TURISTICA Y COMERCIAL

Por otra parte, y abonando al fortalecimiento de la
policia preventiva, creamos la Unidad de Policia Turistica

y Comercial considerada como un cuerpo especializado
y figura de apoyo para el sector comercial, que entre sus
fortalezas esta el aplicar acciones de proximidad social
gue permitan crear entornos econdémicos seguros.

Dentro de las acciones realizadas se encuentra la
implementacién del Dispositivo de Seguridad “Mercado
Seguro” beneficiando de manera directa a 100 locatarios
establecidos en los Mercado Morelos e Hidalgo; el obje-
tivo de dicho dispositivo es el de inhibir conductas delic-
tivas y fomentar la cultura de la denuncia. Esta accién es
parte del trabajo coordinado entre la Unidad de Policia
Turistica y Comercial con la Guardia Nacional, mediante
acciones preventivas y de proximidad social a través de
recorridos para la disuasién del delito.

UNIDAD ESPECIALIZADA )
PARA LA PREVENCION Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA DE GENERO

En concordancia con lo anterior, tomando en considera-
cién que una de las mayores problematicas en Celaya es
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la violencia familiar y para contribuir a la estrategia inte-
gral de prevencién de la violencia familiar y de género,
que permita desarrollar nuevas acciones para garantizar
a mujeres, ninas y adolescentes de Celaya una vida libre
de violencia, se cred la Unidad Especializada para la Pre-
vencién y Atencién de la Violencia de Género, la cual se
encuentra alineada al Modelo Estatal cumpliendo con lo
senalado en los tres componentes: el primero que con-
cierne a la integracién de la Unidad Especializada para

la Prevencién y Atencién de la Violencia de Género con
hombres y mujeres con perfil de policia preventivo ads-
critos a la Secretaria de Seguridad Ciudadana, el segundo
respecto a que esta unidad tiene como funcién principal
la implementacién de acciones de prevencién, detec-
cibén, atencién y erradicacién de las manifestaciones

de violencia contra las mujeres, y el tercero relativo a la
conformacién de la Mesa Interinstitucional que permite
brindar el seguimiento de las acciones implementadas,
de ahi que a la fecha se esté realizando un trabajo coor-
dinado con el Instituto Municipal de la Mujer Celayense
en el marco del programa “Por la seguridad y el derecho
de las mujeres a una vida libre de violencia”.

Actualmente, la Unidad Especializa-

da para la Prevencién y Atencién de
la Violencia de Género se encuentra

conformada por 16 funcionarias y fun-

cionarios encargados de hacer cumplir

la ley, quienes alinean su actuar al
Protocolo Nacional de Actuacion Po-

licial para la Atencién a la Violencia de

Género contra las mujeres, sobre todo
en el Ambito familiar.

EXAMENES DE CONTROL Y CONFIANZA

En cuanto a la accién relativa a mantener actualizados
los exdmenes de control y confianza, éstos son parte de
los requisitos tanto de ingreso como de permanencia
de los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley,
en este sentido y como parte del compromiso municipal
namero 11A con Guanajuato, Celaya cuenta con un total
de 200 elementos recientemente evaluados y de los

cuales se estd en la espera de los resultados.

GRUPO ESPECIALIZADO
EN ATENCION POLICIAL (GEAP)

Tenemos también el objetivo de dignificar el trabajoy la
funcién de los cuerpos de seguridad publica del Muni-
cipio, y para ello se plantea en el Programa de Gobierno
Municipal la accién que sefiala la necesidad de imple-
mentar la dignificacién de las y los agentes de seguridad
y su entorno familiar; lo anterior se realiza a través del
Grupo Especializado en Atencién Policial (GEAP), cuya
labory funcidn principal es brindar el servicio de eva-
luacién y acompafamiento psicoldgico, que permite a
los integrantes de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
mantener una salud emocional 6ptima que contribuya
a una mejor actuacién, como en la toma de decisiones
ante las situaciones adversas que se viven en el dia a
dia. Ala fecha, se ha dado atencién a 220 funcionarias y
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.

En cuanto al cumplimiento de la linea estratégica relativa
al fortalecimiento de la colaboracién en materia de
seguridad, entre sociedad y Gobierno, la seguridad es

un derecho humano fundamental y, como parte de los
temas prioritarios en la agenda 2030, se reconoce que
para poder alcanzar la paz y sentar las bases de la cultura
de legalidad, es indispensable fortalecer la colaboracién
en materia de seguridad entre el Gobierno y la sociedad,
para con ello abonar en la construccién de entornos
seguros. Dentro de las acciones especificas, se tiene

que el area de prevencion y proximidad de la Direccién
General de Policia Municipal ha desarrollado 31 talleres
en el marco del Programa de Atencién a la Violencia en
Entornos Escolares.

Aunado a lo anterior, realizamos mesas de trabajo en
coordinacién operativa con los responsables en mate-
ria de seguridad de la Regién Laja-Bajio cuyo propdsito
principal es compartir informacioén y recursos para
combatir la delincuencia de caracter regional, de dicha
accidn a la fecha se han realizado 6 mesas de trabajo,
que derivan en 32 patrullajes permanentes.

Los resultados de la coordinacién operativa se muestran
a continuacién en las siguientes tablas:

FILTROS Tres niveles | Intermunicipal Alto Impacto Inter Vehiculos Personas Motocicletas
IMPLEMENTADOS de Gobierno | (Coordinacién (Disminucién -Institucional revisados revisadas revisadas

(GN, Zona lVv) delitos del (Coordinacién
SEDENA, fuero comiin) Fiscalizacién,

INM, FSPE, Transito y Policia

DGPM) Vial, Proteccién

Civil)
2 30 5 30 366 742 218

ACCIONES IMPLEMENTADAS

VISITAS DE PROX. SOCIAL Vehiculos Vehiculos de carga Personas Motocicletas Recomendaciones
revisados revisados revisadas revisadas
Zona de Comercios Rutas de transporte
e Industrial publico
11 13 425 35 653 365 652

MESAS DE SEGURIDAD CIUDADANA

En cuanto a la accién de reforzar los mecanismos de
participaciéon ciudadana en el analisis y disefio de
estrategias para la prevencién y combate a las practicas
delictivas, facilitando el intercambio de informacién
entre el Gobierno municipal y la sociedad en materia

de seguridad, hemos procurado el fortalecimiento de

la vinculacién de la Secretaria de Seguridad Ciudadana
con los celayenses, considerando que dicha vinculacién
permite mantener este didlogo abierto en esa blsqueda
de satisfacer las necesidades de la ciudadania en materia
de seguridad, es por ello que de manera constante se
han desarrollado las mesas de seguridad ciudadana, en la
que se presentan tanto los avances en la materia como
las alternativas de solucién que abonen a minimizar

los indices delictivos; en dichas mesas se cuenta con la
participaciény colaboracién de ciudadanasy ciudadanos
de Celaya, representantes de Gobierno y de las institu-
ciones que realizan funciones de seguridad.

Firma del Convenio de Colaboracién Intermunicipal en
Materia de Seguridad Piblica 2021-2024.

Con respecto al objetivo relativo a fortalecer el trabajo
conjunto del Gobierno Municipal con otras autoridades,
nos fijamos impulsar permanentemente la coordinacién
con el Gobierno del Estado, las autoridades en materia

de seguridad, justicia y los municipios colindantes para
combatir la incidencia delictiva como otra de las acciones
prioritarias, ya que esto ha permitido disenar e imple-
mentar estrategias en materia de seguridad de manera
coordinada. Derivado de lo anterior, se realizé la firma
del Convenio de Colaboracién Intermunicipal en Materia
de Seguridad Pablica 2021-2024 entre los Municipios

de Celaya, Apaseo el Grande y Apaseo el Alto, el cual

fue publicado en el Peribédico Oficial del Estado el 28 de
marzo del presente ano, con vigencia hasta el ano 2024;
dicho convenio ha permitido reforzar la Estrategia Muni-
cipal en el Combate contra la Delincuencia. Asimismo,
hemos logrado impulsar de manera permanente la coor-
dinacién institucional con los tres niveles de Gobiernoy
las diferentes autoridades relacionadas con la seguridad,
contando actualmente con presencia de personal de
Sedenay de Guardia Nacional que en conjunto con el
personal operativo de las diversas areas de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana han implementado acciones
que permitan disminuir los indices delictivos.

PLAN MUNICIPAL DE MEJORAMIENTO
DE ENTORNOS SOCIALES

Dentro de las problematicas que enfrenta Celaya esta el
consumo de sustancias tdxicas en edades tempranas,
situacién que de algiin modo incide en el incremento

de los indices delictivos y en otros problemas de salud
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publica que generan esa fragmentacion del tejido social;
es por ello que el Gobierno Municipal en coordinacién
con cada una de las instituciones que lo integran, como
es la Secretaria de Seguridad Ciudadana, sumaron
esfuerzos para mejorar los entornos sociales y familiares
para reduciry retrasar el consumo de alcohol, tabacoy
otras drogas; para efecto de ello implementamos el plan
municipal de mejoramiento de entornos sociales para
reduciry retrasar el consumo de alcohol, tabaco y otras
drogas bajo el modelo Planet Youth con una agenda
transversal de politicas piblicas vinculadas a la sociedad.

En concordancia con lo anterior, durante la tercera
sesion de la Comisién Municipal de Prevencién Social de
la Violencia y la Delincuencia se presentd el Programa
de resistencia al consumo de drogas que se encuen-

tra alienado al Modelo Islandés para la prevencién de
adicciones en jovenes, en donde la Coordinacién de
Prevenciéon y Proximidad Ciudadana de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana juega un papel importante, ya que
las acciones planteadas se alinean a las estrategias que
son ejes rectores del trabajo para la Prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia en Celaya.

Otra de las prioridades para la presente Administracion
es la implementacién del Sistema de Justicia Civica,
entendida como el conjunto de procedimientos e ins-
trumentos de Buen Gobierno orientados a fomentar la
Cultura de la Legalidad, a fin de dar solucién de forma
pronta, transparente y expedita a conflictos comunita-
rios en la convivencia cotidiana en una sociedad demo-
cratica, que tiene como objetivo facilitar y mejorar la
convivencia en una comunidad y evitar que los conflictos
escalen a conductas delictivas o actos de violencia.

REGLAMENTO DE
JUSTICIA CIVICA MUNICIPAL

Para efecto de lo anterior, dentro del Programa de
Gobierno Municipal 2021- 2024, a través de la linea
estratégica relativa a laimplementacién del Sistema de
Justicia Civica, a través de la Comisién correspondiente
del Ayuntamiento, se cred el Reglamento de Justicia
Civica Municipal para regular dicho sistema; es por ello
que a la fecha se realizaron 37 mesas de trabajo con-
tando con la participacién de las diferentes direccionesy

BIERNO MUNICIP.

DE CELAYA

areas que integran la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
ademas de IMIPE, la Direccién de Innovaciéon Guberna-
mental, Direccién de Sistemas, la Unidad Reglamentaria
y la Coordinacién de Derechos Humanos.

Actualmente, se considera con un avance del 80%

el Reglamento de Justicia Civica para el Municipio de
Celaya, Guanajuato, ya que fue canalizado a la Unidad
Reglamentaria para la Gltima fase previa a su aprobaciéon
y préxima publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Guanajuato.

Asimismo, en el marco del Nuevo Mo-

delo de Policia y Justicia Civica se llevd
a cabo la profesionalizacion de 300
elementos de la Direccion General

de Policia Municipal y de la Direccién
General de Transito y Policia Vial, del
mes de mayo al mes de julio; también
se realizd el andlisis de los perfiles del

personal para Juzgados Civicos de ma-
nera coordinada con la Direccidon de

Innovaciéon Gubernamental.

Se realizé una visita a las Instalaciones de los Juzgados
Civicos de Irapuato, en la que participaron la Lic. Ma. San
Juan Espinosa Bolanos, Regidora y Presidenta de la Comi-
sién de Seguridad, Transito, Vialidad y Proteccion Civil; y
personal de la Direccién de Innovacién Gubernamental,
IMIPE, Direccién General de Policia Municipal, Direccién
General de Transito y Policia Vial, Planeacién y Desarrollo
Estratégico de la SSCC, Coordinacién de Comunicacién
Social, Coordinacién de Prevencién y Proximidad Ciuda-
danay de la Coordinacién de Oficiales Calificadores.

En el mes de mayo se realizd la presentacién del ante-
proyecto para las adecuaciones de las instalaciones de
la Comandancia Norte y la Comandancia Pipila donde se
instalaran los juzgados civicos.

Respecto a la propuesta de estructura organica de la
Direccidn de Justicia Civica, fue presentada en el mes de
junio, asi como la propuesta de perfiles.

Buscamos también el fortalecimiento de la movilidad
segura de las y los ciudadanos, y ésta es otra de las prio-
ridades en materia de seguridad, de ahi que a la fecha

se han implementado 14 operativos de vigilancia en los
accesos al Municipio para combatir las practicas delicti-
vasy 29 filtros como parte del programa de retenes para
prevencidn de hechos delictivos, ademas de la aplicacién
del programa de prevencion de accidentes viales en el
que se han llevado a cabo 67 operativos anti alcohol,
216 operativos de velocidad y 251 operativos de uso de
casco; los operativos de vigilancia como los filtros estan
a cargo de la Direccién General de Policia Municipal, en
tanto que los operativos anti alcohol, velocidad y uso de
casco por la Direccion General de Transito y Policia Vial.

PROGRAMA MUNICIPAL DE
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA
Y LA DELINCUENCIA 2021-2024

La reconstruccion del tejido social es otra de las gran-
des prioridades de la Administracién Municipal a través
de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, por ello se

ha planteado como linea estratégica precisamente la
reconstruccion del tejido social a través de la generacion
de una cultura de paz, cuyo objetivo es combatir los fac-
tores que desde la convivencia social fomentan la falta

de paz en el Municipio, logrando que dicha convivencia
descanse en una cultura que favorezca la pazy la tran-
quilidad; para ello la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
a través de la Coordinacién de Prevencion y Proximidad
Ciudadana, elaboré el Programa Municipal de Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia 2021-2024, publi-
cado en el Periédico Oficial del Estado de Guanajuato el
23 dejunio.

Especificamente se han realizado actividades formati-
vas, de convivencia, culturales, deportivas y de difusion,
beneficiando a un total de 30,766 personas, entre ninas,
ninos, jévenes, adolescentes, adultos y adultos mayores
de las siguientes zonas de intervencién social: San Juan
de la Vega, San Miguel Octopan, Girasoles, San Jua-

nito, Industrial, Ejidal, Roque, Fovissste, Centro, Monte
Blanco, Plancarte y Teneria del Santuario.

Actualmente, el trabajo realizado en materia de preven-
cién gira en torno a las estrategias para la construccion

de paz que se presentan a continuacion:

Estrategia 1.- Ninos forjadores de paz.

Estrategia 2.- Instituto para padres de familia.

Estrategia 3.- Academia de valores universales.

Estrategia 4.- Vecino vigilante.

Estrategia 5.- Deporte y bienestar comin.

Estrategia 6.- Industria segura.

FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIAL

Otro gran tema que requiere atencidn es la seguridad
en el sector empresarial, considerando que Celaya se
ubica en un lugar estratégico para este sector; de modo
tal que para poder proteger las cadenas de suministro
se hace necesario el trabajo coordinado entre el sector
empresarial y Gobierno; es por ello que se crea el Frente
de Seguridad Empresarial, cuya finalidad es posicionar
al Corredor Laja-Bajio como destino seguro de inversion

PRIMER INFORME DE GOBIERNO
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mediante el trabajo coordinado entre empresas genera-
doras de empleo y la autoridad gubernamental.

PROGRAMA INTEGRAL DE SEGURIDAD
PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Actualmente, se han atendido de forma personal y
directa a mas de 37 instituciones de educacién media
superiory superior beneficiando a 70,000 estudiantes.

Se han generado acciones con el apoyo de las direccio-
nes generales de Policia Municipal, como de Transito y
Policia Vial, la Direccién de Proteccion Civil y Bomberos,
Fiscalizacion, C-4, ademas de la Coordinacién de Pre-
vencién y Proximidad Ciudadana, Comunicacién Social y
derivado de una estrecha vinculacién también se cuenta
con el apoyo de la Direccién de Movilidad y Transporte.

Dentro de las acciones realizadas y como parte de los
compromisos acordados en cada mesa de trabajo estan
los rondines implementados por personal operativo de
la Direccién General de Policia Municipal en vinculacién
con la Guardia Nacional y la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado, asi como la colocacién de casetas en
puntos estratégicos, y se brinda seguridad a la comu-
nidad educativa al inicio y término de la jornada acadé-
mica.

Se ha establecido una linea de comu-
nicacion directa de las Instituciones

Educativas con la SSC como la vigilan-

cia permanente en coordinacién con
C4.

Se ha colaborado con la pinta de los pasos peatonales
principales que son accesos importantes a las institu-
ciones, ademas de contar con la presencia de agentes
viales, la colocacidn de sefalética vertical y horizontal, lo
que agiliza el flujo vial.

Mediante la Direccién de Fiscalizacién se han implemen-
tado campafas de supervisidn constante para inhibir

el consumo de bebidas alcohélicas en establecimientos
cercanos a las instituciones educativas.

Se han impartido platicas y talleres sobre temas como
medidas de autoproteccién y prevencion de adicciones;
y se han puesto en marcha las estrategias para la cons-
truccién de paz, Instituto para padres y la Academia de
Valores Universales.

Dentro de las tareas que tienen en cada institucion, es
invitar a por lo menos un representante estudiantil y la
conformacién de un grupo técnico interinstitucional que
realice mesas técnicas de trabajo internas que deriven
en mas propuestas en pro de la seguridad ciudadanay la
prevencidn de la violencia y la delincuencia desde y para
las y los jévenes celayenses.

CONVENCION LEGISLATIVA

El Gobierno Municipal de Celaya, a través de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana, ha participado en los traba-
jos de la Convencion Legislativa de Seguridad Pablica

y Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia,
mecanismo de vinculacién integrado por personal de la
Comision de Seguridad Pablica y Comunicaciones y los
46 Presidentes Municipales de los Ayuntamientos del
Estado.

En este sentido, Celaya ha tenido participaciéon pun-
tual y relevante dentro de la Convencidn Legislativa de
Seguridad Pdblica y Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia en las tres reuniones de trabajo que se
han celebrado, en donde se ha hecho una evaluacién
diagnoéstica en materia de la situacion que guardan los
municipios respecto a los programas tanto de seguri-
dad como de prevencidn y por tanto las acciones que
se plantean realizar por cada uno de los ayuntamientos
para disminuir la incidencia delictiva, como reforzar las
acciones en materia de prevencion.

Recientemente se presentd una propuesta de reforma
a la Ley de Seguridad Privada del Estado de Guanajuato
con el objetivo de asegurar la calidad de los servicios a
cargo de los operadores de seguridad privada, en los
centros comerciales, parques industriales, hospitales,
edificios plblicos y privados, fraccionamientos, etc., a
través de la capacitacion y profesionalizacién de calidad
para garantizar que su actuar sea apegado a los princi-
pios que marca la Ley General de Seguridad Publica.

ACCIONES DE FISCALIZACION

Respecto a la integracién del padrén de comerciantes
fijos, semifijos y ambulantes del Municipio de Celaya,

se tiene un avance de 720 comerciantes integrados al
padrén, asi también se han realizado 5 mil 385 actas de
comercio y alcoholes, se ha dado atencién a 479 reportes
ciudadanos, asi como la implementacién del Operativo
Zona Segura de Convivencia, el cual busca inhibir la venta
de bebidas alcohdlicas adulteradas y prevenir la comisién
de algin delito que ponga en riesgo a quienes asisten a
lugares de esparcimiento nocturno.

Se han implementado 205 operativos de comercio, al
exterior de las escuelas, mercados y tianguis, asi como en
la via pablica.

CAPACITACIONES POR PARTE DE
TRANSITO Y POLICIA VIAL:

La movilidad sustentable también es un tema de
prioridad en la agenda de la Administracién Municipal,
es por ello que la Secretaria de Seguridad Ciudadana, a
través de la Direccion General de Transito y Policia Vial,
haimpartido las siguientes capacitaciones:

@ Culturavial en tu escuela, que busca sensibilizar a
nifas, ninos y adolescentes de escuelas del nivel basico
a través de platicas sobre cultura vial, beneficiando a la
fecha a 9 mil 22 estudiantes de 60 escuelas de educa-
cién basica. Lo anterior ha apoyado en la disminucién
de accidentes peatonales y de usuarios de vehiculos no
motorizados, el avance de dicha accién es del 30%.

@ Capacitacién en manejo defensivo a trabajadores de
diversas empresas, beneficiando a 607 trabajadores de
6 empresas, incidiendo en la disminucion de accidentes
viales, por lo que esta accién sin duda generara benefi-
cios a mediano y largo plazo, el avance de dicha accién es
del 30%.

@ Realizamos 9 foros de cultura vial beneficiando a 455
estudiantes del nivel medio superiory superior. Con
esta accidn se busca impactar en la disminucién de los
accidentes viales a mediano y largo plazo en temas de
manejo defensivo, en la modalidad presencial y virtual,

también se invita a participar a los padres de familia.

@ Instalacién de sefalética horizontal y vertical para
Ciclovia Tenochtitlan, Ignacio Borunda y Anenecuilco,
con un monto de inversién de 629 mil 837 pesos, bene-
ficiando a 4 mil 350 ciclistas que transitan diariamente
por estos espacios; con esta accién se busca disminuir
accidentes ciclistas y promover el uso de movilidad sus-
tentable. Se tiene proyectado conectar la red ciclista por
toda la Ciudad.

@ Proyecto Sistema de Renovacién Inteligente de
Semaforos, considerado como un proyecto integral, se
ha comenzado con la primera etapa del mismo, con la
finalidad de tener seméaforos inteligentes. La inversién
total proyectada es de 12 millones 504 mil 127 pesos,
beneficiando a 21 mil automéviles diarios en Avenidas
Primarias, con la finalidad de generar un traslado mas
rapido y seguro para los automovilistas; dicha accion
tiene un avance del 13.63%.

PROGRAMA DE PASOS PEATONALES

En cuanto a la linea estratégica con respecto al mejo-
ramiento de la imagen urbana, La Direccién de Transito
y Policia Vial colabora de manera transversal con otras
areas de la Administracién Municipal para el cumpli-
miento de los objetivos en la implementaciéon del pro-
grama Pasos Peatonales Tematicos, con una vision de
diseno urbano que invite a los peatones a hacer uso de
los pasos peatonales y con ello disminuir los accidentes,
el monto de inversidn de este programa es de 19 mil 377
pesos, beneficiando de manera directa a 55,500 habi-
tantes, el impacto de estas acciones esta en la sociali-
zacion y fortalecer la educacién vial para el correcto uso
de los pasos peatonales, se puede considerar un 70% de
avance, ya que hasta la fecha se han colocado 9 pasos
peatonales tematicos en diferentes puntos de la Ciudad,
de untotal de 17.

También se ha instalado Sefalética Vertical Seguridad
Vial con un monto de inversién de 15 mil 990 pesos,
beneficiando a 250 mil personas mensualmente
teniendo un avance del 50%, dicha accién busca dismi-
nuir accidentes de conductores, motociclistas, bicicletas
y peatones. En total se han instalado 5 Senales Vertica-
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les en avenidas principales, como 2 de Abril y Eje Norpo-
niente.

Se realizd la instalacion de Semaforos Peatonales en la
interseccidn de Ignacio Allende y Morelos, Antonio Plaza
y Av. Constituyentes, Victor Lizardi y Eje Norponiente,
con una inversién de 861 mil 50 pesos, beneficiando a
39,400 personas de manera directa que transitan por
estos pasos peatonales a diario, actualmente se tiene un
avance de 37.5%, se busca disminuir accidentes por no
cruzar por los pasos peatonales; este proyecto se realizd
como seguimiento al programa denominado “Cruce
Semaforizado Seguro”.

DIRECCION DE PROTECCION
CIVIL Y BOMBEROS

Dependiente de la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
esta direccidon se encuentra actualmente en un proceso
de cambio integral que permitira generar las condiciones
para brindar un servicio eficaz y eficiente a Celaya en
materia de prevencién y atencion de riesgos y desastres.
Lo anterior, con la finalidad de dar cumplimiento a la
linea estratégica relativa al fortalecimiento de la cultura
de proteccién civil, teniendo como resultados a la fecha
los siguientes:

AREA OPERATIVA DE BOMBEROS

Se ha buscado la optimizacién de los tiempos de res-
puesta, logrando bajarlos hasta menos de 10 minutos,
evitando mayores afectaciones.

Se logré la adquisicién de:

- Equipamiento para la atencién de la poblacién, con-
sistente en equipo de rescate vertical compuesto por 6
equipos completos, cuerdas y herramientas, que impac-
tan reforzando de manera significativa el area de rescate
de la Direccién de Proteccion Civil y Bomberos.

- Una unidad tipo cisterna con capacidad de 20 mil litros,
que apoya en la dotacién de agua para la atencion de
incendios, con un monto de inversién de un millén 200
mil pesos, por parte de la Asociacién de Bomberos del
Estado de Guanajuato.

Es importante resaltar que el area Operativa de Bom-
beros ha cubierto 6 mil 425 servicios, principalmente
incendios de pastizales, que en comparacién con el afio
2021 se tuvo un incremento del 20% de casos.

AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

Dar cumplimiento con lo sefnalado en la normativa
referente a proteccidn civil es una linea prioritaria, toda
vez que esto permite generar acciones de prevenciéony
mitigacion de riesgos, para ello generamos una politica
de cultura de proteccién civil desde y para la ciudadania.

Por lo anterior, para el area de inspeccién y vigilancia,
parte importante es la concientizacién en la que el per-
sonal invita a las personas a regularizarse ante Protec-
cién Civil por seguridad, sin llegar a emitir sanciones, de
esta manera se han tenido incrementos importantes de
tramites. Participamos en los operativos de Zona Segura
de Convivencia, en coordinacién con las Direcciones de
Fiscalizacién, Medio Ambiente, Seguridad P(blica, Tran-
sito y Movilidad.

AREA DE CAPACITACION

Alafecha se halogrado capacitar a 5 mil 993 personas
en los temas referentes a primeros auxilios, uso y manejo
de extintores, evacuacién de inmuebles y proteccién
civil.

Esta en marcha el proyecto sobre la

certificacion de los edificios publicos
de la Administraciéon Publica en ma-

teria de Proteccion Civil, para que se
cumpla la normativa de conformacion
de sus unidades internas de Protec-
cion Civil.

Participamos activamente en el Programa Integral de
Seguridad para Instituciones Educativas, con la interven-
cién directa en 5 escuelas de educacién media superior,
mientras que en el nivel basico se ha intervenido en 33
instituciones.

AREA DE GESTION DE RIESGOS

Se lleva a cabo el monitoreo constante del 2° Atlas de
Riesgos, el cual se habra de migrar a una nueva plata-
forma propia, misma que se realiza en coordinacién con
el IMIPE y la Direccién de Sistemas, con lo que se evitara
el costo de 800 mil pesos que se erogan anualmente
por mantenimiento de la actual plataforma. Esta nueva
herramienta, contara con mejores tecnologias que abo-
naran al mejor manejo de la informacion.

Un logro importante es la coordinacién entre las diferen-
tes Direcciones relacionadas con la atencién de emer-
gencia y desastres que impactan de manera significativa
alasy los celayenses, por lo que a la fecha se ha realizado
trabajo en conjunto y la atencién en tiempo y forma a la
poblacién que lo requiere, dando como resultado 2 mil
221 acciones entre dictdmenes, evaluaciones de riesgo 'y
actualizaciones del Atlas de Riesgos.

Finalmente, sobre proteccidn civil, es de resaltar la cele-
bracién de un convenio de colaboracién entre el Munici-
pio de Celaya, Guanajuato, y la Asociacién de Bomberos
del Estado de Guanajuato, signado el 20 de diciembre de
2021, para la adquisicién de equipo para rescate verti-
caly equipo nuevo de proteccién personal y unidad de
emergencia.

LIMPIEZA DE DRENES Y CANALES
PLUVIALES PARA PREVENCION
DE INUNDACIONES

Através de la Direccidn de Desarrollo Social, realizamos
la limpieza de drenes y canales pluviales para prevencién
de inundaciones en zonas rurales y urbanas aledaias, asi
como evitar problemas de desborde en la zona habita-
cional y parcelaria, evitando ademas encharcamientos y
dafos a zonas de siembras, en la Direccidén de Desarrollo
Social, trabajamos con las medidas y dictamen técnico
de Proteccioén Civil y miembros de la Margen Derecha del
Mddulo de Riego la Begofa, para lo cual invertimos 950
mil pesos, limpiando 2.4 kildbmetros del dren principal.

Asimismo, con un porcentaje de aportacién entre el
Municipio y el beneficiario, a través del programa lim-
pieza, mantenimiento de canales, drenes, arroyos y rios,
se atendieron 20 acciones en distintas comunidades de
la zona rural.

De igual manera con una inversién de poco mas de 2
millones de pesos, se realiz6 el mantenimiento a 30 mil
882 kildbmetros de obra con el programa mantenimiento,
de canales, drenes, arroyos y rios.

Ademas, se cuenta con un monto de inversién de un
millén 138 mil 500 pesos para la construccién y reha-
bilitacion de bordos a 12 beneficiarios de diferentes
comunidades dentro del programa desarrollo territorial
sustentable “borderia”.

FALLAS GEOLOGICAS

Através de la Direccion de Obras Pablicas invertimos
mas de un millén 800 mil pesos para la rehabilitacién de
pavimentaciones afectadas por las fallas geolbgicas en el
Municipio.
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PARTE DE LAS ACCIONES PARATENER UN CELAYA EN GRANDE, ES LOGRAR UNA
CIUDAD MODERNA, PUJANTE, BELLA, DESARROLLADA, DE OPORTUNIDADES
PARATODOS ;Y ESTAMOS EMPENADOS EN LOGRARLO!

DESARROLLO ECONOMICO
CELAYA COMPETITIVO

El Municipio de Celaya es atractivo para diversos sec-
tores de alto valor agregado, entre los que destacan el
sector automotriz, agroindustrial, aeroespacial, médico y
electroénico.

En el sector aeroespacial Celaya es el principal expor-
tador en el Estado de Guanajuato con el 90% vy en el
sector médico con el 84%, de acuerdo a informacién de
COFOCE.

En el periodo octubre 2021-agosto 2022, se concretd
un monto de inversion por 168.6 millones de déla-

res, que representan mas de 3,911 nuevas fuentes de
empleo directo comprometido. La inversién y empleo
corresponde a empresas nuevas y en expansion, a nivel
local, nacional e internacional en los sectores industrial,
comercial y de servicios, de empresas micro, pequenas,
medianas y grandes reportadas a través del SARE, CAE y
Atraccion de Inversiones.

Las empresas contindan reactivando sus operaciones
con el establecimiento de nuevas plantas de manufac-
tura, expansidn de sus plantas ya establecidas e insta-
lacién de nuevas lineas para incrementar su produccién,
principalmente en el sector automotriz, metalmecanico,
aeroespacial, electrdnico, logistico y de electrodomésti-
Cos.

IMPULSO Y CONSOLIDACION

DEL SECTOR AEROESPACIAL
iHACEMOS RUTA EN

EL SECTOR AEROESPACIAL!

iEl Halcon Il vuela ya en el cielo de Celaya! Después de
mas de 77 afos, la primera aeronave ligera mexicana se
fabrica en Celaya, convirtiendo al Estado de Guanajuato

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

en el Gnico en el pais que actualmente arma vehiculos
aéreos.

El 2 de febrero de 2022, la empresa Horizontec S.A. de
C.V. colocd la primera piedra de la empresa dedicada
al ensamble de aeronaves ligeras biplaza con fibra de
carbono, sobre una extension de 4 mil m2. La inver-
sién asciende a 10 millones de dblares y generara 140
empleos especializados.

Horizontec S.A. de C.V consolidd su primer proyecto de
manufactura al realizar el primer vuelo oficial del avién
Halcon Il el 4 de julio, aeronave que sera desarrollada en
su centro de manufactura, ubicado en el Aeropuerto de
Celaya.

Con este proyecto, Guanajuato ya es un referente en

la fabricacién de aeronaves mexicanasy Celaya es el
impulsor de este gran proyecto que detona la innovacion
y genera mayor valor agregado a la cadena productiva.

Harris Manufacturing Solutions confirma su confianza de
inversiéon en Celaya, con la expansién de su empresa, al
establecer una nueva linea de produccién enfocada ala
fabricacién de maquinados.

MISION EMPRESARIAL DALLAS MRO 2022

El Municipio de Celaya, a través de la Direccién General
de Desarrollo Econdmico, particip6 en la Misién Empre-
sarial Aeroespacial Dallas MRO 2022 realizada en la
ciudad de Dallas, Texas, EU, del 25 al 28 de abril del 2022;
por invitacion del Clister Aeroespacial del Bajio, A.C.,
como aliado estratégico; con el objetivo de promover las
ventajas competitivas del Municipio ante empresas del
sector aeroespacial tanto para la atraccién de inversio-
nes como con la finalidad de establecer relaciones para
impulsary fortalecer el sector.

\RCRAFT EMCVEES
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Feria Farnborough International Air Show 2022.

El Municipio de Celaya fue invitado por el Claster Aeroes-
pacial del Bajio A.C., a participar como aliado estratégico
en la feria “Farnborough International Airshow (FIA)
2022” realizada del 18 al 22 de Julio del 2022, en el
Aeropuerto Internacional de Farnborough, Inglaterra,
considerado como el evento aeroespacial mas grande e
importante en el mundo debido a la cantidad de indus-
trias que participan en un solo espacio, asi como el perfil
de personas que reGine (CEOs, CFO, CTOs. etc).

En esta edicion se participd como el “Pabellén México”,
en conjunto con otros Estados, Municipios y Clsters
Aeroespaciales de México, tales como: Guanajuato, Que-
rétaro, Chihuahua, Monterrey, Baja California, Aguasca-
lientesy Yucatan.

Derivado de ambas giras de trabajo, logramos la vincula-
cién con 10 prospectos para que exploren las posibilida-
des de instalarse en Celaya, en unos casos, y encuentren
proveeduria en nuestra Ciudad, en otros; establecimos
relaciones con la Universidad de Londres y la Universidad
Cranfield, de Inglaterra, que cuentan con oferta educa-
tiva aeroespacial y un modelo que puede implementarse
en nuestro Municipio.

Asi, pusimos en el mapa a Celaya como una Ciudad con
gran potencial para la inversién por sus caracteristicas
y ventajas competitivas y por ser el (inico Municipio de
México donde se esta fabricando el primer avidén mexi-
cano.

INTRODUCCION
AL SECTOR AEROESPACIAL

En colaboracion con el Clister Aeroespacial del Bajio A.C.,
se realizd el evento “Introduccién al Sector Aeroespa-
cial”; con la finalidad de dar a conocer las caracteristicas
de la industria aeroespacial en Celaya y la region al sector
empresarial; para fortalecer la cadena global de suminis-
tro con la migracién y diversificacién sectorial, al promo-
ver que empresas proveedoras del sector automotriz o
afines, puedan entrar en la cadena de valor aeronautica y
asi mismo alinear la oferta educativa con los perfiles que
demanda el sector.

3IERNO MUNIC

DE CELAYA

Se contd con la asistencia de 150 participantes, entre

industria, cAmaras empresariales e instituciones educa-
tivas.

SECTOR AUTOMOTRIZ
CELAYA ATRAE PROVEEDORES
PARA TESLA

La produccidn de arneses para la compafia de Elon Musk
posiciona a Guanajuato y Celaya por encima de otras
entidades en la apuesta de mano de obra calificada 'y
especializada.

Han instalado y ampliado su infraestructura diversas
empresas proveedoras de Tesla para la fabricacién de
autopartes.

BUSINESS NETWORKING
CLAUGTO CELAYA 2022

El 21 de Julio del 2022 realizamos en conjunto con el
Claster Automotriz de Guanajuato A.C., CLAUGTO, y

la Secretaria de Desarrollo Econédmico Sustentable, el
Business Networking “CLAUGTO” Celaya 2022, con el
objetivo de ofrecer un espacio para que las empresas de
la industria automotriz de Celaya y la Region Laja Bajio,

aumenten sus redes de contactos con personajes clave
de laindustria, seguir formando sinergias que impulsen
el desarrollo regional, oportunidades de negocio que
beneficien a las cadenas de suministro, compartir ideas,
experiencias, retos y buenas practicas en el sector.

En el evento se llevd a cabo la firma del Convenio de
Colaboracidn entre el Clister Automotriz de Guanajuato
A.C.y el Municipio de Celaya, para establecer acuerdos
que nos permitan impulsar el desarrollo de la industria
automotriz, a través de proyectos y estrategias que
generen un impacto positivo en la region.

En el networking se contd con la participacién de 85
empresas proveedorasy 15 compradoras.

iEl desarrollo de la zona sur de Celaya esta en marcha!

GESTIONES PARA EL LIBRAMIENTO
FERROVIARIO

Midltiples factores se han conjugado para poder visuali-
zar el potencial desarrollo de la zona sur de Celaya, cuyas
bases estan puestas y sera una realidad.

El Gobierno Municipal es un gestory facilitador de los
proyectos que ahi se realizan; vislumbramos ya los
siguientes pasos que detonaran esta importante zona.

En conjunto con la Secretaria de Desarrollo Econémico
Sustentable del Gobierno del Estado de Guanajuato,
sostuvimos diversas reuniones de seguimiento en la
gestidn de la obra que permitira concretar el suefio de

las y los celayenses, largamente acariciado: el Ferroférico.

La empresa Kansas City Southern ha anunciado la cons-
truccidn de la Gltima etapa del libramiento ferroviario,

lo que permitira agilizar la circulacién en una gran parte
del territorio de nuestro Municipio y favorecera el trafico
comercial por tren de productos y servicios. Es Celaya el
centro logistico donde se cruzan las empresas ferrovia-
rias que circulan por todo el pais.

DISTRIBUIDOR VIAL SUR (CELANESE)

En esa misma labor de ser facilitadores y gestores de los

grandes proyectos para Celaya, el Distribuidor Vial Sur,
mejor conocido como Celanese, que construye Ferro-
meX, es una obra sumamente representativa para nues-
tra Ciudad, que ya es una realidad; es pieza clave para el
impulso al desarrollo de la zona.

Se ha realizado el seguimiento y se ha
dispuesto lo necesario por parte del
Municipio para que la construccion

pueda avanzar dentro del tiempo pla-
neado.

La zona sur de Celaya cuenta con ocho parques indus-
triales Amistad Celaya Sur, El Marqués Bajio, Campus
Industrial Celaya (Entrada Group), PARQMEX, VYNMSA,
Avyalkar, Parque Ferropuerto y Santa Maria Conjunto
Empresarial, en funcionamiento; en el Municipio conta-
mos con una adecuada infraestructura, ya que la capaci-
dad instalada en parques, naves y terrenos industriales
es aln de 450 hectareas listas para recibir a los nuevos
inversionistas.

Decididamente en esta Administracién Municipal pro-
yectamos a Celaya como un estratégico punto logistico
y de desarrollo econémico, tecnoldgico y de innova-
cién en el centro del pais. Con estas obras, la ubicacion
estratégica del centro de exposiciones Ecoférum, que
ademas constituye un importante pulmén verde; con la
superficie industrial disponible en la zonay en las 2,372
unidades econémicas ahi instaladas, impactaremos
favorablemente la vida cotidiana de las mas de 31 mil
536 personas que laboran en la zona sury los 72 mil 602
habitantes y comerciantes que ahi confluyen y adicional-
mente a todos los celayenses.

Asi, el Gobierno Municipal, trabaja en crear el Celaya del
Futuro.

PROGRAMA DE APOYO E IMPULSO
AL COMERCIO F1JO Y SEMIFIJO

Programa de apoyo e impulso a las micro, pequefas y
medianas empresas, MiPymes.

PRIMER INFORME DE GOBIERNO
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El apoyo a las micro, pequenas y medianas empresas

es una linea rectora en la que se ha trabajado, desde
diferentes perspectivas. La sociedad y el Gobierno unen
esfuerzos para atender retos actuales de innovacion,
financiamiento y tecnologia.

Mediante los programas del Gobierno Municipal de
Celaya se generan proyectos y/o modelos de negocios,
que conllevan mejora en la competitividad y el desarrollo
de las micro, pequenas y medianas empresas, coope-
rativas, organizaciones de productores y prestadores

de servicio, asi como el desarrollo educativo nacional e
internacional de estudiantes, emprendedores y empre-
sarios.

Con el Programa de Fortalecimiento Econémico, de
reembolso de sus tramites municipales en la obtencién
de su permiso de uso de suelo, se otorgaron 18 apoyos
por un monto de 59 mil 107 pesos; el capital de inversion
de las empresas apoyadas asciende a 6 millones 915 mil y
crearon 49 empleos. Este programa también esta dispo-
nible para empresas medianas y grandes.

En conjunto con la Cidmara Nacional de Comercio, Servi-
cios y Turismo de Celaya, Canaco Servytur, asesoramos

a 9 MiPymes en la obtencién de equipo productivo
mediante el Programa de Guias Empresariales, con el
propésito de fortalecer e impulsar un oficio, diversificar
uningreso y fortalecerlos. Los negocios pertenecen a los
siguientes giros:

3 Mecanica.

2 Carpinteria.

2 Herreria.

2 Alimentos Preparados.

También en apoyo a las micro y pequefas empresas fijas,
semifijas y populares, en vinculacién, con la Secretaria de
Desarrollo Econémico Sustentable (SDES), y mediante el
Programa Mi Tienda al 100 Emprende se han aprobado

16 proyectos para ser beneficiados con equipamiento
productivo en pro de la modernizacién de imagen
comercial y urbana, asi como la sanidad y refuerzo de las
competencias comerciales.

PROGRAMA FORTALECIMIENTO A
CENTROS DE ABASTO ‘MI PLAZA

Mediante la gestién de apoyo y recursos econémicos
ante la Secretaria de Desarrollo Econémico Sustentable
(SDES) a través del Programa Fortalecimiento a Centros
de Abasto “Mi Plaza”, mediante la mejora en infraestruc-
tura productiva se propicié la modernizacién del Centro
de Abasto Mercado “El Dorado” con la obra “Rehabilita-
cién de Techumbre” en su 1ra Etapa, la cual concluyd y se
entregd al Centro de Abasto en el mes de julio.

Asimismo, iniciamos las gestiones para la mejora en
infraestructura fisica productiva, elementos comerciales
y proyecto ejecutivo de los Centros de Abasto Mercado
Hidalgo, Mercado Morelos y nuevamente el Mercado El
Dorado.

El Ayuntamiento aprobé la creacién
en este ano del Programa de Apoyo a
Empresas Exportadoras mediante el
cual las y los microempresarios que ya
exportan sus productos o con poten-
cial exportador, pueden recibir apoyo
en actividades como la participacion
de ferias y agenda de negocios en el
extranjero, misiones comerciales, de-
sarrollo de sitio web, estrategias de
marketing digital y plan de negocios

Este programa se trabaja con el apoyo de la Coordi-
nadora de Fomento al Comercio Exterior (COFOCE), y
actualmente la convocatoria se encuentra vigente para
la recepcidn de solicitudes hasta el 30 de noviembre de
2022.

De igual manera, el cuerpo edilicio aprob6 los lineamien-
tos del Programa Fortalecimiento Empresarial con el
objetivo de fortalecer a las micro, pequenas y medianas
empresas con establecimiento comercial y domicilio
fiscal dentro del Municipio a través de equipamiento
productivo, herramienta, maquinaria y/o mobiliario.
Hasta el mes de agosto se asesoraron y conformaron 58
expedientes de solicitantes.

iEn Celaya también apoyamos a los productores tra-
dicionales! Participamos en la 25° Muestra Artesanal

y el Open Fest organizados por el Instituto Municipal

de Arte y Cultura de Celaya (INSMACQ), y el Sistema de
Cultura Fisica 'y Deporte de Celaya (SIDEC), para impulsar
la comercializacidn de las artesanias. Ademas, senta-
mos las bases para implementar a partir de este Gltimo
trimestre del ano, el Programa de Apoyo Artesanal con la
misma finalidad.

En el mes de agosto, se realizd la primera capacitacion
del proyecto artesanal y de productos tipicos de Celaya
“Regalo Corporativo”, con la participacion de 40 artesa-
nos de diferentes ramas.

DIGITALIZACION DE MIPYMES

ilmpulsamos la digitalizacién de las MiPymes y su incur-
sién en el comercio digital!

En conjunto con la empresa espafiola del sector tecnolb-
gico Kolau LCC participamos en el Plan de Digitalizacion
Emprende MiPyme, que impulsa la Organizacién de los
Estados Americanos (OEA), para acelerar la inclusién
digital de las MiPymes mediante la creacién de su pagina
de internet; esta plataforma tecnoldgica, es de uso
indefinido, ilimitado y completamente gratuita para las
MiPymes de Celaya.

En este Plan de Digitalizacién Emprende MiPyme, 77
negocios han abierto su pagina de internet para venta
en linea por medio de la plataforma emprender.com.mx/
celaya.

En el ciclo de conferencias sobre formacion digital
(comercio electrénico y marketing digital) que comple-

mentan este plan, se realizan transmisiones semanales
por medio de la red social de Facebook de la Direccién
General de Desarrollo Econdmico, del mes de octubre
2021 al mes de agosto 2022 la cantidad de personas
inscritas es de 80 (26 hombres y 54 mujeres), teniendo
una edad promedio de 33 anos.

Llevamos a cabo proyectos del Programa Economia
digital en conjunto con instituciones educativas y de
capacitacion.

Con la Universidad de Celaya elaboramos el proyecto de
mejora de laimagen del comercio popular de Celaya e
impulsamos la digitalizacién de MiPymes.

Somos Pre-NODESS, Nodos de Impulso a la Econo-

mia Social y Solidaria, en conjunto con el Colectivo de
Artesanos y el Tecnoldgico Nacional de México en Celaya,
TecNM en Celaya, para impulsar la comercializacion de
cartoneria.

Con el Centro Regional de Optimizacién y Desarrollo de
Equipo de Celaya, TecNM en CRODE Celaya, llevamos a
cabo la Ruta de innovacién y conocimiento, un programa
con el que se capacita a las empresas y se elaboran pro-
totipos de maquinaria y automatizacion de procesos.

En la conmemoracion del “Dia Estatal de la Mentefac-
tura” el Municipio de Celaya realizd la presentacion de
los temas Tips de Pitch, Pitch Technovation Girls y Pitch
Callejero, para impulsar la innovacién y el desarrollo de
valor agregado de productos y servicios que realizan las
y los celayenses.

FINANCIAMIENTO PARA LOS NEGOCIOS

El acceso a crédito es vital para la MiPymes, por lo cual se
cred el area de Extensionismo Financiero, con el objetivo
primordial de reactivar la economia la competitividad y el
desarrollo de las micro, pequenas y medianas empresas
aligual que emprendedores por medio de financiamien-
tos tanto en la zona rural como urbana.

Se atendieron 364 personas de las comunidades de San
Miguel Octopan, Teneria del Santuario, Plancarte, San
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Luis Rey, San Juan de la Vega, Santa Maria del Refugio, La
Auroray Jauregui, asi como de las colonias Hacienda del
Bosque 'y Villas del Bajio.

En el periodo que se informay con el trabajo en conjunto
del Estado y el Municipio, Fondos Guanajuato ha auto-
rizado para Celaya 118 créditos por un monto total de
$7,144,400.00 y que apoyan 252 empleos. Entre los giros
de estos negocios fueron beneficiados 83 comercios, 20
de servicios y 15 de industria.

MEJORA REGULATORIA

El apoyo a las micro, pequenas y medianas empresas

es una linea rectora en la que se ha trabajado, desde
diferentes perspectivas. La sociedad y el Gobierno unen
esfuerzos para atender retos actuales de innovacidn,
financiamiento y tecnologia.

Mediante los programas del Gobierno Municipal de
Celaya generan proyectos y/o modelos de negocios, que
conllevan mejora en la competitividad y el desarrollo de
las micro, pequenas y medianas empresas, cooperativas,
organizaciones de productores y prestadores de servicio,
asi como el desarrollo educativo nacional e internacional
de estudiantes, emprendedores y empresarios.

Através del Centro de Atencién Empresarial, apertura-
ron 485 empresas en el Municipio.

CERTIFICACION PROSIMPLIFICA

El Municipio de Celaya obtuvo la Certificacién del Pro-
grama de Reconocimiento y Operacién de Simplificacion
de Cargas Administrativas, SIMPLIFICA, que otorga la
Comisién Nacional de Mejora Regulatoria, (Conamer),
organo desconcentrado de la Secretaria de Economia; se
otorgb por el periodo maximo posible, que es de 3 afios.

De igual manera se es participe de laimplementacién de
la Plataforma Estatal “GTO Digital tramites y servicios
para la competitividad”.

El 6 de abril del afo en curso se reinstalé el Consejo de
Mejora Regulatoria y Competitividad, mediante el cual se
contin(a con la revision y actualizacion de reglamentos.

BIERNO MUNICIP.
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EMPRENDEDORES

Los apoyos para las y los celayenses inician con el
emprendimiento. Damos acompanamiento desde que se
gesta la idea hasta la culminacién del negocio.

Con el Programa Fondo de Arranque para el Crecimiento
de las Empresas Municipales (Face) apoyamos a empren-
dedores que arrancan sus negocios y deciden sumarse a
la formalidad lo que implica su registro de uso de suelo,
su ingreso ante el Sistema de Atencién Tributaria (SAT) y
el Registro Estatal de Contribuyentes (REC).

En el periodo que se informa, 100 emprendedores

estan en proceso de incubacién para consolidar su plan
de negocios y tener las herramientas necesarias para
contar con una estructura sana y un escenario clave

para tocar puertas ante el financiamiento, con el pro-
grama Fomento al Emprendimiento; todo bajo la tutela
de profesionales de IncubaMas A.C. y de la incubadora
del Instituto Nacional de México en Celaya, con quienes
trabajamos. La convocatoria fue dirigida preservando la
equidad y vinculacién con sectores estratégicos; tuvimos
como aliadas a las instituciones descentralizadas del
Gobierno Municipal Insmacc, Insmujer, Imjuv e Includis,
para acercar este programa a las personas y que puedan
encontrar un espacio de desarrollo de su idea o proyecto.

Mediante el Programa Fomento a la
Cultura Emprendedora se da conti-
nuidad a ganadores de certamenes de
emprendimiento y organizaciones que
aportan al fomento del espiritu em-
prendedor. Las personas ganadoras
de Unichallenge en la Universidad de
Celaya, han recibido asesoria y vincu-

lacién para que continden su proyec-
to.

@ Fortalecemos la red de incubadoras y detonadores de
negocios.

@ Fortalecemos el Ecosistema Emprendedor.

@ Avanzamos en el fortalecimiento del ecosistema
emprendedor al desarrollar una red de incubadoras y
detonadores de emprendimiento en el Municipio inte-
grada por:

@ La Universidad Tecnoldgica Laja Bajio (detonadora).
@ La Universidad de Celaya (detonadora).

@ El Instituto Tecnolégico de Celaya atiende proyectos
con enfoque tecnoldgico y tradicional.

@ El Instituto Tecnoldgico Nacional de Roque atiende
proyectos agroalimentarios y tradicionales.

® ElIncubaMas A.C. atiende proyectos tradicionales.

@ Vinculamos a las personas al Programa Confio en

Ti, de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano del
Gobierno del Estado para la entrega de equipo para sus
negocios.

@ Encadenamientos productivos en sectores estratégi-
cos.

FOMENTO AL DESARROLLO
AGROALIMENTARIO

Con fines de consolidar un sector agroalimentario pro-
ductivo que contribuya a la seguridad alimentaria en el
Municipio, se realiz6 el “Estudio de los mapas logisticos
de la cadena de distribucién, almacenamiento y expor-
tacidn” que versa sobre la cadena productiva de maiz
blanco para la industria de la tortilla y cadena productiva
de maiz amarillo para la agroindustria local.

La investigacién brinda informacidn valiosa para produc-
tores del campo, profesores e investigadores y empresas
del sector agroalimentario, pues hace énfasis en las prin-
cipales zonas productoras de maiz del Municipio, la capa-
cidad operativa de los grupos de productores de granos
bésicos, su turismo, agentes econdémicos, la tendencia
de sus mercados y su infraestructura, sus indicadores
logisticos, sus corredores comerciales y sus destinos
principales de mercadeo; adicionalmente se establecen
escenarios prospectivos y la implicancia en términos de
competitividad y desarrollo local.

PROGRAMA DE REACTIVACION
ECONOMICA DE LAS CADENAS
PRODUCTIVAS Y REDES DE VALOR DEL
SECTOR AGROALIMENTARIO

Luego de presentarlo ante la Comisién de Desarrollo
Econdémico y Turismo y con la aprobacién del Ayunta-
miento de Celaya, se cred el Programa de Reactivacion
Econdmica de las Cadenas Productivas y Redes de Valor
del Sector Agroalimentario, mediante el cual entregamos
526 sacos de semilla hibrida de maiz blanco, a pequefios
productores agricolas para la reactivaciéon econémica de
la cadena productiva de granos basicos, que pudieron
sembrar igual niimero de hectareas, en el ciclo primave-
ra-verano. La inversion asciende a 999 mil 400 pesos.

Fueron beneficiados 270 productores de bajos ingresos
provenientes de 40 comunidades, entre ellas: Roque,
Yustis, Elguera, San Cayetano, Plancarte, Presa Blanca,
San Antonio Espinoza, San Nicolas de Esquiros, Los Tres
Puentes, San Elias, Santa Teresa, San Miguel Octopan,
Jauregui, Los Galvanes, El Sauz y Segunda Fraccién de
Crespo.
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CAPACITACION PARA PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES AGRICOLAS

Como parte del mismo programay para impulsar el uso
sustentable de los recursos naturales que favorezcan

la productividad del campo, se impartib capacitacién

en materia de uso eficiente del agua y tecnificacion de
riego, asi como sobre el tema de aseguramiento agro-
pecuario a 22 representantes y comisariados ejidales de
las comunidades de Yustis, Roque, Elguera, San Elias y
San Cayetano, asi como a integrantes de la Asociacién
Productores del Norte de Celaya SPR de RL.

Se realiz6 la firma del Convenio de colaboracién con el Ins-
tituto Tecnoldgico Nacional de Roque y el Municipio, el cual
permitira desarrollar proyectos académicos y tecnologicos.
El primero de ellos, la incubadora de negocios, de diversos
sectores, pero principalmente el agroindustrial.

Con la tematica de elevar la productividad y competiti-
vidad de las cadenas productivas agricolas, se celebré el
primer foro y evento demostrativo de la cadena produc-
tivay red de valor de maiz 2022, en donde participaron
81 productores y 9 empresas del sector agroalimentario.

CENTROS DE INVESTIGACION,
DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS

Celaya cuenta con capital humano altamente calificado
y especializado en los diversos sectores industriales,

es por ello que dos empresas extranjeras en el sector
automotriz construyen su “Centro de Investigaciény
Desarrollo de Producto”y “Centro de Ingenieria y Disefio
y Laboratorio de Pruebas”, lo que les ayudara a acelerar
su crecimiento, expandir y mejorar sus productos, asi
como ampliar su base de clientes impactando signifi-
cativamente al desarrollo de la préxima generacion de
vehiculos eléctricos e invirtiendo estratégicamente en
tecnologias clave que son esenciales para el futuro de la
industria movil.

Atraeran y desarrollaran capital humano especializado:
ingenieros de producto, ingenieros de diseno, ingenieros
en software, ingenieros industriales, ingenieros mecani-
cos, ingenieros mecatronicos e ingenieros electrénicos y
técnicos, entre otros.

3IERNO MUNICIPA

DE CELAYA

ESTUDIO DE SUELDOS,
SALARIOS Y COMPENSACIONES

Se realiz6 un Estudio de Sueldos, Salarios y Compen-
saciones de las empresas establecidas en Celayay la
region, con el objetivo de apoyar a la industria estable-
cida, y porinstalarse en esta zona, en la mejora de las
condiciones de trabajo y su competitividad dentro del
mercado laboral y como una herramienta de referencia
en indicadores de capital humano, que permita realizar
un andlisis comparativo para determinar los niveles
salariales y prestaciones para categorias especificas de
puestos de trabajo por sector.

BOLSA DE EMPLEO

Trabajamos para vincular de manera gratuita a toda per-
sona que busca un empleo con las empresas que deman-
dan personal, dando atencién asi a ambos pUblicos.

En nuestra Bolsa de empleo se registraron 2 mil 604
personas atendidas de las cuales se vincularon 2 mil 521
personas a un puesto de trabajo, con una contratacién
de mil 986 personas.

Ademas, se realizaron tres eventos para ofertar empleo
en el Municipio, uno de ellos en coordinacién con la

Secretaria de Desarrollo Econémico Sustentable; par-
ticipando 105 empresas, ofertando mil 599 plazas, una
asistencia de 2 mil 152 personas y mas de 500 contrata-
ciones.

Se han apoyado 43 reclutamientos de personal de las
empresas, logrando una asistencia de 452 personas.

TURISMO
TURISMO SOSTENIBLE

En materia del Impulso al Turismo Sostenible, con el
objetivo de aumentar la actividad turistica en el Munici-
pio y la generacién de ingresos al sector turistico, en el
periodo en que se informa, apoyamos mas de 15 eventos
con potencial turistico fortaleciendo el turismo de reu-
niones, en donde se ha obtenido una derrama econé-
mica de 5 millones 866 mil 509 pesos y una asistencia de
9 mil 607 personas, de los que destacan:

@ Conferencias distritales del Club Rotario de Celaya
(Rotaract): 23 de octubre del 2021.

@ Festival Francisco Eduardo Tresguerras (FET): Ciudad y
arquitectura, del 13 al 16 de octubre del 2021.

@ Festival de artistas urbanos: 2 al 5 de octubre del
2021

@ Certificacién y examen del Instituto Mexicano de Con-
tadores Publicos, Celaya.

® Rodada por la Amistad: 13 de febrero 2022.

@ 3er. Caravana del Dia Nacional de la Combi: 20 de
febrero 2022.

® 2do. Desayuno Distrital Rotario, servir para vivir: 26
de febrero 2022.

@ Convivencia Deportiva Marista: 24 al 27 de marzo
2022.

® Encuentro Nacional de Bandas de Guerra-Copa
Puerta de Oro del Bajio: 16 de abril 2022.

® Jornadas Académicas de Podologia: 15y 16 de abril
2022.

Como mencidn especial se realiz la estrategia para

la atraccion, recepciéon y atencidn de la “111 Asamblea
Nacional de la Federacién de Colegios de Arquitectos de
la Republica Mexicana”, misma que se llevd a cabo del

4 al 7 de mayo del 2022 en el Teatro de la Ciudad, que
tuvo como objetivo la actualizacién del gremio bajo los
vértices de la vivienda asequible, un evento impulsado
por el Colegio de Arquitectos de Celaya, al cual asistie-
ron aproximadamente 362 personas, provenientes de
los estados de Querétaro, Estado de México, Ciudad de
México, Veracruz, Guerrero, Hidalgo, Morelos, Puebla,
Aguascalientes, Michoacan y San Luis Potosi, generando
una derrama econémica de 2 millones 17 mil 28 pesos.

Asi también facilitamos la capacidad
de las empresas turisticas celayenses
para producir eventos de negocios
para su adaptaci6n a la nueva norma-
lidad, coadyuvando con ello al uso de
la capacidad instalada y la generacion

de ingresos a los prestadores de servi-
cios turisticos.

Como meta nos fijamos fomentar la atraccién y genera-
cion de eventos de negocios en el Municipio de Celaya a
través de la promocién del destino.

Asimismo, Celaya participd en los siguientes eventos de
intercambio y promocién fuera del Municipio en donde
tuvimos presencia con oferta artesanal y gastronémica
resaltando la participacién de la Cajeta como dulce
tradicional, los cuales tuvieron una afluencia de 2 mil
personas:

@ - El ler. Encuentro Nacional de Cultura Otomi en Juan
Ixtenco, Tlaxcala, “La Tierra del Maiz”, del 7 al 9 de enero
2022.

@ El Festival del Artesano, semana XXXV, en Apaseo el
Alto, del 19 al 27 marzo de 2022.
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De esta manera, procuramos el fortalecimiento de lazos
entre los Municipios para el intercambio turistico, arte-
sanaly cultural.

EVENTOS DE GRAN FORMATO

El Consejo de Turismo realizé los siguientes eventos

de gran formato en el destino logrando una derrama
econdmica de 20 millones 300 mil y una asistencia de
51 mil 222 personas, eventos que fortalecen la identidad
de nuestra Ciudad, ayudan a la promocién del destino

y coadyuvan a la reactivacién econdémica de diversos
sectores.

El &4°Festival dela Cajeta, 26 al 28 de noviembre del
2021.
Evento que ayuda a generar identidad en nuestra comu-
nidad celayense con su dulce tradicional, posicionandose
afo con ano como uno de los mas importantes de la Ciu-
dad. El evento contd con la participacién de 60 exposi-
toresy 20 fabricantes de cajeta. Como invitado especial
recibimos al Estado de Tlaxcala, en este 2021 dimos
vida a la leyenda urbana “La Bola de Agua esta llena de
Cajeta” generando un sentido de nostalgia y orgullo por
presumir nuestra emblematica historia, brindando una
experiencia innovadora a nuestros celayenses y visi-
tantes, este festival recibi6 15 mil 500 asistentes y una
derrama econémica de 5 millones 200 mil pesos.

7° Festival de Tradiciony Sabor Celaya 2022, del 22
al 24 de abril.
Este festival busca el posicionamiento y rescate de la
cocina tradicional de nuestro Municipio, razén por la cual
se cred el Comité técnico de las cocineras tradicionales,
con la participacién de 10 representantes de la cocina
tradicional y de las cuatro Universidades que cuentan
con la carrera de Gastronomia en nuestra Ciudad tales
como: Unitesba, CEDVA, Continente Americano y Univer-
sidad de Celaya, este comité busca la profesionalizacién
de la cocina tradicional, la investigacién, reconocimiento
y rescate de técnicas culinarias, recetas e ingredientes
de nuestra Ciudad para la promocidn de las tradiciones,
usos y costumbres de nuestros ancestros.

Ademas, se fortalecié la relacién de colaboracién con
los dos pueblos magicos mas cercanos, Salvatierray

Comonfort, por lo que dentro de este festival se reali-
zaron actividades como el taller de tortilla ceremonial,
taller de elaboracidn de salsas, taller de tallado de mol-
cajetes, desfiles de manolas y taller de muneca tradicio-
nal de Celayay se contd con la participacion de mas de
60 expositores de artesanias, dulces tradicionales y 12
cocineras tradicionales, logrando una asistencia de 22
mil personas y una derrama econémica de 6 millones
560 mil pesos.

25° Muestra Artesanal de Celaya, del 7 al 10 de mayo
del 2022.
Se llevb a cabo la 25° Muestra Artesanal de Celaya en
el Jardin Principal, el evento conté con la asistencia de
40 expositores, generando una derrama econémica de
2 millones 890 mil pesos y una asistencia de 9 mil 500
personas.

8°Festival de la Cerveza Artesanal, 30 y 31de julio.
Evento que se ha posicionado como uno de los mas
importantes de la regién, colocando a Celaya como un
destino atractivo para el sector gastronémico y cerve-
cero, con una afluencia de 4 mil 922 asistentes y una
derrama econémica de 5 millones 650 mil pesos, se
contd con la participacidén de 23 casas cerveceras, de las
cuales 10 casas productoras son celayenses, asi mismo
se tuvo la participacién de artesanos y una gran oferta
gastrondmica.

Por parte del Ecoférum apoyamos en la organizacién de
los shows, entretenimiento y presentaciones artisticas
de dicho festival.

Con un presupuesto de 40 mil pesos se ofrecié un
programa artistico durante los 2 dias del festival, que
incluyd artistas locales, regionales y nacionales, con
presentaciones de stand up y payasos, rock con presen-
taciones de mas de 6 bandas, pop y baladas, con la pre-
sentacién de mas de 4 bandas y academias de la Ciudad,
ademas de presentaciones de musica electrénica con
Dj, grupos de musica latinay salsa, asi como concursos
en los que los visitantes pudieron participary convivir
sanamente.

Se logré beneficiar a mas de 5 mil personas de Celayay la
region, entre visitantes, expositores, y artistas, ademas

de apoyar a una organizacion civil que promueven la
adopcidn responsable de animales y acciones de reci-
claje, a través de una pasarela de adopcién de perros,
ademas de la instalacién de contenedores de pety
aluminio en las instalaciones del Parque Bicentenario
Celaya.

ATRACCION Y GENERACION
DE EVENTOS DE NEGOCIOS

Con el fin de facilitar la capacidad de las empresas turis-
ticas celayenses para producir eventos de negocios para
su adaptacioén a la nueva normalidad, y coadyuvar con
ello al uso de la capacidad instalada y la generacién de
ingresos a los prestadores de servicios turisticos, nos
fijamos como meta el fomentar la atraccién y genera-
ciébn de eventos de negocios en el Municipio de Celaya a
través de la promocién del destino.

Asi, Celaya ha participado en los siguientes eventos de
negocios:

Tianguis Turistico 2021 Mérida, Yucatan, y Tianguis

Turistico Acapulco, Guerrero, 2022.

Del 15 al 19 de noviembre se llevé a cabo el Tianguis
Turistico, donde se atendieron mas de 60 citas con inte-
resados en el destino, desde agentes de viajes, tour ope-
radores, mayoristas, medios de comunicacién y agencias
de publicidad, con la finalidad de seguir fortaleciendo las
relaciones publicas en beneficio de nuestra Ciudad.

World Meeting Forum, San Miguel de Allende.
Del 4 al 7 de abril se participb en el World Meeting Forum,
en conjunto con Sectur Guanajuato, se atendieron 22
citas de negocios con meeting planners, asociaciones y
empresas dedicadas a la realizacién de eventos con la
finalidad de presentar al destino como una opcién viable
dentro de la RepUblica. Entre los presentes se tuvieron
citas con Meet Mice-Events, Blind Box, CS Travel e Invoga
Eventos.

IBTM AMERICAS (Centro City Banamex).
Tuvimos presencia los dias 24y 25 de agosto en el IBTM
Américas, que tiene como objetivo la conectividad con
la comunidad de profesionales de la industria de reunio-
nesy eventos de Norte América, México, Latinoamérica,

Europay Asiay en el cual se sostuvo agenda de negocios
con clientes potenciales.

Otra accién para facilitar la capacidad de las empresas
turisticas celayenses para producir eventos de nego-
cios, a fin de coadyuvar con ello al uso de la capacidad
instalada y la generacion de ingresos a los prestadores
de servicios turisticos, nos propusimos como meta el
aumentar el nGmero de empresas con distintivo Guana-
juato Sano en 15% con respecto al 2021.

Asi, el Consejo de Turismo ha inscrito
en la plataforma virtual del Distintivo

Guanajuato Sano a 12 empresas del
sector turistico las cuales estan ala

espera de realizar su capacitacién vir-
tual para obtener su Distintivo.

En cuanto a la accién de fomentar el uso del sistema
estatal de informacién de la actividad turistica para
soportar de forma mas eficiente las decisiones de los
actores municipales que conforman el sector turismo

de Celaya, nos propusimos como meta el capacitar a los
prestadores de servicios turisticos en el manejo de infor-
macién del Observatorio Turistico estatal respecto a los
indicadores municipales.

En julio pasado se realizd la capacitacién del Obser-
vatorio Turistico del Estado de Guanajuato, la cual

tuvo como objetivo la ensenanza a los prestadores de
servicios turisticos sobre el manejo de la informacién
gue contiene el Observatorio Turistico Estatal, misma
que representa una herramienta necesaria para la toma
de decisiones en sus negocios, con la participacion de
aproximadamente 40 personas, entre ellos hoteleros,
restauranteros, representantes de servicios de trans-
portey artesanos.

En cuanto a la accién de fomentar la movilidad regional
y local para aumentar la demanda de los activos turisti-
cos con los que cuenta Celaya para aumentar el uso de
la capacidad instalada y la generacién de ingresos a los
prestadores de servicios turisticos, nos planteamos la
meta de generar 3 convenios de colaboracién con otros
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municipios que permitan el intercambio turistico, cultu-
ral y gastronémico de Celaya.

De esta manera, entablamos relacién con los Munici-
pios de Apaseo el Grande, Apaseo el Alto, Salvatierray
Comonfort, esto con el objetivo de dar seguimiento a las
gestiones necesarias para la firma de los convenios de
colaboracién que se tienen establecidos con los muni-
cipios mencionados para fortalecer el intercambio de
promocion de la oferta turistica, gastronémica y cultural
de los involucrados.

ECOFORUM

©® Fiestas Decembrinas 2021.

En sustitucion de la tradicional Feria de Navidad, y como

parte del nodo Celaya en Grande, organizamos el evento
“Fiestas Decembrinas 2021, con el objetivo de fomentar

la reactivacién econémica y reencontrar a los ciudadanos
con el comercio local, restaurantes, artesanos, mercados
y con la sociedad en general.

Dicho evento se llevé a cabo del 17 al 26 de diciembre
con actividades y amenidades como: conciertos, espec-
taculos, villa navidefa, posadas tradicionales, area de
juegos de destreza y mucho mas.

Con una inversién de 800 mil pesosy
a través de un trabajo colaborativo y
transversal entre distintas dependen-
cias, entre las que destacan el Institu-
to de Arte y Cultura de Celaya, SIDEC,

Desarrollo Econémico, Consejo de Tu-
rismo, Obras Publicas, DIF, Desarrollo

Urbano, Desarrollo Social, Servicios

Municipales, Secretaria de Seguridad,

IMIPE, Includis; fue posible desarrollar
un evento de calidad que dio un espa-
cio de esparcimiento, diversién y sana

convivencia a mas de 25 mil celayen-
ses.

@ Sinfonia de las Galaxias.

En colaboracién con el Conservatorio de Msica de
Celaya, y sin utilizar presupuesto del Ecoférum Celaya,
realizamos un evento que trajo a la Ciudad conferencias,
talleres, exposiciones, concursos y lo mejor del mundo
de Star Wars, ademas de un espectacular concierto de la
banda sonora de la saga, con la interpretacion por parte
de la Orquesta Sinfdnica Silvestre Revueltas y el Coro
Juvenil del Conservatorio.

Durante los dias 3 y 4 de mayo, con un lleno total de mas
de 3 mil personas entre locales y visitantes regionales,
disfrutaron del evento y sus diversas actividades.

@ Rehabilitacién de instalaciones del Ecoférum.
Realizamos obras en las instalaciones de Ecoférum con
una inversién de 242 mil 226 pesos en acciones enfo-
cadas al mantenimiento, rehabilitacién y mejoras del
recinto. La finalidad es contar con espacios capaces de
recibiry atraer eventos a nivel local, regional y nacional
que impulsen la economia y aumenten el uso de la capa-
cidad instalada y generen ingresos a los prestadores de
servicios turisticos.

Entre las obras realizadas se encuentran las siguientes:

@ Rehabilitacién del proyecto de Energias Renovables
(paneles solares).

® Mantenimiento de canelones en techumbre de la
Plaza Principal.

® Impermeabilizacién de oficinas.
® Poda de areas verdes.

@ Mejoramiento de la imagen y sefialamientos de acceso
al recinto, con el apoyo de la Direccion de Vialidad y
Transporte.

@ Rentay utilizacién de instalaciones para eventos.
Con lafinalidad de organizary promover eventos para
distintos sectores socioeconémicos, y a pesar de las
limitantes que suponen la actual construccién del libra-
miento, se rentaron y realizaron convenios con distintos
organismos para la utilizacién de las instalaciones para
diversos eventos sociales, religiosos y relacionados con
la salud, entre los que se encuentran:

@ Tres jornadas de vacunacién Covid, dichas jornadas
se realizaron en conjunto con la Jurisdiccién Sanitaria lll,
y beneficiaron a 15 mil 760 personas, 60 mil personasy
9 mil 400 personas, respectivamente. La primera para
adultos de 30 a 39 anos con vacunas de AstraZeneca, la
segunda para adultos de 18 a 29 afos, asi como rezaga-
dos con vacuna Sputnik, dicha jornada tuvo un 80% de
ocupacidn de las instalaciones del recinto y la tercera
para menores entre 15 y 17 anos, con vacuna de Pfizer.

® Bodas de Plata sacerdotales, se rentd el espacio para
realizar la fiesta por aniversario de un sacerdote, se
tuvo presencia de mas de mil 500 personas de distin-
tas comunidades de Celaya con misay comida parala
celebracion.

@ Aniversario del Club K999 Tunning, con la presencia
de mas de 3 mil personas, 350 autos, stands, concursos
y un open show.

® Baile masivo, con la presencia de mas de 6 mil perso-
nas de Celayay la regidn, se rentd un espacio dentro del
recinto para un concierto de artistas del género regio-
nal-mexicano.

@ Retiro espiritual de sanacién, el 23y 24 de julio se

rentaron los espacios del recinto para actividades del
Ministerio Catdlico A.C, para mas de mil 900 personas de
la regién Bajio.

INCLUDIS

@ Programa Sanarte.

Es un programa que tiene como objetivo brindarle a

la sociedad un acercamiento directo con los servicios
que ofrece el Municipio en conjunto con la Caravana de
Salud, Casa de la Cultura, Sidec, Includis y otras depen-
dencias, ofreciendo concientizacién de prevenciény
apoyo en caso de requerir nuestros servicios, como son
odontologia, psicologia, optometria, nutricién, rehabili-
tacidn fisica y oportunidades en el arte y deporte.

En total el alcance de este programa ha sido de alrededor de
3 mil 600 celayenses, de octubre del 2021 a julio del 2022,
dentro de SANARTE se han desarrollado dos proyectos
importantes para impulsar el deporte y el arte como parte
de sus metas, en la parte del deporte se cred el equipo de
futbol “Toros Futbol de Amputados”y en el &mbito del arte
se realiz6 un convenio con la academia “Show Me” para
otorgar becas a personas con discapacidad.

TOROSF.A.

En el mes de mayo, en coordinacién con Sidec, se inaugurd
la nueva temporada de la liga Proan con el equipo “Toros
Futbol de Amputados” que representa a Celaya y Guana-
juato en esta liguilla. “Toros FA.” tiene como objetivo brindar
un impacto de sensibilizacién, “demostrando que no exis-
ten los limites”, no sélo para las personas con discapacidad,
sino para la sociedad en general, siendo también un espacio
que les permite desenvolverse y enfocarse en algo bueno

y sano como es el deporte, ademas de ser el primer equipo
respaldado por un equipo de futbol profesional en Méxicoy
América Latina.

BECAS ARTISTICAS

Con el objetivo de impulsar y apoyar el talento artistico
de algunas personas con discapacidad, el director del
Includis, Eduardo Vargas, junto con el director de Show
Me Art Studio, Sebastian Martingaste, otorgaron dos
becas de preparacion artistica. Los dos beneficiados con
la beca artistica de Show Me, fueron Alan Manuel Gonza-
lez Torres y Héctor Jonathan Medina Soria, usuarios de
Includis.
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“CELAYAES INCLUYENTE PORTI".

A partir del 25 de abiril, cuando se realizd la presentacion del
programay distintivo “Celaya es Incluyente por Ti" y hasta
junio del 2022, se han logrado realizar 94 rampasy 30 cajo-
nes, dentro de Celaya en conjunto con la Direccién de Obras
Pulblicas, ademas de la firma de convenio con el Municipio
para ser pioneros y mostrar el ejemplo de la inclusion.

Hasta el momento, se encuentran en proceso 6 depen-
dencias, que brindaran una atencién incluyente tanto en
el servicio como en sus instalaciones a personas con dis-
capacidad, este programa permitié también la entrega
de reconocimientos a 26 empresas que cumplen con la
inclusién en el area laboral, lo que impulsa y fortalece el
crecimiento y apoyo a la inclusion.

@ Atencién para personas con discapacidad dentro de
Includis.

@ De enero a agosto se ha cumplido la meta propuesta
de atencidén en Includis al 100% en servicios dentro del
Instituto.

AGENCIA REGIONAL DE PRUEBAS VALPAR (VALORA-
CION PARA ELTRABAJO).

En lo que va de la Administracion se ha logrado que 15
empresas formen parte del Programa de Inclusién Labo-
ral, agregando en su talento humano a 38 personas con
discapacidad a través de la canalizacién de perfiles labo-
rales que realiza la Agencia Regional de Pruebas VALPAR.

DESARROLLO URBANO

Entre las acciones realizadas en este nodo, a través de la
Direccién General de Desarrollo Urbano, mejoramos los
entornos urbanos con el otorgamiento de 11 permisos
de venta de 8 fraccionamientos, para un total de mil
847 viviendas, mismas que serviran para los habitantes
y migrantes de esta Ciudad, permitiendo que tengan
oportunidad de acceder a una vivienda digna.

Con esta autorizacidn se logra por una parte que el
comprador de una vivienda, tenga certeza juridica de

su propiedad, asi como la de contar con los servicios
publicos, como son agua potable, drenaje, electrificacion,
alumbrado pulblico y las vialidades urbanizadas.

En materia de desarrollo urbano sos-

tenible y disminucién de la pobreza
urbana, promovimos y gestionamos
la municipalizacion de asentamientos
humanos irregulares que cumplan con

los rubros y requisitos establecidos en
la normatividad.

Promovimos la formacién de Comités de Regularizacion
de Asentamientos Humanos, con el objetivo de generar
una mayory mejor participacion ciudadana para que se
enteren del proceso y puedan recabar informacién con
sus vecinos, asi como difundir entre ellos los avances
correspondientes. Estos comités son el enlace entre la
comunidad y la Direccién de Desarrollo Urbano.

Con la participacion mas cercana de la ciudadaniay la
atencién oportuna a sus peticiones, buscamos motivar a
la sociedad para que dé seguimiento a los procesos y con
ellos se agilicen los tramites.

Asi, se formaron 22 comités de Regularizacién de Asen-
tamientos Humanos en 18 comunidades y 4 colonias,
mismos que estan formados por vecinos de los propios
asentamientos.

ESCRITURACION

En el mes de diciembre del 2021, se llev) a cabo el Evento
de “Entrega de Escrituras” con un total de 80 Escrituras
que dan certeza juridica patrimonial a igual nGmero de
familias celayenses.

RESTAURACION DE MONUMENTOS

Como parte de la linea estratégica de mejorar los entor-
nos urbanos, nos fijamos como objetivo el proteger

y preservar el patrimonio edificado en el Municipio, a
través de acciones como la conservacion y restauracion
de monumentos histéricos.

TEMPLO DE EL CARMEN

De esta manera, se dio continuidad a la restauracion del

Templo de El Carmen, con acciones como la eliminacién
de flora parasita en cGpula y elementos de cantera, retiro
de humedades, aplanados en mal estado en fachada
norte, reintegracion de aplanados y pintura en fachada
norte, restauracion de balaustrada en acceso al camarin
de lavirgen.

Lo anterior a través del programa federal Formoba,
Fondo de Apoyo a Comunidades para Restauracion de
Monumentos y Bienes Artisticos de Propiedad Federal,
en el que participamos el Gobierno Federal, el Gobierno
Estatal y el Gobierno Municipal. La inversién fue de un
millén 287 mil 511 pesos, como sigue: Gobierno Federal
197 mil 810 pesos; Gobierno Estatal, 536 mil 500 pesos,
y de Gobierno Municipal, 536 mil 500, mientras que por
cuenta de la comunidad se aportaron 16 mil 701 pesos.

RESTAURACION DEL PUENTE FRANCISCO
EDUARDO TRESGUERRAS

Con el fin de restaurar el Puente Francisco Eduardo Tres-
guerrsa, se realizé el retiro de pintura vial, la reintegra-
cién de aplanados y se llevd a cabo la pintura a la cal, asi
como la limpieza de elementos de cantera. La inversién
de la obra fue municipal y ascendi6 a la cantidad de 2
millones 863 mil 859 pesos.

RESTITUCION DE LA DIOSA
CERES EN LA ALAMEDA

Sustituimos la escultura de la Diosa Ceres en la Alameda
Hidalgo de nuestra Ciudad, accién que no tuvo una
inversién econdémica, no obstante, se realizd la integra-
cién del capitel de canteray la colocacién de escultura, la
cual habia sido retirada por intento de robo.

RESTAURACION DE LA COLUMNA
DE LA PURISIMA CONCEPCION

La restauracion de la Columna de la Purisima Concep-
cién, ubicada en el Barrio del Zapote, se llevd a cabo por
medio del Programa Sumamos al Desarrollo de la Socie-
dad para el Ejercicio fiscal del 2020, con inversion total
de 488 mil 600 pesos, en donde se tuvo la participacion
de SEDESHU con un monto de 239 mil 281y del Munici-
pio la misma cantidad, mientras que de la comunidad se

tuvo una participaciéon de 10 mil 38 pesos.

Las acciones realizadas consistieron en la consolida-
ciébny limpieza de canteria, integracion y limpieza de la
corona de la Virgeny los injertos en piezas de canteria.

RESTAURACION DEL TEMPLO DEL SENOR
DE LA CLEMENCIA (TEMPLO DEL ZAPOTE)

Por medio del Programa Sumamos al Desarrollo de la
Sociedad para el Ejercicio fiscal del 2020, SEDESHU y
Municipio de Celaya (PSDSEF), se invirtieron 785 mil 561
pesos, 382 mil 781 pesos el Estado y la misma cantidad

el Municipio, mientras que la comunidad aport6 19 mil
999 pesos, con lo que se llevaron a cabo las liberaciones
en el muro lateral y la fachada principal de aplanados que
se encontraban en mal estado, asi como la integracion
de aplanados en el muro lateral y la fachada principal y
pintura al interior y exterior del recinto.

OBRAS PUBLICAS

® PGO (Programa General de Obra) 2022.

Como parte de las acciones establecidas en el Programa
General de Obra 2022, se encuentra en proceso la Cons-
truccién del Colector Pluvial 2da etapa por un monto de
7 millones 99 mil 659 pesos.

Asi mismo, como parte del programa Fortamun 2022,
damos mantenimiento a las superficies de rodamiento
para el Boulevard Adolfo Lopez Mateos, en los tramos
de: Francisco Juarez-Antonio Plaza, ello con una inver-
sién de 3 millones 89 mil 828 pesos.

En lo que respecta a pavimentaciones, en el periodo que
se reporta, contratamos las siguientes:

CALLE INVERSION
Calle Benito Juirez / San $5,491,477.65
Isidro de la Concepcién.

Calle Adolfo Lé6pez Mateos 1,995,734.19

2da Etapa. / Teneria del
Santuario.
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Calle Violeta / San José de 1,066,650.66
Mendoza
Calle Guadalupe Victoria / 2,185,766.57

Presa Blanca

Calle Benito Juarez / Arreguin 2,470,832.40
de Abajo

Calle Mariano Otero, 3ra. $2,547,056.69

Seccién de Girasoles

Pavimentacién Calle 2,585,436.87
Guadalupe / Plancarte

Pavimentacién Calle Morelos 2,478,262.14
/ La Trinidad

Construccién de banquetas 1,837,761.95

En cuanto a edificaciones, durante este afio, a través del
Ramo 33, Fortamun, realizamos la mejora de las insta-
laciones de panteones municipales por un monto de 1
millén 951 mil 298 pesos.

En desazolve de canales en comunidades, con un monto
de casi 2 millones de pesos del Ramo 33, se atienden los
siguientes:

@ Rincdn de Tamayo.

® Ojo Seco.

@ Santa Maria del Refugio.
® SantaAnitaly?2.

® Segunda Fraccién de Crespo.
® El Puentely?2.

® Laluz.

® LaCruz

@ La Trinidad.

® Gasca.

® El Nuevo Porvenir.

® san Lorenzo.

® Juan Martin.

® Trojes.

® Roque.

GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

MANTENIMIENTO DE BACHEOS Y OBRA
CIVIL DE LA SUPERINTENDENCIA

Através de la Direccién de Obras Publicas reencarpe-
tamos 21 calles, cubriendo una longitud global de 4 mil
617 metros lineales, y 33 mil 123 metros cuadrados de
superficies.

1. Av. Torres Landa, entre calle Ebano y Av. El Sauz, Col.
Laureles. Longitud: 298 my 2,235 m2 de superficie.

2. Ferrocarril Central (Cuerpo Norte) entre Abasolo y
Leandro Valle, Col. Bajio de las Américas. Longitud:
382 my 2,674 m2 de superficie.

3. Genovevo de la O, entre Centauro del Norte y
Oriente 7, Col. Emiliano Zapata. Longitud: 302 my
2,416 m2 de superficie.

4. Albino Garcia (1), entre 12 de Octubre y Diego Are-
nas, Col. Zona de Oro 1. Longitud: 164 m y 1,230 m2
de superficie.

5. Albino Garcia (2), entre Mariano Abasolo y Leandro
Valle, Barrio de Santiaguito. Longitud: 328 my 2,296
m2 de superficie.

6. Plan de Iguala, entre Pino Suarez y Dr. José Luis
Mora, Fraccionamiento El Vergel. Longitud: 307 my
3,070 m2 de superficie.

7. Leandro Valle, entre Hermenegildo Galeana y Liborio
Crespo. Longitud: 471 my 2,826 m2 de superficie.

8. Guanajuato, entre Melchor Ortega y 1ro. de Mayo,
Barrio de San Antonio. Longitud: 142 my 852 m2 de
superficie.

9. Carmona, entre Mitla y Tenochtitlan, El Vergel Norte.
Longitud: 25 m y 187 m2 de superficie.

10. Calle Comonfort, de calle Francisco Villa a calle
Zaragoza, Rincon de Tamayo. Longitud: 130 my 910

m2 de superficie.

11. Calle Mutualismo | (Cuerpo Oriente-longitud de 423

m), de calle Antonio Rabago a Av. Constituyentes,
Col. Residencial. Calle Mutualismo 2 (Cuerpo Ponien-
te-longitud de 423 m), de Av. Constituyentes a calle
Antonio Rabago, Col. Residencial. Longitud global
ambas calles: 846 my superficie de: 5,076 m2.

12. Av. Las Fuentes | (Cuerpo Poniente longitud: 225
m), de calle Manuel Doblado a Prolongacién Miguel
Hidalgo). Las Fuentes Il (Cuerpo Poniente longitud:
225 ml), de Av. Prolongacion Miguel Hidalgo a calle
Manuel Doblado. Longitud global ambas calles: 450
my superficie de: 2,700 m2.

13. Calle Calera, de calle Carruaje a calle Carroza, Col.
Calesa, Longitud: 72 m y 602 m2 de superficie.

14. Calle Plan de Tuxtepec, de calle Plan de la Noria a
calle Plan de Guadalupe, Col. Ciudadela. Longitud: 30
my 180 m2 de superficie.

15. Calle Leandro Valle, de calle Liborio Crespo a calle
FFCC Central, Barrio San Antonio. Longitud: 125 my
887 m2 de superficie.

16. Calle Guanajuato, de Calle 10. de Mayo a calle
Juarez, Barrio San Antonio. Longitud: 65 my 390 m2
de superficie.

17. Calle Vesta, de Av. 12 de octubre a calle Quintana
Roo, Zona de Oro . Longitud: 60 my 210 m2 de su-
perficie.

18. Calle Luis Enrique Erro, de calle Quintana Roo a
calle Rubén M. Campos, Col. Girasoles. Longitud: 130
my 1,105 m2 de superficie.

19. Calle Jacarandas, de calle Tres Guerras a calle Mag-
nolias, Col. Jardines de Celaya 2a. Secc. Longitud: 175
my 1,505 m2 de superficie.

20. Calle Magnolias, de calle Jacarandas a calle Paseo
del Bajio, Col. Jardines de Celaya 2a. Secc. Longitud:
70 my 602 m2 de superficie.

21. Cruz Roja Mexicana Interior de Instalaciones Av.

Constituyentes Longitud: 45 my 1,170 m2 de super-
ficie.

PRIMER INFORME DE GOBIERNO
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ALUMBRADOS Y ELECTRIFICACIONES

Através de la Direccién de Obras Publicas, contratamos
alumbrados y electrificaciones con recursos del Ramo 33,
siendo las siguientes en el afno que se reporta:

LUGAR MONTO
Ampliacién de $967,733.86
Alumbrado Publico en

Localidades. Bloque 1

Ampliacién de $1,367,400.85

Alumbrado Puablico en
Localidades. Bloque 2

Aplicacién de
Alumbrados Camino de $1,310,903.96
Acceso a la Comunidad
dela Laja

Ampliacién de

Alumbrado, camino de $ 546,596.64
acceso a la comunidad

Puerta del Monte

Ampliacién de $1,299,467.98

Alumbrado Publico,
localidades los Alamos,
Camino de acceso a San
Isidro de Elguera

De octubre a diciembre del 2021, con recursos del pro-
grama: “Vivo los Espacios de Mi Colonia”, asi como con
recursos de libre disposicién de afos anteriores, a través
de la Direccién de Desarrollo Social, invertimos 7 millo-
nes 522 mil 824 pesos en el rescate y rehabilitacién de
seis espacios publicos, beneficiando a aproximadamente
605 familias:

@ Espacio plblico en Misidn de los Santos.

En el Fraccionamiento la Misién $1,373,615.15
@ Espacio plblico en Arboledas
1ra. Seccién de Arboledas $1,024,603.84

@ Espacio piblico en Fraccionamiento

Las Carretas $1,083,913.11
® Espacio piblico en Fraccionamiento

La Herradura $1,011,711.55
@ Espacio plblico en Unidad

Habitacional San Francisco $914,867.07
@ Espacio plblico Colonia Lagos $1,917,195.10

@ Realizamos también la pavimentacioén de dos calles
por un monto de inversion de 5 millones 355 mil 752
pesos para beneficio de 185 familias.

@ Calle José Maria Morelos,

San José de Guanajuato $3,840,201.01
@ Calle Retorno de la Hiedra,
1ra. Seccidén de Girasoles $1,515,551.44

CALENTADORES SOLARES

Através de la Direccién de Obras Publicas, como parte
del Programa “Vive Mejor Impulso”, FISE, y otros recursos
2021, se entregaron 250 calentadores al mismo niimero
de familias en comunidades, con una inversién de 2
millones 19 mil 45 pesos, asi como otros 400 calentado-
res solares, al mismo niimero de familias en colonias, con
una inversiéon de 3 millones 226 mil 721 pesos.

Asi mismo, a través de la Direccion de Desarrollo Social,
se logré la gestidn de recursos, en conjunto con el
Gobierno del Estado SEDESHU, por una inversion de 12
millones 500 mil pesos que beneficiaron a un aproxi-
mado de 1,650 familias, es decir, a 8,250 personas, a tra-
vés del Programa Vive Mejor con Impulso, en la vertiente
calentador solar, asi mismo, a través del programa muni-
cipal se realizd la gestién para la entrega e instalacién de
1,205 calentadores, con una inversion total de 9 millones
704 mil 616 pesos.

En suma, al final del afno, se habran entregado un total de
2 mil 855 calentadores solares, beneficiando a un total
de 14 mil 275 habitantes en zona urbanay rural.

Suministro e Instalacién de Calentadores Solares en
Comunidades.

Con inversion de 2 millones 319 mil 500 pesos, de
ellos un millén 596 pesos procedentes del FOAM y 723
mil 432 pesos con aportacién municipal, logramos el
suministro e Instalacién de 300 Calentadores Sola-
res de Agua (CSA) en 14 comunidades con alto grado
de marginacion, para fomentar el uso de sistemas
eco-amigables y el desarrollo sustentable en activida-
des domésticas, mitigando las emisiones de gases de
efecto invernadero evitando las fuentes de combus-
tién convencional, asi como proporcionar condiciones
de buena calidad de vida a los beneficiarios, esto a
través de la Direccién de Medio Ambiente.

Con lainstalaciéon de 300 CSA, se reduce el consumo de
88,080 kg de Gas L.P. y el uso de 260,000 kg de lena al
ano, lo que se traduce en evitar la emisién de contami-
nantes al aire de 269.15 toneladas de CO2 equivalente al
ano.

Comunidades Beneficiadas:

1. Congregacién de Canoas.

2.San José el Nuevo.

3.Estrada.

4. Gasca.

S.LaTrinidad.

6. San Miguel Octopan.

7.Jauregui.

8. San Cayetano.

9. SantaTeresa.

10. San Elias.

11. Presa Blanca.

12. San Nicolas Esquiros.

13. San Antonio Gallardo.

14. San Juan de la Vega.

Del “Programa Guanajuato me Mueve 2021y OFF”,
rehabilitamos la cancha de usos multiples de Rincén de
Tamayo con una inversién de 239 mil 643 pesos.

Ademas, del Programa Espacios de Desarrollo para Per-
sonas Adultas y remanentes 2019, realizamos la cubierta
para gradas y faldones de lamina para la cancha de cachi-
bol, ello con un monto de 611 mil 365.32 pesos.

Através del Programa de Infraestructura y Conectividad
para el Desarrollo Econémico del Estado, realizamos

la rehabilitaciéon de techumbre del Mercado El Dorado
Primera Etapa, con una inversién de 4 millones 334 mil
994 pesos.

PARTICIPACION CIUDADANA

Através de los programas de mejoramiento, espacios
publicos y de rehabilitacién, dimos mantenimiento de
areas y entornos urbanos, para los cuales se destiné un
presupuesto de 500 mil pesos y 200 mil pesos, respec-
tivamente, y se tienen en proceso de adquisicién los
equipamientos para 12 y 70 espacios pUblicos.

En conjunto con el Gobierno del Esta-
do, se logré una inversién de 2 millo-
nes de pesos destinados al Programa
Mi Colonia a Color, que busca rehabili-
tar espacios privados y publicos en el
Municipio.

En materia de organizacidn social, a través del programa
Alcalde en tu Colonia se realizaron 39 asambleas de
reestructuraciéon de comités de colonos, y 46 talleres

de capacitacién en organizacidn social a integrantes de
estos, logrando 20 mil 51 atenciones y seguimientos a
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266 comités de colonos, con 2 mil 394 integrantes, rea-
lizando de igual forma una vinculacién con 6 mesas de
trabajo por microrregién en zona urbana.

MOVILIDAD MEDIANTE EL USO
DE TECNOLOGIA EN SEMAFOROS

En este 2022, a través de la Direccién de Obras Plblicas,
contratamos el servicio para la renovacién inteligente de
semaforos, en donde se intervendran 116 intersecciones,
ello a través de un contrato multianual del 2022 al 2024
por un monto de 181 millones 328 mil 116 pesos.

DESARROLLO SOCIAL
PROYECTOS PRODUCTIVOS
DE TIPO INDUSTRIAL

Con el objetivo de favorecer la diversificacién de los
ingresos de los habitantes de Celaya mediante el inicio,
consolidacién o mejoramiento de proyectos productivos
de tipo industrial, comercial o de servicios, a través del
programa Emprendedor Municipal, de la Direccién de
Desarrollo Social, realizamos la entrega de 79 proyectos
productivos en la zona rural y urbana, mismos que al
término se concretaran con una inversion total de 921
mil 957 pesos.

CONECTIJVIDAD DIGITAL
A TRAVES DE LA OFERTA PEL
SERVICIO EN ESPACIOS PUBLICOS

En cumplimiento al Programa de Gobierno, y a través del
Programa Internet en mi Comunidad, con un monto des-
tinado de 2 millones 80 mil pesos, estamos en proceso
de llevar el servicio de internet en espacios pUblicos de al
menos 32 comunidades de la zona norte del Municipio,
en una primera etapa.

PROGRAMAS DE APOYO A LAS Y LOS
PEQUENOS Y MEDJANOS PRODUCTORES
DEL SECTOR AGRICOLA

Con el objetivo de mejorar la produccién, conserva-
cibn, valor agregado y transformacién de alimentos,
en conjunto con el Estado, a través de la Direccién de

Desarrollo Social, el 21 de diciembre del 2021, realizamos
la entrega de 500 paquetes avicolas entre las 59 comu-
nidades rurales del Municipio, que incluian 13 gallinas y 2
gallos, los cuales tuvieron una inversién total de 625 mil
pesos.

Ademas, mediante el Programa Mi Familia Productiva, en
el que se concurrié con Gobierno del Estado, se destind
un presupuesto de poco mas de 4 millones de pesos,

del cual 626 familias, es decir, 3 mil 130 personas fueron
beneficiadas con componentes donde se entregaron;
194 paquetes de gallinas, 82 de borregas, 69 de chivas,
84 mébdulos de tortilladora, 150 estufas ecolégicas y 47
molinos forrajeros.

Siendo el campo uno de los principales temas que se
deben atender, en conjunto con el Estado, el Municipio
cuenta con presupuesto para distintos programas de
inversion a este.

Es por ello por lo que el pasado 25 de julio, en el Pro-
grama Apoyo para el Fortalecimiento de un Paquete Tec-
noldgico, se entregaron 3 mil 720 sacos de 50 kilogra-
mos de sulfato de amonio granulado, a 233 productores
de 34 comunidades con una inversién total de 2 millones
976 mil pesos.

En el Programa de Reconversion Productiva se cuenta
con un padrén de 99 beneficiarios, en el cual se entrega
semilla de garbanzo al productor haciendo una inversion
de 598 mil 500 pesos.

Para mejorar la actividad agricolay la
superficie de riego en las comunida-
des, con el Programa Mi Riego Produc-

tivo se estan atendiendo 33 hectareas

de diferentes productores, donde se

invierten 2 millones 869 mil 358 pe-
SOS.

Através del Programa Tecno Campo, y con la finalidad de
optimizar el proceso de produccion agricola, se cuenta
con un padrén de 17 beneficiarios que participan con un
porcentaje de aportacion, en donde el Municipio, en con-

junto con el Estado, destiné una inversion de un millén
272 mil 200 pesos.

MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA
EN COMUNIDADES

En un trabajo coordinado entre la Direccién de Desarro-
llo Social y Obras Plblicas, a través del Programa Mejora-
miento de Vivienda en las Comunidades, con un monto
destinado de mas de 10 millones de pesos, se encuen-
tran en proceso de construccién 90 cuartos dormitorios
que beneficiaran a 40 comunidades. Asi mismo, en su
vertiente de bano, se invirtieron 3 millones 652 mil 222
pesos para beneficiar a 47 familias en 39 comunidades.

IMUVI

El fortalecimiento de la infraestructura de servicios a

la vivienda es fundamental para mejorar la calidad de
vida de la ciudadania. La vivienda constituye el cen-

tro de convivencia y desarrollo social para las familias,
tener acceso a una vivienda de calidad, con certidumbre
juridica sobre su propiedad permite a las familias generar
mayor riqueza. Generar las condiciones para que aque-
llas personas que no cuentan con una vivienda propia, la
puedan adquirir, es parte de la labor del IMUVI.

PROGRAMA DE REASIGNACION
DE VIVIENDA

Rehabilitamos 6 unidades basicas de vivienda en el
Fraccionamiento Las Huertas, mejorando las condicio-
nes de vida de la poblacién que se encuentra en pobreza
patrimonial, otorgando una vivienda digna, sumando un
monto total en créditos otorgados de 1 millén 133 mil 28
pesos.

@ Crédito de hasta $50,000.00 en material.

Se gestiona la adquisicién de materiales para aquellas
personas que solicitan un crédito de mejoramiento de
vivienda; se tiene a la fecha un monto de 243 mil 952
pesos de crédito, entre 8 solicitantes.

REGULARIZACION DE TERRENOS

Entregamos 23 terrenos con servicios basicos en las
colonias Patria Nueva, Pedro Maria Anaya, Rinconada
San Miguel; terrenos de 6.00 m de frente por 15.00 m
fondo.

@ Fraccionamiento Alto de Pirules.
Realizamos los proyectos de edificacién de 104 viviendas
multifamiliares, en una superficie de 10,398.30 m2.

Se llevé a cabo un concurso llamado Vivienda Asequible
en el Fraccionamiento Los Pirules, a través de la Federa-
cién de Colegios de Arquitectos de la RepUblica Mexicana
A.C., donde se recibieron 37 propuestas para el desarro-
llo. Quedando como ganador la propuesta “Un Hogar, Mil
Historias”; representada por el Arg. José Mufioz Villers /
Arg. Daniela Sdnchez / Arg. Mariana Estrada / Arqg. Lucia
Martin / Arg. Ricardo Ruiz / Arg. Luis Guisar.

Generan 26 viviendas de 60 m2 distribuidas en 4 niveles,
de modo que en cada planta hay 8 viviendas dispuestas
alrededor de un patio central. Estas conforman el edificio
tipo.

PROGRAMA DE URBANIZACION
PROGRESIVA

“Calquetzani” primera etapa tiene la finalidad el impul-
sar la calidad de vida, a través de terrenos de 7.00 m de
frente por 15.00 m de fondo, por ello, el Instituto Munici-
pal de la Vivienda lleva a cabo la entrega fisica a benefi-
ciarios que adquirieron un terreno con servicios basicos,
en lo que va de la actual Administracién se entregaron 6
terrenos.

Calquetzani segunda etapa; se construiran 520 vivien-
das, de las cuales, 200 viviendas estan terminadas, el
resto en proceso de construccidn, asi mismo, se lleva a
cabo la urbanizacién del mismo lote. El método cons-
tructivo es el del sistema tradicional a base de cimenta-
cion de concreto armado, muros de nova block, y losas
de vigueta y bovedilla.
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PROGRAMA MI IMPULSO A LA VIVIENDA

El IMUVI cuenta con un fraccionamiento denominado
Calquetzani, en el cual se estan edificando 520 viviendas
para beneficiar a la poblacién celayense con una vivienda
para las familias que carecen de ella.

Gracias al Gobierno del Estado estas viviendas contaran con
el subsidio de hasta 100 mil pesos para su adquisicion.

Dentro del Programa Mi Impulso a la Vivienda se han
otorgado 106 subsidios por un promedio de 93 mil 858
pesos, sumando un total de 9 millones 949 mil 18 pesos,
beneficiando a 393 personas con la adquisicién de una
vivienda.

PROGRAMA DE ESCRITURAS

Apoyamos a la ciudadania de las siguientes colonias y
fraccionamientos con la escrituracién de sus propieda-
des con la finalidad de otorgarles certeza juridica a los
beneficiarios y beneficiarias, asi como a su familia, sus
pertenecias y derechos estén protegidos por las dife-
rentes leyes y sus autoridades. El costo de la escrituray
avallo es por la cantidad de 4 mil pesos.

FRACCIONAMIENTO / NﬁMERO DE
COLONIA ESCRITURAS
Fraccionamiento Las 15

Huertas

Pedro Maria Anaya 14

Rinconada de San Miguel | 4

DEMANDAS CIVILES

Presentamos ante los juzgados civiles 9 demandas ordi-
narias civiles, de las cuales 5 viviendas han sido recupe-
radas.

Dichas demandas son con la finalidad de recuperar

los inmuebles que por diferentes circunstancias no se
encuentran habitadas, o se dejaron de pagar, y asi dotar
de vivienda a familias que no cuentan con una.
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SERVICIOS MUNICIPALES
CELAYA PONTE BONITA

Através de trabajos integrales, en conjunto Aseo
Piblico, Parques y Jardines y Aseo P(iblico se embellecie-
ron 9 espacios en diferentes puntos de la Ciudad.

Se trata de espacios como los bajo puentes de Anene-
cuilcoy el acceso a la comunidad de La Laja, camellones
en colonias como Rosalinda (Monte Olimpo) y Residen-
cial (Mutualismo), asi como areas comunes en Fovissste,
Girasoles, Valle del Real, La Misién, La Capilla, Residen-
cial Tecnolégico Villas de la Esperanza, Nuevo Celayay
Villa de los Reyes y en coordinacién con la Asociacion

de Empresarios de Ciudad Industrial se trabajé en este
poligono empresarial con la participacién de sus colabo-
radores.

En estas acciones se realizaron trabajos de limpieza,
desbroce, poda de arboles, rehabilitacién de trotapis-
tas, pintura de aparatos ejercitadores, juegos infantiles,
bancasy jardineras, barrido manual, barrido mecanico,
hidrolavado y recoleccién de residuos rezagados.

Se reforest6 el Boulevard Adolfo Lépez Mateos con 135
arboles de las especies Sangre Libanesa, Acacia Morada
y Grevillea.

Se habilitd el Jardin de la Familia en las instalaciones del
Sistema DIF Municipal.

PARQUES Y JARDINES

Se dio mantenimiento permanente en las areas verdes,
areas comunes y camellones de todas las colonias de
manera periddica y ciclica, para asi mantenerlas en 4pti-
mas condiciones.

Limpiamos y mejoramos los camellones de avenida La
Cano, Guillermo Prieto, Boulevard Adolfo L6pez Mateos
y Las Torres, el area comin de Mina de Villalpando en la
colonia San Juanico 3ra seccidn, un area com(n de anda-
dor Platino en la colonia San Juanico 2da seccién, un area
comun de andador Marfil en la colonia San Juanico 2da
seccién, un drea comin de Retorno de Caoba en la Colo-
nia Girasoles, comenzaron los trabajos de mejoramiento

de la Glorieta Fundadores y las isletas aledanas.

Reparamos y pintamos los juegos infantiles de la colonia
San Rafael, andadores Tule y Pifidn de la colonia Los
Pinos.

Se remozaron las areas comunes de los andadores Tule

y Pifdn en la colonia Los Pinos en donde se nivelaron las
jardineras y areas comunes, se delimitaron jardineras con
cilindros de concreto y se pint6 el quiosco, de igual forma
en los andadores Topacio y Silicio se realizaron trabajos
de restauracién de jardineras y nivelacién de piso.

En coordinacién con la Direccién de Desarrollo Social se
realizaron campanas sabatinas de limpieza en Villa Los
Arcos, Girasoles 3y La Mision.

Se remozaron las jardineras triangulares del Boulevard
Adolfo Lépez Mateos.

Afio Superficie Arboles Arboles Arboles Recoleccién de
Mes desbrozada faldoneados podados talados materia vegetativa
Desbroce y barrido m2
Desbroce y barrido ml
m2 pza. pza. pza. m3
2021 Octubre 145,672.00 327 3 1,401.00
Noviembre 431,542.00 34,272.00 495 1 2,138.00
Diciembre 356,768.00 19,430.00 723 23 2,238.00
2022 Enero 437,158.00 2,397.00 937 25 3,488.90
Febrero 495,712.00 2,403.00 535 20 2,341.13
Marzo 903 96 2,170.53
Abril 425,726.00 2,445.00 693 118 2,198.50
Mayo 422,060.00 2,192.00 709 61 2,220.50
Junio 368,707.00 3,049.00 1,456.0 61 2,565.00
Julio 454,338.00 1,339.00 525 69 1,740.50
Agosto 425,406.00 1,497.00 602.00 19 1,377.25
Total 933,982.00 53,702.00 18,964.00 7,905.00 496 23,879.31
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En este mismo Nodo trabajamos para lograr un Sistema
de servicios pUblicos eficiente.

Con mas de 50 camiones compactadores y en cada uno
un chofery dos ayudantes, se atienden las 65 rutas de
recoleccidn diaria, que incluye actividades en 480 colo-
niasy 65 comunidades, asi como la recoleccién en servi-
cios de paga de comercios, escuelas y algunas empresas.

Adicionalmente se tienen autorizadas 64 rutas de
“Recolectores Voluntarios” que coadyuvan con este
servicio.

Se recolectan y reciben mas de 300 toneladas al dia de
desperdicios sélidos urbanos.

PANTEONES

Se recibieron 420 gavetas murales nuevas en el Panteén
Municipal Sur de la zona urbana el dia 14 de octubre de
2021, beneficiando a igual nimero de familias, con un
importe invertido en el orden de los 2 millones 939 mil
758 pesos.

También se recibieron terminados los

trabajos de “Mejoramiento de las ins-
talaciones de panteones del Municipio
de Celaya (Crematorio Sur)” el dia 2 de

marzo de 2022, con un importe total
de inversion de 1 millén 639 mil 863

pesos con 24 centavos.

En el periodo reportado, hemos atendido 5 mil 314 tra-
mites y servicios requeridos por parte de la ciudadania,
para la prestacién de los servicios propios de los panteo-
nes municipales nortey sur de la zona urbana, particula-
res, cremaciones, traslados (del 10 de octubre de 2021 al
31 de agosto de 2022).

ALUMBRADO PUBLICO

Realizamos los levantamientos correspondientes para
continuar con el programa de sustitucién de lumina-
rias de bajo consumo energético para el Municipio,
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dando como resultado los poligonos pendientes por
ejecutar para migrar el cambio total de tecnologia en
la iluminacioén.

Al concluir con la sustitucién de las luminarias faltantes,
todo el sistema de Alumbrado Pablico Municipal habra
migrado a tecnologia LED, y por consecuencia se genera-
ran mas ahorros energéticos y econémicos en el pago del
Derecho de Alumbrado Publico.

En este sentido, en el periodo realizamos 8 mil 836
acciones de supervisién, mantenimiento y reparacién en
el sistema de alumbrado pUblico del Municipio, tanto en
la zona urbana como en la rural.

De octubre de 2021 a agosto de 2022, se recibieron
mediante distintas vias un total de 10 mil 371 reportes
de luminarias, de los cuales se atendieron 10 mil 009, lo
que significa el 97%.

La dindmica en esta materia es constante, y nos ocupa
permanentemente brindar la atencién correspondiente,
pues se trata en buena medida de procurar la seguridad
de transelntes, viviendas, y también de laimagen de
nuestra Ciudad.

RASTRO MUNICIPAL

Se capacit6 al personal del Rastro Municipal e Intro-
ductores de Ganado Porcino en materia de prevencion
referente a la “Peste Porcina Africana”, por parte de

la Médico Veterinario Zootecnista, Daniela Vazquez
Murrieta, Jefa de Proyectos del Comité de Fomento
Ganadero del Area de Porcinos.

La Planta de Tratamiento de Aguas Residuales se reac-
tivo y se realizaron acciones de rehabilitacién y equipa-
miento del rastro con una inversién de 3 millones 500
mil pesos.

Recibimos y aplicamos 2 millones de pesos de la Secre-
taria de Desarrollo Agroalimentario y Rural (SDAyR) para
acciones de rehabilitacién y equipamiento del Rastro.

En el proceso de dignificacién del personal que labora en
el rastro, se iniciaron los tramites para solicitar el cambio
de forma de pago a los matanceros del area de sacrificio
de ganado bovino, para pasar de sueldo por destajo a
sueldo fijo.

TOTAL DE SERVICIOS

GANADO GANADO GANADO CONDUCCION REFRIGERACION OTROS PESAJE PESAJE OTRAS
VACUNO PORCINO OVINO SERV* RES CERDO CERT*
10,371 31,936 164 1,420 12,278 521 10,371 1,937 43
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REGLAMENTACION

En trabajo conjunto entre la Unidad Reglamentariay la
Direccion de Servicios Municipales, se elabor6 el nuevo
Reglamento del Rastro Municipal, que fue aprobado en
comisiones y el Pleno del Ayuntamiento y finalmente
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Guana-
juato.

@ Actualiza el instrumento normativo con el que se
maneja el Rastro Municipal.

@ Impacta de manera directa en la calidad y la correcta
aplicacién de los procesos de sacrificio de ganado
vacuno, bovino y porcino.

Creamos la Unidad de Inspeccidn y Vigilancia de confor-
midad con la reglamentacién vigente.

@ Formaliza la operatividad del cuerpo de Inspeccién.

@ Da seguimiento a los procesos de notificacién y san-
cién ante las faltas al reglamento de la direccién.

@ Impacta de manera directa en la limpieza, el ordeny la
imagen del Municipio.

DIRECCION DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE
PUBLICO

INTEGRACION DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE PUBLICO EN EL MUNICIPIO

En este rubro nos propusimos lograr como meta la inte-
gracion del sistema de transporte piblico en el Munici-
pio, asi como reforzar la conectividad con los sistemas de
transporte de ruta fija, y en ello hemos venido traba-
jando.

Al respecto, para mejorar las condiciones de las unida-
des del transporte publico de pasajeros y garantizar la
seguridad de los usuarios, se han realizado 2 Revistas
Fisico-Mecanicas, lo que ha derivado en el retiro de 29
unidades del transporte por rebasar la vida Gtil, permi-
tiendo con ello mejorar la calidad del servicio al usuarioy
disminuir el impacto negativo al medio ambiente.
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En temas de transporte plblico incluyente, realizamos
una inversion superior a los 172 mil pesos para aumentar
el nimero de rutas de transporte incluyente, benefi-
ciando directamente a personas con movilidad reducida
de mas colonias y comunidades, logrando dar beneficio
a casi 10 mil 800 usuarios que requieren del transporte
publico adaptado.

Implementamos 2 campanas para mejorar la calidad

en la prestacion del servicio y buen uso del transporte
publico: contra el acoso a las mujeres en el transporte
publicoy el segundo por los derechos de las nifias, nifios
y adolescentes en el transporte publico.

Dimos continuidad al sistema de transbordo electrénico
para favorecer al segmento de la poblacién estudiantil
usuaria del servicio de transporte publico, con beneficio
a poco mas de 160 estudiantes de nivel medio superiory
superior.

Impulsamos fuertemente el Sistema integral de Trans-
porte en el Municipio para aumentar la calidad en el
servicio con un enfoque centrado en lasy los usuarios, a
través de la realizacién del estudio técnico, en un trabajo
transversal con el IMIPE y el acompanamiento de la
Direccién de Movilidad y Transporte.

Para garantizar la seguridad de los usuarios, también
realizamos operativos de alcoholimetria y antidopaje
para inspeccionar a los conductores.
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IMIPE

LIBRAMIENTO FERROVIARIO DE CELAYA.

EL MUNICIPIO DE CELAYA HA TRABAJADO EN COORDINACION CON
DEPENDENCIAS FEDERALES Y ESTATALES PARA DAR SEGUIMIENTO
ALA CONSTRUCCION DEL LIBRAMIENTO FERROVIARIO DE

CELAYA, ATENDIENDO A DIVERSAS REUNIONES Y ALOS DIVERSOS
REQUERIMIENTOS EN ELAMBITO DE SUCOMPETENCIA PARA FACILITAR
ELDESARROLLO DE ESTAIMPORTANTE OBRA.

El libramiento contempla la construccién de 46 kilbme-
tros de via, de los cuales 25 corresponden a la linea “AM”
de la empresa concesionaria Ferromex, y 21 kilbmetros
delalinea “NBA” de la empresa concesionaria Kansas
City Southern de México.

El libramiento ferroviario tendra ademas un patio ferro-
viario de operaciones, que sustituira al que actualmente
opera en la parte central de la Ciudad de Celaya, asi como
la construccion de 19.4km de vias de intercambio, de 5
laderos y 3 entronques carreteros, ademas de la cons-
trucciéon de un canal hidraulico.

En el mes de julio la SCTy la empresa Kansas llegaron a
un acuerdo para la conclusion de la parte faltante en la
linea “NBA” que corresponde a la concesionaria Kansas.

Cabe senalar que en el pasado mes de agosto fue publi-
cado en el Diario Oficial de la Federacion la modificacién
al Titulo de concesién por 10 aflos mas para la empresa
Kansas City Southern, lo que garantiza la inversion de 4
mil millones de pesos para la conclusién del Ferroférico
de Celaya.

DISTRIBUIDOR VIAL SUR CELAYA
(CELANESE)

Una de las obras de mayor importancia para nuestro
Municipio en el desarrollo del libramiento ferroviario de
Celaya, la constituye la identificada como Distribuidor

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

Vial en el acceso Sur de Celaya, a la altura del acceso a lo
que fuera la fabrica Celanese.

Como parte de la modernizacion de la red ferroviaria

del paisy a fin de evitar el entrecruzamiento entre el
ferrocarril y el flujo vehicular en la Carretera Federal 51
(Celaya-Salvatierra), por parte del Gobierno federal se
esta desarrollando esta construccion localizada en la
linea “AM” km AM-12+629. La obra dio inicio en noviem-
bre del ano 2021. Ala fecha, la obra registra un avance
aproximado superior al 40% Yy se proyecta su conclusién
en el mes de mayo del 2023.

Por parte del Municipio se han desarrollado acciones
complementarias consistentes en la rehabilitacion del
colector pluvial en la Carretera Federal 51 al norte del
Rio Laja, obra desarrollada mediante un convenio con el
Gobierno del Estado con una inversion proyectada de 15
millones de pesos.

En el mismo sentido, se hicieron obras por parte de la
Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio (Jumapa), correspondientes de drenaje pluvial,
lineas de agua potable y de drenaje sanitario en las
comunidades de Los Mancera, Michinelas y Santa Anita.
Asimismo, el Municipio ha trabajado en el desarrollo
complementario de proyectos de vialidades para los
accesos de las comunidades aledafas a la obra.
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ESTUDIOS Y PROYECTOS

En materia de estudios y proyectos en el presente ano se
cuenta con una inversién de 13 millones 96 mil pesos con
los cuales se dio continuidad al desarrollo del banco de
estudios y proyectos con el que cuenta el IMIPE desde el
ano 2013.

Estamos en proceso de ejecucién del denominado “Estu-
dio de Estructuracion técnica legal y funcionamiento del
sistema integrado de transporte de Celaya, Guanajuato”.
Para este estudio se considerd un periodo de 7 meses
para su realizacién, el cual se desarrolla en colaboracion
con la Direccién de Movilidad y Transporte, dado que el
resultado final sera de la absoluta competencia de esa
dependencia.

En la parte de proyectos de infraestructura vial destacan
las siguientes acciones:

Primera etapa de la Estructura Vehicular parala Solu-
cién Vial en la Av. México-Japén.

Se actualizd el proyecto ejecutivo para la primera etapa,
que corresponde en un paso deprimido en la Av. Tec-
noldgico, asi como sus vialidades laterales, ademas de
proyecto de validacion de las lineas de transmision de
energia eléctrica ante la CFE.

Rehabilitacion de la Av. México-Japdn, tramo: Av.
Tecnolégico a Camino a San Miguel Octopan, Ciudad
Industrial.

Rehabilitacién de la superficie de rodamiento de ambos
cuerpos en la avenida, con una longitud de intervencién
de 3.0km aproximadamente, colocacion de senala-
miento horizontal y refuerzo de alumbrado publico.

Optimizacién de Espacios e Imagen Urbana del Boule-
vard Adolfo Lopez Mateos, tramo de la Glorieta Bata-
llas de Celaya 1915 a la Calle Francisco Juarez.

Trabajos para la movilidad universal en banquetas.
Creando espacios urbanos accesibles y seguros. Ademas
de dar mantenimiento al arroyo vehicular, con una longi-
tud de intervencion de 1.30Km.

Rehabilitacién de Superestructura para el Viaducto en

la Av. Constituyentes, interseccién con la Av. Lazaro
Cardenas y Camino aJofre.

Sustitucién de 90 trabes prefabricadas, correspondien-
tes a los dos puentes vehiculares, ademas de la super-
ficie de rodamiento, senalamiento horizontal, barrera
central, faldén y parapeto.

Es importante mencionar que se contratd el proyecto
para la rehabilitacién de la superestructura para el
viaducto en la interseccién de la Av. Irrigacién con la Av.
Tecnolégico y la calle Gaspar de Almanza, proyecto que
se encuentra en proceso de realizacién para dar seguri-
dad a nuestros ciudadanos.

El parque urbano Fundadores 450 inici6 su construccion
en el ano 2017, espacio que a pesar del gran avance en su
edificacién al dia de hoy se encuentra cerrado. Este afio
el Gobierno Municipal invertira 1.28 millones de pesos
para que con esta inversidn se pueda dar apertura al par-
que, el cual fue disefado para disfrute de la ciudadania,
mismo que cuenta con el Teatro de la Ciudad, salones de
usos multiples, area de juegos infantiles, fuente, areas
verdes y andadores.

SIDEC .
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Médulo deportivo Galaxias del Parque

Los trabajos que se realizan en el Centro Deportivo Galaxias del Parque, en su tercera etapa,
presentan un avance del 99 por ciento y se tiene programado que concluyan en septiembre.

En la tercera etapa de esta obra, el Gobierno del Estado destind 51.4 millones de pesos.
La accidn total considera la construccién de un edificio que alberga el médulo deportivo
multidisciplinario, cancha central de usos miltiples, area de gradas fijas y retractiles, area de
taquilla y servicios, médulos sanitarios y vestidores con regaderas para hombres y mujeres; 2

canchas de squash, una de raquetbol, zona de tiro con pistola de aire, un foro y area de servicios.

Asimismo con area de oficinas administrativas; ademas de 2 canchas deportivas de usos
multiples y construccién de 4 accesos.

Esta obra permitira elevar la promocién y practica deportiva en el Municipio de Celaya.

Campo de tiro con arco

Construccién. Este campo de tiro con arco se encuentra en la Deportiva Norte. Inversién de
$648,635.20. Beneficiando a 6,750 personas.

Canchas de voleibol de playa

Construccién. Deportiva Miguel Aleman Valdés y en la Deportiva Norte, se cuentan con dos y
una cancha, respectivamente. La inversién fue de $2,715,416.64. Beneficiando a mas de 35 mil
personas.

Cancha de futbol 7 y gimnasio al aire
libre

Rehabilitacién. Parque Los Naranjos. La inversion fue de $1,932,215. Se beneficié a mas de 12 mil
personas.

Cancha de usos miltiples

Rehabilitacién. Rincén de Tamayo y Barrio de San Juan. Con una inversion de $239,643.60.
Beneficiando a 2,400 personas.

Backstop del campo de béisbol

Rehabilitacién. Rincdn de Tamayo. Una inversién de $56,600,00. Se beneficié a 2,500 personas.

Malla perimetral del campo de futbol

Rehabilitacién. Deportiva Estatal de Celaya. Una inversién de $59,240,00. Beneficidndose a
8,130 personas.

Cancha de futbol 5 pasto sintético

Rehabilitacién. Deportiva Las Jacarandas. Una inversion de $ 78,000.00. Beneficiando a 2,800
personas.
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“DiA DEL DESAFi0"

Un total de 7 mil 300 celayenses se activaron fisica-
mente durante el ‘Dia del Desafio’, el cual tiene como
objetivo generar entre la poblacién una cultura fisica
que concientice de la necesidad de mantenerse activos,
y que fomenten estilos de vida saludable por medio del
ejercicio.

En el estadio de béisbol Ciro Soto Lara, en la Deportiva
Miguel Aleman Valdés, se llevé a cabo el Dia del Desafio,
convocado por el Gobierno del Estado de Guanajuato
por medio de la Comisién de Deportey la Secretaria

de Educacién, junto al Gobierno Municipal de Celaya a
través del Sistema de Cultura Fisica y Deporte (Sidec),
contando con el apoyo durante el evento por parte de
Proteccién Civil, en materia de seguridad.

El Dia del Desafio se efectud una activacion fisica de

40 minutos, misma que fue brindada por maestros

de educacién fisica, quienes, por medio de diferentes
rutinas de ejercicio, movieron a los 7 mil 300 celayenses
que acudieron, siendo nifnas, ninos, padres de fami-

lia, maestros, supervisores, personal administrativo,
deportistas, entrenadores y autoridades. Celaya volvid
a demostrar que es un Municipio activo y que continda
con la promocidn de la cultura fisica y la movilizacién de
sus habitantes para tener una vida saludable a través del
ejercicio fisico.

7 mil 300 personas activadas en este recinto deportivo.

CURSOS DE VERANO 2022

En el “Verano Sidec 2022” tenemos como objetivo que
los nifos conozcan los fundamentos de las discipli-
nas deportivas, asi como fomentar la cultura fisicay el
deporte, el trabajo en equipo, la sana convivencia y el
companerismo.

En la Deportiva Miguel Aleman Valdés, Deportiva Estatal,
Deportiva Alamos, Deportiva San Juanico y Deportiva
Emiliano Zapata, se realizaron del 1 al 26 de agosto estos
cursos de verano, en donde se impartieron diversas dis-
ciplinas deportivas como natacién, futbol, basquetbol,
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voleibol, taekwondo, manualidades, baile y gimnasia.

Asimismo, en la Deportiva Las Flores, Deportiva Jaca-
randas, Deportiva Patria Nueva, asi como en las comuni-
dades de Crespo, Michinelas, Rincén de Tamayo, Roque,
San José de Guanajuato, San Juan de la Vega, San Miguel
Octopan y Trojes, se efectud el “Verano Sidec 2022”
totalmente gratuito.

En total, se beneficiaron a 3 mil 500 participantes en los
cursos de las diferentes sedes de nuestro Municipio y
sus comunidades.

INSTALACION DE SISTEMA DE RIEGO
Y SIEMBRA DE PASTO CAMPOS SUR

Instalamos un sistema de riego y siembra de pasto en el
campo de futbol, ubicados en las antiguas instalaciones
de Celanese, con beneficio para aproximadamente 4 mil
500 atletas, esto con una inversidén municipal de 156 mil
412 pesos.

Con esta instalacién del sistema de riego, el Gobierno
Municipal contin(ia con las mejoras en la infraestructura

deportiva en la Ciudad para el beneficio de los mismos
atletasy la ciudadania, lo que permite la practica depor-
tiva, ademas de la promocién de la cultura fisica.

INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD (IMJUV)
ACCIONES DE IMPULSO AL TALENTO

Mediante el trabajo del Instituto Municipal de la Juven-
tud buscamos fortalecer las condiciones para el desa-
rrollo integral de nuestro capital mas valioso: nuestros
jovenes, a través de diferentes acciones como el impulso
al talento, y que se enfoquen en el arte, el deporte vy la
ciencia.

En el Programa de Talentos Jovenes se trabaja a través
de estrategias de comunicacidn, gestién y vinculacién
con la finalidad de facilitar herramientas que sirvan
para reconocer su trayectoria, e impulsar a jovenes que
sobresalen por sus actividades creativas, académicas y
deportivas.

Actualmente se cuenta con tres lineas de trabajo para
lograr el objetivo.

Se busca talento: Eventos enfocados en construir una
plataforma que ayude a detectar a jévenes que sobresa-
len en el Municipio y sus comunidades:

® Show de talentos.

@ Torneos reldmpago.

@ Rallys recreativos.

® Olimpiadas Académicas.

@ Actividades de empoderamiento a la mujer.
Viralizate: Actividades de difusion en redes sociales con
el objetivo de promocionar el talento local de tal manera
que forme un elemento de inspiracién para los futuros

adolescentes.

Juventud Trasciende: Promover a las juventudes, impul-
sar espacios de participacion y generar las articulaciones

interinstitucionales entre niveles de Gobierno, entidades
privadas y sociedad organizada con el objetivo de pro-
yectary acercar a los jévenes a una instancia de compe-
tencia que les permita crecer su formacién integral.

Con esto se pretende seguir una linea de atenciény
seguimiento encontrar el talento-posicionarlo y final-
mente impulsarlo a través de nuestras diferentes plata-
formas digitales y trabajos de vinculacion.

Asi, cumplimos con la meta proyecta-
da de 10 mil 800 jévenes atendidos

en el aio a través de la basqueda de
talentos con la atencion de talleres,

conferencias y cOncursos.

En redes sociales se atendieron a 80 mil jovenes cela-
yenses a través de la accion ‘viralizate’ con difusion a
través de videos.

A través de Juventud Trasciende existen convenios con
instituciones educativas y gubernamentales para forta-
lecer la atencion integral de los jovenes:

@ Juventudes GTO.

® Cecyte.

® SABES.

@ Benavente.

@ Tecnolbgico de Celaya.

® UDL.

Se proyecta fortalecer los lazos de vinculacién para
trabajar coordinadamente con asociaciones civiles y
empresas privadas para alcanzar una meta de 18 conve-
nios firmados

Trabajamos también para fortalecer el desarrollo integral

delasy los jovenes en las colonias populares y comuni-
dades rurales del Municipio, por ello rehabilitamos espa-
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cios de encuentro, integracion y expresion, para impulsar
la participacién de acciones comunitarias y asi reforzar el
sentido de pertenenciay a la vez el embellecimiento de
los espacios publicos.

GENERACION DE ESPACIOS DE .
ENCUENTRO, INTEGRACION Y EXPRESION

Rehabilitacién de espacios a través de la pintura y el arte
e impulsar a la participacién de acciones comunitarias
para reforzar su sentido de pertenencia y embelleci-
miento de espacios publicos.

@ Galerias Urbanas del Agua.
® Embajadas del Color.

@ Incluyendo con Amor.

® Workshop artistico.

Estos trabajos en la colonia Emiliano Zapata, colonia
IMSS, Las Américas y la Ciudad Industrial beneficiaran a
un total de 7,408 jbvenes de manera indirecta y a mas de
25 muralistas locales.

Creando 4 espacios para estimular la capacidad creativa
con una inversién de JUMAPA total de 28 mil pesos.

CENTRO DE VINCULACION LABORAL

Inauguramos en Celaya uno de los 12 centros de vincu-
lacién laboral que ofertarda mas de 100 vacantes sema-
nales para jovenes locales con el objetivo de proponer
una amplia gama de ofertas laborales a estudiantes y
egresados (para aumentar sus posibilidades de insercién
laboral) y tener un vinculo mas estrecho entre reclutado-
resy empleadores a través del CIISNE que es una plata-
forma que permite al joven elaborar un registro para que
su Curriculum Vitae sea subido a una nube donde sera
visto por todas las empresas a nivel nacional.

Con esta accion se espera beneficiar a 87 mil 18 jévenes
de Celaya y sus comunidades.

Fortalecimiento del Instituto en equipamiento.
Entregamos equipamiento a las instalaciones del insti-
tuto con la finalidad de brindar mejor atencién y apertu-
rar nUevos servicios:

LaptopmarcaApple 1 $27.978,00 $27.978,00

Laptop marca Dell 4 $10.499,00 $41.996,00

Laptop marca Dell 2 $13.999,00 $27.998,00

Laptop marca Acer 1 $15.457,00 $15.457,00

TOTAL $113.429,00

Con una inversién de casi 23 mil pesos, terminamos la
primera etapa de una cabina de grabacién de audioy
video que permite a los jévenes interesados en realizar
grabaciones digitales, podcast, grabacién de voz y videos
musicales.

DESARROLLO SOCIAL
PLANET YOUTH

Através del modelo islandés Planet Youth para pre-
venir las adicciones entre la poblacién adolescente del
Municipio, se realizaron 64 capacitaciones de metodo-
logia en las que se ha buscado difundir el propésitoy la
operatividad de esta estrategia que impulsa el Gobierno
del Estado. También se han realizado 56 talleres de
crianza positiva y acuerdos parentales en escuelas de
nivel basico, asi como el seguimiento a la conformacién
de comités de prevencidn, beneficiando asi a 3 mil 293
personas en escuelas y mil 822 adultos.

DIRECCION MUNICIPAL DE EDUCACION

Luego de hacer la recepcién de solicitudes del Programa
Becas Municipales 2022, por el que se beneficiaron 3 mil
800 alumnos de nivel Secundaria, Medio Superior, Supe-
riory Especial, con inversién de 6 millones 500 mil pesos,
entregamos dichos recursos en un evento realizado en
el estadio de futbol. Asi mismo, se entregaran mil 666
Becas del Programa Estimulos a la Educacién Primaria,
tanto de la zona urbana como rural, con una inversién
total de 8 millones 500 mil pesos.

Como parte de los programas Ayudas Sociales a Insti-
tuciones de Ensenanza y Alcalde en tu Escuela, y con un
presupuesto asignado de 4 millones de pesos se entre-
garon apoyos en materia de infraestructura educativa
a 205 escuelas de educacion basica, tanto de la zona
urbana como rural, beneficiando a un total de 47 mil 699
alumnos. Estos recursos se destinan en beneficio de la
poblacidén escolary concluirdn en el mes de diciembre
(rehabilitacién de energia eléctrica de aulas, mante-
nimiento de sanitarios, aulas, red hidraulica, muros,
techos, areas comunes etc.).

Se cred el Micrositio denominado Plataforma Educativa
“Celaya Digital” el cual arrancd con 8 cursos en linea de
manera gratuita, vinculados a la plataforma digital del
SABES, con el objetivo de inclusion de género, de todas
las edades, con capacidades especiales, para potencia-
lizar el desarrollo humano y profesional a la ciudadania
celayense. Cabe mencionar que posteriormente se
seguira integrando una mayor oferta educativa. Hasta el
momento se han beneficiado a 100 personas.

TALLERES Y CONVENIOS
PARA APOYO DE RECIEN EGRESADOS

Através de la Direccion de Desarrollo Econémico apoyamos
alos estudiantes que estan a punto de egresar para que
incursionen de la mejor manera en la vida laboral y también
al publico en general. Se han realizado 16 talleres de empleo,
impartidos por la misma dependencia e instituciones como
CAE Celaya SAde CV.y EduContacto, S.Ade CV.

En el mismo sentido y con el objetivo de capacitar para el
empleo se firmaron convenios con el Instituto Estatal de
Capacitacion (IECA), y con la Asociacién de Ejecutivos de
Relaciones Industriales del Bajio, A.C., (AERIBAC).

Al momento, 40 empresas han tomado diversos cursos
de capacitacién, asistiendo un total de 70 personas.

VINCULACION LABORAL
ESCUELA-EMPRESA

Favorecemos la vinculacién entre el sector educativo. Par-
ticipamos en el Consejo Social de Vinculacién de la Univer-
sidad Politécnica de Guanajuato, campus Cortazar, donde

el 70 por ciento de la matricula proviene de Celaya; enla
instalacién del comité y mesas de trabajo del CECATI 89, en
la integracién del Comité Técnico Consejo de Vinculacién
del CETis 115 y Consejo de Vinculacién y Pertinencia de la
Universidad Tecnoldgica Laja Bajio.

SALUD

Hemos realizado diversas acciones mediante campanas
de salud, en la que, en conjunto con el IMSS, ISSSTE, SSG,
Centro de Integracién Juvenil y el Comité Municipal de
Salud Mental, se llevaron a cabo atenciones en materia
de salud general, beneficiando asi a un total 14 mil 250
personas. Para llegar a esta meta en este 2022 se tiene
una asignacion de recursos que asciende a la cantidad de
710 mil pesos.

INSTITUTO MUNICIPAL

DE ARTE Y CULTURA DE CELAYA
ACERCAMIENTO PERMANENTE
CON LA COMUNIDAD ARTISTICA.

No podemos pensar en tener un Celaya en Grande, si
no se apoya la cultura y si no se suman esfuerzos. Por
ello, a través del Instituto Municipal de Arte y Cultura
se retomo la colaboracién con dos instituciones emble-
maticas para la cultura en Celaya: el Conservatorio de
Musica y el Instituto Tecnolbgico de México.

Compartiendo la politica de puertas abiertas de la Admi-
nistracion, el Instituto se ha caracterizado por mantener
un acercamiento permanente con la comunidad artistica
independiente, apoyando diversas solicitudes tanto
econdmicas como en especie (academias de musicay
danza, compafias de teatro, casas cinematograficas,
artistas plasticos, artesanos, instituciones educativas

y gubernamentales, organismos no gubernamentales,
gruposy colectivos pro derechos humanos).

Se han recibido proyectos literarios de escritores
independientes, contando hasta el momento con 2
publicaciones, contemplando tener 5 en este 2022,y
proyectando una veintena en lo que resta de la Admi-
nistracién. Asi mismo, se contempla la creacién de un
consejo editorial que colabore en el disefio y revisién de
estas publicaciones.
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En el marco de un Gobierno efectivo y con un enfoque
humano, el Instituto ha colaborado de manera trans-
versal, por lo menos con 10 dependencias municipa-
les, coadyuvando en la programacion artistica, apoyo
técnico y logistico, asi como la integracién de proyectos
culturales en las sedes del Instituto.

COORDINACION DE
CULTURAS POPULARES

La Coordinacién de Culturas Populares realizé varias
actividades durante este afio de Administracién, entre
las que sobresalen: Las Caravanas Culturales en barrios,
colonias y comunidades, talleres, apoyo a artistas
locales, exposiciones para difundiry preservar la riqueza
cultural que daidentidad a nuestra regién, recorridos
guiados para dar a conocer de manera dinamica la his-
toria del ex convento agustino y otros puntos histori-
cos del Municipio, la colocacién de altares como el de la
Virgen de Dolores en el patio de Casa de la Cultura, entre
muchas otras actividades y en los cuales sumando todas
estas, se benefici6 a un total de 64 mil 138 personas.

AUDITORIO MUNICIPAL FRANCISCO
EDUARDO TRESGUERRAS

El Auditorio Municipal Francisco Eduardo Tresguerras
celebré durante este afio, una gran cantidad de eventos,
entre obras de teatro, conciertos, bailables, en las cuales
albergd a aproximadamente 150 mil 500 asistentes.

RED DE BIBLIOTECAS

La Red de Bibliotecas de la Unidad de la conservacién de la
palabra oraly escrita para el fomento a la cultura, con las
que cuenta el INSMACC, tuvo varias actividades durante el
ano, como El Dia del Libro, visitas guiadas a las bibliotecas,
visitas a Barrios y Comunidades con la Biblioteca Movil,
atendiendo a un total de 84 mil 388 personas.

CENTRO INTERACTIVO DEL
CONOCIMIENTO XIMHAI

El Centro Interactivo del Conocimiento Ximhai tuvo
varios talleres de ciencia, principalmente para nifos,

BIERNO MUNICIPA

DE CELAYA

teniendo una gran afluencia de personas al parque:

Entradas al parque: 31 mil 594
Participacion en talleres y galerias: 6 mil 216
Participacion virtual en talleres: 3 mil 478
TOTAL: 41 MIL 288 PERSONAS BENEFICIADAS

EVENTOS MAS RELEVANTES DEL ANO

Entre los eventos mas relevantes del afio ainformar,
destacan:

FESTIVAL “DiA DE MUERTOS”.

Perseverar nuestras tradiciones y acervo cultural, es
uno de los objetivos de esta Administracién, de esta
manera durante todo el mes de noviembre del ano 2021,
se llevaron a cabo varios eventos relacionados al “Dia de
Muertos”.

Uno de los mas relevantes fue “El Fes-

tival MICTLAN”, celebrado en el patio
de Casa de la Cultura, que conté con
desfile de catrinas por la alfombra
negra, danzas prehispanicas, demos-
tracion de perros “Xoloitzcuintles” y
la premiacién a los ganadores del con-
curso de cortometrajes.

Ademas, durante varios dias se realizaron exposiciones,
concursos de calaveritas, cinema de ultratumba en el
pantedn municipal, asi como un recorrido por el mismo.

“NAVIDAD EN TU BARRIO”.

En la Administracién actual, una de las prioridades es
rescatar a los barrios, de tal manera que en diciembre del
ano 2021 llevamos a cabo «Navidad en tu Barrio».

Los festejos iniciaron con la Inauguracion del Nacimiento
Monumental y un concierto Navideno, en la Plazuela San
Francisco.

Fueron 4 barrios donde se realizaron los festejos navi-
denos, el barrio del Zapote, el de Tierrasnegras, el barrio
de SanJuany el de Santiaguito, elegidos por su ubicacién

geograficay estratégica en la Ciudad, ademas, de su
infraestructura para desarrollar los eventos. Entre otras
atracciones se contd con obras de teatro, talleres artis-
ticos, venta de articulos de artesanos locales, puestos
de comida tradicional de cada barrio, asi como juegos
mecanicos para nifos.

Finalizamos con el Tradicional Recorrido de Carros Ale-
gbricos Navidefos, por las principales avenidas de la Ciu-
dad, saliendo desde las antiguas instalaciones de la Feria
(Pargue Fundadores) y terminando en el Parque Ximhai.

INSCRIPCIONES A
TALLERES ARTISTICOS

Uno de los principales ejes de la actual Administracion,

es fomentar la culturay las artes, sabiendo que por cada
nina, nino o joven que tome una guitarra o cualquier
instrumento musical, o se interese por algunas de las
artes escénicas, sera un nino, nifa o joven que se aleje de
las drogas y la delincuencia y, de esta manera, resarcir el
tejido social.

Por lo mismo, en el primer semestre del ano, realizamos
las actividades de 86 talleres artisticos correspondien-
tes al ciclo que comprende de febrero a junio de 2022,
concentrando mil 339 alumnos inscritos; tanto en Casa
de la Cultura, como en Casa del Diezmo, asi como los
ensayos de 7 grupos representativos con 98 alumnos.

FESTIVAL “LAS BATALLAS DE CELAYA”".

Sin lugar a dudas, nuestra Ciudad ha tenido eventos
histéricos relevantes, uno de ellos fue Las Batallas de
Celaya, y no podiamos dejar pasar esa fecha desaper-
cibida. En abril llevamos a cabo el Primer Gran Festival
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Cultural del ano, denominado “Las Batallas de Celaya”.

Este, dio inicio con la Inauguracién del “Festival del Libro
y la Lectura”, en la Plazuela San Francisco, con el Gnico fin
de fomentar el interés por la lectura, basado en una serie
de actividades enfocado en distintos colectivos, pero

con el objetivo de atraer a los jovenes por el gusto a leer.

Ademas, dentro de este festival se llevd a cabo un
Concierto de Misica Revolucionaria, Una Cabalgata
Conmemorativa, la exhibicion de la miniserie “Las Bata-
llas de Celaya” protagonizada por Erick del Castillo, La
Recreacidn Historica “Tras La Batalla”, acompanado de
un Mapping en la plazuela San Francisco, la Presentacion
del libro “De Barrio en Barrio” por el cronista de la Ciudad
entre muchas otras actividades mas.

IVANIVERSARIO DEL MUSEO DE ARTE DE CELAYA
“OCTAVIO OCAMPO”.

El maestro Octavio Ocampo es sin duda un celayense
reconocido mundialmente por su pintura metamoérficay
como parte del festival “Las Batallas de Celaya”, realiza-
mos la celebracién del Cuarto Aniversario del Museo de
Arte de Celaya el cual lleva orgullosamente su nombre,
ademas de la exhibicién de una nueva obra que el maes-
tro dond al patrimonio de los celayenses, para cerrar con
un concierto del grupo Opera Studio Bajio en el patio del
museo.

Es importante mencionar que, durante este primer afno
de la Administracion, se han superado las expectativas
con la asistencia al mismo, con un total de 6 mil 426 per-
sonas, que han tenido acceso a las diferentes activida-
des que brinda el recinto, ya sean exposiciones, recitales,
talleres y diversos eventos artisticos.

“DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA”.
El Dia Mundial de la Danza, se festeja el 29 de abril, pero
debido a la gran convocatoria con las academias, grupos
de baile, y al acercamiento con las grandes instituciones
como el Ballet del Tecnolégico de Celaya, quisimos cele-
brarlo durante dos dias 28 y 29 de abril.

El auditorio Francisco Eduardo Tresguerras fue el marco
para que, durante los dos dias, participaran mas de 32

grupos y academias, y mas de 350 bailarines motivados
por un lleno total de mas de mil 500 personas.

REACTIVACION DE LA BANDA MUNICIPAL.

Hablar de la Banda Municipal, sin duda, es hablar de una
parte importante del acervo cultural de nuestra querida
Celaya, de la tradicién de cualquier domingo de veniral
Jardin Principal a escuchar la hermosisima musica que
interpretan sus integrantes. El domingo 5 de junio en el
Jardin Principal, se realiz6 la “Reactivacién de la Banda
Municipal de Celaya”.

EXPOSICIONES MAS RELEVANTES
EN LA CASA DE LA CULTURA

Dos de las principales Exposiciones que se llevaron a
cabo en Casa de la Cultura, durante este ano, fueron:

En la Galeria Salvador Z(ifiga, en diciembre del 2021
“UGOLINOS”, de Dario Ortiz, artista colombiano, quien
particip6 en la Bienal de Beijin, China, fue invitado a
participar en la Bienal de Venecia en 2019, Su obra ha
sido ganadora de premios en el XXI Salén de Agosto en
Bogot], el Il mundial Artistique Art-Vie en Paris, el XI Pre-

mio Italia per le arte visive en Florencia y mas reciente-
mente en la |l Bienal Internacional de dibujo de Bogota.

En la Galeria Teresa de Conde, en enero del 2022 “COR-
PUS ETERNUM?”, del artista Francisco Quintanar, cuya
obra ha sido reconocida con diversas menciones y
premios de adquisicion, entre las que destacan: Bharat
Bhavan Grand Prize Award, Primer puesto en Grabado
y Medalla de Oro, en Lima Per(, Mencién de Honor en el
Salén Internacional de Arte, La Paz, Bolivia.

EVENTOS RELEVANTES
EN CASA DEL DIEZMO

La Casa del Diezmo también fue recinto en el que se
desarrollaron eventos de importancia:

En diciembre se realizé “La Posada de Casa del Diezmo”
en el patio central, en enero el “Dia de Reyes”, en febrero
la muestra gastronémica y artesanal “Candelaria”, en
marzo la conmemoracién del “Dia Internacional de la
Mujer”.

Especial mencién merece la develacién
de la “Muneca Monumental” de 5 me-
tros de alto, y el homenaje a la maes-

tra Alicia Méndez Juarez, quien en el
ano 2021 fue reconocida como Patri-

monio Humano Vivo por preservar la
cartoneria por mas de 70 ainos.

La Casa del Diezmo alberg6 el aguila que corona la
Columna de la Independencia, a la cual se le realizé una
restauracion necesaria. Aprovechando que el monu-
mento se habia bajado, fue exhibido al publico, que por
primera vez tuvo acceso a fotografiarse con él.

Durante todo el ano, las Galerias de Casa de la Culturay
de la Casa del Diezmo recibieron a 85 mil 675 asistentes,
que disfrutaron de estas y otras magnificas obras.

OTROS EVENTOS

En el Teatro de la Ciudad se realizd un concierto con el

pianista de Taiwan Chiu-Yu Chen. Se llev6 a cabo también
la tradicional Romeria al Rio Laja, dos ventas artesanales
en la Calzada Independencia y en el jardin principal. En la

Casa del Diezmo se hizo la cancelacién de una estampilla

postal conmemorativa.

En el Teatro de la Ciudad también se realizd el concierto
de la pianista Beatriz Guerrero y la soprano Ibeth Ortiz;
ademas, se presentd la puesta en escena Ropa Sucia.

Se realizb un recorrido ciclista por puntos histéricos de
Celaya, la caravana cultural en la Colonia Alamos, un fin
de semana musical en el jardin principal, asi como las
exposiciones y talleres en las diferentes sedes del insti-
tuto. Sélo en estos eventos se tuvo la concurrencia de
mas de 12 mil personas.

DIF

Através del Sistema Municipal de Desarrollo Integral de
la Familia (DIF), dimos importantes pasos para mejorar la
atencién a los grupos vulnerables de nuestra poblacion,
fortalecer la atencién a nifas, nifos y adolescentes vio-
lentados, disenar y difundir el protocolo municipal para
erradicar, preveniry atender la violencia contra ninas,
ninos y adolescentes a fin de generar una cultura de pre-
vencidén y contar con una mayor capacidad de reaccién
ante estos hechos en el Municipio, y asimismo, difundiry
atender los derechos de las ninas, ninos y adolescentes
en nuestra Celaya.

PREVENCION Y ATENCION
AL TRABAJO INFANTIL

Este programa brinda atencién integral a 153 nifos,
ninas y adolescentes de 100 diferentes familias, quienes
fueron detectados laborando en la calle. Actualmente
les apoyamos con atencidn psicoldgica, capacitaciones
técnicas, seguimiento académico, actividades artisticas,
formativasy recreativas.

Uno de los principales logros de este programa es el
arranque de la campana “Celaya por una Infancia Feliz”, la
cual es permanente y aborda temas relacionados con los
derechos de ninas, ninos y adolescentes. Mediante esta
campana se ha buscado sensibilizar a la poblacién sobre
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los riesgos que implica el trabajo infantil.

A partir del mes de julio de 2022 comenzamos a brindar
becas para 100 nifnas, nifos y adolescentes en situacién
de calle, las cuales contribuyen a su estabilidad econ6-
mica y nutricional.

ATENCION A ADULTOS MAYORES

Con personal capacitado y profesional, atendemos a mil
,676 personas adultas mayores, con platicas, talleres,
clases y actividades recreativas, asi como proyectos
productivos y terapias ocupacionales.

En materia de salud brindamos una atencién integral con
consultas médicas, psicoldgicas, nutricionales, ademas
de campanas visuales, dentales y auditivas.

Durante esta Administracion se reabrieron los centros
gerontolégicos de las comunidades de Rincén de Tamayo
y San Juan de la Vega. A través de los tres centros en el
Municipio beneficiamos a 66 grupos de adultos mayores.

PROGRAMAS ALIMENTARIOS

Mediante programas alimentarios se beneficia a un
total de mil 900 personas en estado de vulnerabilidad.
El programa incluye desayunos calientes para personas
de atencidn prioritaria como adultos mayores, personas
embarazadas y personas con discapacidad. Asimismo,
en beneficio de nifas, ninos y adolescentes, se otorgan
desayunos escolares calientes, desayunos escolares
frios y la entrega de paquetes alimentarios a través del
programa Mil dias de vida.

Ala fecha hemos entregado 433 mil 328 raciones en
33 comedores escolares y comunitarios con desayuno
caliente y en 46 escuelas con desayunos frios. El pro-
grama se extiende en un total de 73 colonias y comuni-
dades alo largo y ancho del Municipio.

Con recursos econémicos obtenidos del medio mara-
tén 2021, organizado por la empresa Bachoco, se esta
llevando a cabo la rehabilitacién del comedor escolar en
la primaria de la Comunidad de Capulines.

EVENTOS DE ASISTENCIA SOCIAL

Con el fin de brindar momentos de calidad para las
familias celayenses y todos sus integrantes, el Sistema
DIF llevd a cabo los siguientes eventos con asistencia
aproximada de 13 mil 600 personas.

Dia de Reyes.

Dia de la Familia.

Dia del Nifio.

Entregas de sillas de ruedas.

Conferencias musicales “Volver a sonar”.

Verbena para el Adulto Mayor.

FORTALECIMIENTO FAMILIAR

Celaya es uno de los primeros municipios en conformar
un equipo multidisciplinario integrado por profesiona-
les en psicologia, derecho y trabajo social. EI DIF cred la
jefatura de Fortalecimiento Familiar y Asistencia Social, la
cual concentra acciones en pro de las familias con mayor
indice de vulnerabilidad de este Municipio.

Uno de sus logros durante esta Administracion fue la
apertura del Centro de Convivencias, el cual brinda un
espacio seguro para las convivencias supervisadas esta-
blecidas por un juez civil, con beneficio hasta la fecha de
77 familias.

Através del area de Psicologia atendimos a un apro-
ximado de mil 100 personas en un total de 2 mil 326
consultas psicolégicas individuales o de pareja, mientras
que hemos beneficiado a un total de 3 mil 400 personas
con 2 mil 385 apoyos en materia de asistencia social.

DIF CONTIGO

DIF Contigo es una iniciativa que acerca los programas y
proyectos de DIF a la zona rural del Municipio.

El programa inici6é durante el mes de julio con la aten-

cion peribdica de las tres regiones rurales mas pobladas,
encabezadas por las comunidades de San Miguel Octo-
pan, SanJuan de la Vega y Rincén de Tamayo. En suma,
atendemos a un total de 22 comunidades que componen
dichas microrregiones. Esto es el inicio de un trabajo
transversal para que todos los programas, beneficios y
servicios del DIF queden al alcance de toda la poblacién.

Sistema de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes.

El Sistema de Proteccién de Nifas, Nifos y Adolescen-
tes trabaja en pro de reconocer el interés superior de

la nifez en todos los ambitos. Durante este periodo se
logré sumar a la Red permanente de ciudades amigas de
la ninez.

Se llevd a cabo la novena y la décima Asamblea Municipal
de Ninas, Nifos y Adolescentes con una asistencia de
183y 154 ninas, ninos y adolescentes, respectivamente.

En los talleres de promocién y difusién
de derechos humanos de ninas, ninos

y adolescentes se ha beneficiado a
608 pequenosy a 162 adultos, quie-
nes son servidores publicos, docentes
y familiares responsables.

Celaya es el primer municipio de Guanajuato en contar
con un consejo activo y el total de las comisiones insta-
ladas: comisién municipal de seguimiento a las recomen-
daciones del Comité de los Derechos del Nifio, de la ONU,
Comisién municipal para Poner Fin a la Violencia contra
Nifas, Nifios y Adolescentes y la Comisidén Municipal de
Atencion a la Primera Infancia.

ALIANZAS CON SOCIEDAD
CIVIL Y EMPRESAS

DIF Celaya ha sido beneficiado por la sociedad civil orga-
nizada, instituciones educativas y empresas preocupa-
das por el buen desarrollo y bienestar de la sociedad. Con
esta suma de esfuerzos, brindamos apoyos a un prome-
dio de 450 personas mensualmente.

Estos benefactores son:

@ Universidad Politécnica de Guanajuato.
@ Bachoco.

@ Cuadritos.

® Golden Foods.

@ Costco Whole Sale.

® Covemex.

@ Integradora Horticola Oliveros.

® Antares.

NUEVO EDIFICIO DIF

Durante esta Administracién se ha dado cumplimiento a
todos los requerimientos administrativos estatales para
el funcionamiento de esta dependencia descentralizada.

Con el fin de brindar una mejor atencién, durante este
Gobierno se concluyd e inauguré el edificio que aloja a
gran parte del personal operativo y de servicios de DIF
Celaya. El edificio se inaugurd el pasado 19 de mayo de
2022,

INSTITUTO MUNICIPAL
DE LAS MUJERES CELAYENSES

El Instituto Municipal de las Mujeres Celayenses tiene
como objetivo promover, salvaguardary respetar los
derechos humanos de las mujeres, a través de acciones
afirmativas que permitan capacitary dotar de herra-
mientas a las mujeres celayenses, para fortalecer su
desarrollo personal y humano, y sus habilidades técnicas
para que puedan integrary reconocer sus fortalezas y
capacidades con la finalidad de alcanzar su empodera-
miento personal y autonomia econémica.

La desigualdad de género se define como un fenémeno
social, juridico y cultural en el que se presenta discrimi-
nacion entre las personas a razén de su género. La des-
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igualdad de género emana de las concepciones sociales
sobre los roles de las mujeres y los varones y estaria
fuertemente imbricada en leyes, regulaciones y politicas
publicas.

Las mujeres y las ninas constituyen la mitad de la
poblacién mundial, y por consiguiente la mitad de su
potencial. La igualdad de género, ademas de serun
derecho humano fundamental, es imprescindible para
lograr sociedades pacificas, con pleno potencial humano
y capaces de desarrollarse de forma sostenible. Ademas,
esta demostrado que el empoderamiento de las mujeres
estimula la productividad y el crecimiento econémico.

Es de primordial importancia acabar con las mltiples
formas de violencia de género, y que el acceso a la
educacion, a la salud de calidad, a los recursos econémi-
cos, y a la participacién en la vida politica sea igualitario
tanto para mujeres y ninas, como para hombres y ninos.
También es fundamental lograr la igualdad de oportuni-
dades en el acceso al empleo, asi como a posiciones de
liderazgo y la toma de decisiones a todos los niveles.

Conseguir la igualdad de género y empoderar a las muje-
resy las nifas son tareas pendientes de nuestra época
y constituyen el mayor desafio en materia de derechos
humanos del mundo.

Es por ello que, a través del Instituto Municipal para las
Mujeres, realizamos las siguientes acciones:

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

Disenamos e implementamos programas de emprendi-
miento para mujeres de la zona urbanay rural, mediante
el desarrollo y fortalecimiento de competencias y de
proyectos productivos para coadyuvar con su desarrollo
integral y autonomia econémica.

De esta manera, en un trabajo colaborativo entre el
Instituto de las Mujeres, Desarrollo Econdmico, DIF,
INFOPOL, Seguridad Ciudadana, Delegadas de Comu-
nidades, Lideres de Colonias, Instituciones Educativas,
Empresas y Sociedad Civil, atendimos a poco mas de 5
mil 500 mujeres, a través de los siguientes programas:
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Programa de eventos formativos e informativos en
Prevencion y Atencién a la Violencia de Género.

Formacién en temas de Masculinidades.

Programa de eventos formativos e informativos en
Desarrollo Humano y Perspectiva de Género.

Programa de eventos formativos e informativos en
Prevencién y Atencién a la Violencia de Género.

Programa de desarrollo de habilidades en Oficios Tra-
dicionales y no Tradicionales.

CONVENIO POR LA IGUALDAD Y LA
CONSTRUCCION DE LA PAZ

Através de este convenio de colaboracién se implemen-
tan acciones afirmativas para impulsar, salvaguardary
respetar los derechos humanos de las mujeres y hom-
bres, a través de un trabajo transversal con las universi-
dades y casas de estudios superiores.

Ante ello, realizamos las siguientes acciones en coordi-
nacién con 16 universidades:

Pronunciamiento de Paz cada dia 25 de cada mes, “Dia
Naranja”.

Alumnos desarrollando su Servicio Social y Practicas
Profesionales en el Instituto.

Talleres de capacitacién a alumnos en temas de
Prevencién y atencién a la Violencia, Perspectiva de
Género y Desarrollo Humano, Salud y Productividad.

Talleres de capacitacion a personal docente en temas
de Prevencidny atencidn a la Violencia, Perspectiva de
Género y Desarrollo Humano, Salud y Productividad.

Talleres de capacitacion a padres de familia en temas
de Prevencién y atencidn a la Violencia, Perspectiva de
Género y Desarrollo Humano, Salud y Productividad.

Generar acciones conjuntas para promover la igualdad
de géneroy el respeto a los derechos humanos en colo-
nias y comunidades de Celaya.

Las universidades que participaron en dichas acciones
son las siguientes: Colegio Arturo Rosenblueth, Insti-
tuto Educativo Rosa Gonzalez de Carmona, Instituto de
Estudios Superiores del Centro de México, Instituto Tec-
nolégico Nacional de México en Celaya, Tecnolbgico de
Roque, Universidad de Celaya, Universidad Continente
Americano, Universidad de Guanajuato, Universidad

de Centro del Bajio, Universidad Lasallista Benavente,
Universidad Latina de México, Universidad Pedagédgica
Nacional, Universidad Tecnoldgica Laja Bajio, UNITESBA,
Universidad Virtual del Estado de Guanajuato e INAEBA.

MERCADITO DE LAS MUJERES
EMPRENDEDORAS

Para el Instituto Municipal de las Mujeres también es de
gran importancia crear espacios 6ptimos para que las
mujeres emprendedoras que toman talleres y cursos de
capacitacién en dicho instituto tengan la oportunidad
de exponery comercializar los productos que desarrollan
y elaboran mediante los conocimientos y habilidades
adquiridas, es por ello que, en un trabajo colaborativo
con el Instituto de Arte y Cultura de Celaya, Instituciones
Educativas, Sociedad Civil, Emprendedoras y Microem-

presarias, definimos un calendario de eventos, e identi-
ficamos espacios y foros masivos para beneficio de 195
mujeres expositoras.

CARAVANA COMUNITARIA
DEL DIA NARANJA

La celebracion de la Caravana Comunitaria del Dia
Naranja se realiza en el marco del Dia 25 de noviembre,
Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra
las Mujeres, a fin de sensibilizar a la sociedad sobre el
tema de la violencia de género.

La ONU determind que cada 25 de mes
se conmemora el Dia Naranja, ante
esta accion afirmativa, el Instituto

Municipal de las Mujeres de Celaya, en
colaboracién con otras instituciones
publicas, lleva a cabo dicha Carava-

na mensualmente para concientizar
sobre el tema de igualdad de género,
prevencién de la violencia, dotar de
herramientas para el fortalecimiento
y desarrollo de las habilidades de la
mujer, asi como la cultura de paz en el
municipio de Celaya.

La conmemoracién anual, del 25 de noviembre, se reali-
zaré este afo en curso.

EXPEDIENTE NARANJA

Con el objetivo de generar un expediente Unico de
registro y atencién integral a la ciudadania que asiste

a solicitar los servicios del instituto, con la finalidad de
generar un seguimiento completo de la atencion y servi-
cios brindado, elaboramos un expediente naranja a cada
persona que acuda al Instituto Municipal de las Mujeres,
ya sea a solicitar informacién o atencidn, teniendo hasta
el momento una base de datos de casi mil 250 personas
de diferentes colonias y comunidades.
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GESTION DE INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

EN ESTE PRIMER ANO DE GOBIERNO, GESTIONAMOS Y CONTAMOS
CON ELCOMPROMISO DEL PRESIDENTE DE LAREPUBLICAPARA LA
REALIZACION DE UN NUEVO HOSPITAL DEL IMSS QUE BRINDE SERVICIO

A CELAYAY LA REGION.

Como parte de esta gestidn, propusimos ante el equipo
técnico del propio IMSS un terreno de propiedad muni-
cipal, con la compra adicional de 1.3 hectareas comple-
mentarias para alcanzar las 5 hectareas requeridas por
el Instituto. Una vez realizada la inspeccion fisicay la
entrega de documentacion, nos fue validado el terreno,
y Nos encontramos a la espera de la autorizacién final del
IMSS para dar continuidad al proyecto del Hospital.

JUMAPA
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Responsables de garantizar los servicios de agua
potable, alcantarillado y saneamiento de las aguas
residuales, a través de la Junta Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado, ejecutamos acciones que
permitan cumplir con nuestra responsabilidad que
impacte en la calidad de vida de las familias, pero ademas
trabajar para la sustentabilidad hidrica de la Ciudad para
el abastecimiento de agua potable para el presente y
futuro.

CONTROL DE DESCARGAS
DE AGUAS RESIDUALES

Mantenemos nuestro programa permanente para
controlar la contaminacién del agua que descargan las
industrias y comercios en la Ciudad, con lo que contri-
buimos a que la contaminacién que descargan se apegue
a los requisitos ambientales y sanitarios establecidos

en la normatividad federal y en la reglamentacion local.
Realizamos mil 26 acciones de inspecciones y monito-
reos, para asegurar la remocién de contaminantes en

las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales a la vez
que se contribuye a conservar la salud de la poblacién, se
mitigan riesgos y se protege la infraestructura de alcan-
tarillado y el cuidado del medio ambiente.

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES (PTAR)

En el periodo que se informa, tratamos el 61.4% de las
aguas residuales generadas en la zona urbana, equi-
valente a 8 millones 287 mil 841 m3. El agua tratada
cumple con la normatividad ambiental y sanitaria para
ser descargada a los cuerpos receptores o ser reutilizada
para fines agricolas, urbanos o industriales.

REUSO DE AGUA RESIDUAL TRATADA

Distribuimos un total de 5 millones 371 mil 846 m3 de
agua residual tratada para re(iso desde la PTAR muni-
cipal a través de la linea morada, lo que equivale aun
64.8% del agua residual que recibe tratamiento.

Con el relGso del agua tratada

se evita la extraccion y distribucion
de agua de primer uso, reduciendo la
sobreexplotacion de los mantos

acuiferos y evitando su

El agua destinada para re(iso se utiliza en un 84.7%

para riego agricola, beneficiando a los ejidos ubicados al
suroeste de la Ciudad: Santa Maria del Refugio, 12 Frac-
cién de Crespo, 22 Fraccion de Crespo, y Cerrito de Yer-
bas, en un 10.9% para uso industrial y en un 4.4% para el
riego de areas verdes urbanas [Parque Xochipilli I, 11 y Il1,
Parque Urbano, camellones, glorietas y areas verdes de
Kiin y Alborada, entre otros.

La calidad del agua residual tratada cumple con los requi-

PRIMER INFORME

DE GOBIERNO

97



98

sitos establecidos en la NOM-003-SEMARNAT-1996 que
cubre aspectos microbioldgicos, fisicoquimicos y toxico-
l6gicos por lo que es segura y confiable.

NUEVAS FUENTES DE ABASTECIMIENTO

Para garantizar el abastecimiento de agua potable en la
zona poniente de la Ciudad, concluimos el equipamiento
electromecanico del pozo La Reserva, con el que queda
listo para operar con una inversién de 3.9 millones de
pesos, que se suman a las 5.7 millones de pesos inverti-
dos en ejercicios anteriores para la perforacién de este,
para beneficio directo de alrededor de 5 mil personas.

El pozo se realiz6 a una profundidad de 350 metros, y
registrd un gasto de 25 litros por segundo.

SERVICIO DE AGUA SUFICIENTE Y DE
CALIDAD

Para mejorar la calidad de los ciudadanos a partir de
los servicios que en JUMAPA prestamos, trabajamos
en proyectos estratégicos que mejoraran el servicio de
agua: Sector San Juanico, Los Industriales y Pozos con
Telemetria.

En el Sector San Juanico pusimos en operacién el Macro-
tanque con el que mejoramos el servicio de agua potable
de més de 5 mil 215 usuarios que habitan las colonias
San Juanicoy Pinos, al incrementar la presién de aguay
que era una problematica constante desde hace mas de
5 afios, con una inversién de 7 millones 185 mil pesos.

Para el Sector Ciudad Industrial realizamos aforos en 3
pozos de la zona (Industrial 1, 2 y 4) para conocer la pro-
duccién de agua de dichas fuentes de abastecimiento, lo
que permitié el reequipamiento de los Pozos Industrial 1,
Industrial 4 y Pozo Guanajuato, e incrementar la produc-
cién de agua con una disponibilidad adicional de hasta
592 mil 686 m3, con lo cual apoyaremos el crecimiento
de las 463 Industrias que conforman el sector Los Indus-
triales y para lo cual invertimos 1.2 millones de pesos.

El proyecto de Pozos con Telemetria esta enfocado en

controlar los pozos de manera remota para la disminu-
cién de las horas paro en los pozos y con esto tener un

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA
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mejor tiempo de respuesta en caso de presentar alguna
falla, por lo que instalamos telemetria en otros 9 pozos
de la Ciudad (Pinos 1y 2, Alameda, Col. México, Latino,
Laureles 1y 2; Quinta Bugambilias y Zona de Oro del
Bajio), con una inversién de un poco mas de 4.5 millones
de pesos y beneficio para 46 mil 911 personas.

MAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA, SANITARIA Y PLUVIAL

En un esfuerzo por fortalecer la infraestructura de
JUMAPA para garantizar los servicios que prestamos,
pero ademas concretar acciones que permitan al orga-
nismo operar de manera adecuada y ser mas eficientes
en el presente y futuro, invertimos y contratamos obras
de infraestructura hidraulica, sanitaria y pluvial, en el
periodo que se informa por alrededor de 62 millones de
pesos, en el que destaca una longitud de 15 mil 612.30
metros de ampliaciones y rehabilitaciones de red de agua
y drenaje sanitario y pluvial, para beneficio de alrededor
de 255 mil habitantes de manera directa como a conti-
nuacién se detalla:

@ Realizamos la “Ampliacién de la red de agua potable
de la calle profesor José Arvizu Vazquez Mellado”, de la
carretera Celaya-San Miguel de Allende a 374 metros

al poniente, asi como la ampliacién de la red de agua

potable de la Carretera Celaya-San Miguel de Allende a
Av. Tecnolégico no. 801. Ademas, iniciamos la “Rehabi-
litacién de la red de agua potable en la calle Privada de
Acapulco”, “Sustitucién de tomas domiciliarias, cancela-
ciones e interconexiones de agua potable en diferentes
zonas de la Ciudad” y “Sustitucién de agua potable y
tomas domiciliarias del sector Alameda en su quinta
etapa”, sumando una longitud de 7 mil 166 metros y una
inversién aproximada de 11 millones 598 mil 415 pesos,

para beneficio directo de 6 mil 665 personas.

@ Concluimos el “Revestimiento canal de Labradores”
en dos tramos para garantizar el flujo de las aguas que
por ahi se conducen y evitar mayor mantenimiento,
correspondiente a la 6ta etapa, a la altura de avenida
Prolongacién Irrigacion, y a la altura del Carcamo Sur, con
una inversion global de 2 millones 85 mil 414 pesos, para
beneficio de 32 mil 925 personas.

® Con la construccién del “Carcamo 10 de Abril”, se
resolveran problemas de inundaciones y desfogue de
aguas residuales que se generan en la zona norte de la
Ciudad, por lo que invertimos de 2 millones 831 mil pesos
en la obra civil del cdrcamo; concluimos la “Ira. etapa de
Colectory Linea de conduccién del Carcamo 10 de Abril”
en la Av. Tecnoldgico, en una longitud de 626.20 metros
que comprenden el tramo en el cruce de Autopista de
cuota Celaya-Salamanca, con una inversién de 3 millones
52 mil 53 pesos y beneficio directo a 4 mil 514 habitan-
tes, e iniciamos la “Construccion de la Segunda Etapa de
Colectory Linea de Conduccién de dicho Carcamo” en el
tramo del cadrcamo a la Av. Tecnoldgico y de la Av. Méxi-
co-Japbn a 410 metros al norte, con una inversién con-
tratada de alrededor de 4 millones 697 mil 923 mil pesos.
Con estas acciones se beneficiard de manera directa a 34
mil 514 personas.

® Asi mismo, concluimos el “Cruzamiento Subterra-
neo del Colector Prolongacion 2 de Abril con vias del
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Ferrocarril”, por un monto de inversion de 3 millones
279 mil pesos y 5,825 personas beneficiadas e iniciamos
la “Rehabilitacién del Colector Sanitario de la Avenida
Peral” en una longitud de 374 metros, que comprende
de la calle Prolongacién Jacarandas a la calle Mamey, en
la colonia Del Bosque, con una inversién de contrato de
alrededor de 2 millones de pesos.

@ Luego de décadas de no realizar acciones de manteni-
miento, que garanticen los servicios de drenaje, conclui-
mos “Rehabilitacion de la Red de Drenaje Sanitario de la
calle Leandro Valle”, en una longitud de 353.80 metros
correspondiente al tramo de la calle Hermenegildo
Galeana a la calle Manuel Doblado, en la zona Centro, con
una inversién de 1 millén 758 mil 675 pesos y un benefi-
cio directo de 485 personas.

@ También rehabilitamos la Red de Drenaje Sanitario
de la calle Francisco Juarez”, en una longitud de 870.15
metros correspondiente al tramo de la calle Hermene-
gildo Galeana a la calle Quintana Roo, en la zona Centro,
con una inversién de 4 millones 22 mil 439 pesos, y un
beneficio directo de 270 personas.

@ Rehabilitamos la “Linea de Conduccién y Caja Rompe-
dora de Presién del Carcamo Nuevo Ledn” en calle Odi-
16n Nero, en una longitud de 40.03 metros, en la esq. Av.
Irrigacion, en la colonia Bosques de la Alameda, con una
inversion de 1 millén 145 mil 634 pesos, para un beneficio
directo de 5 mil 875 habitantes.

@ Iniciamos los trabajos de Rehabilitacién de la Red de
Drenaje Sanitario de la calle Privada Hermosillo, para

que los vecinos que ahi habitan cuenten con servicios de
calidad y garanticen su calidad de vida, en una longitud
de 75 metros que comprende del tramo de la calle Tuxtla
Gutiérrez a fondo en la colonia Santa Rita Sur, con una
inversidon de contrato de 588 mil 72 pesos, para un bene-
ficio directo de 70 personas.

@ Realizamos la Rehabilitacién de colector sanitario en
calle Poniente 6 en el tramo que comprende de la Av. Eje
Norte Sur a 115 metros al poniente en la Ciudad Indus-
trial, con una inversién contratada de 999 mil 832 pesos
y un beneficio de 10 mil 881 personas.

@ Iniciamos la rehabilitacién de la “Red de Drenaje Sani-
tario de la calle Cuauhtémoc” con una longitud de 796
metros, en el tramo que comprende de las calles Albino
Garcia a Boulevard Adolfo Lopez Mateos en la zona Cen-
tro, con una inversion proyectada de 3 millones 309 mil
595 pesos y beneficio directo a 445 personas.

@ Arrancamos la “Rehabilitacién de la Red de Drenaje
Sanitario de la calle Virrey Martin Enriquez de Almanza”,
en una longitud de 275 metros lineales que comprende
de la calle Mutualismo a calle Justo de Mendoza; en calle
Justo Mendoza del tramo de Virrey Martin Enriquez de
Almanza a calle Sierra Morena; y calle Sierra Morena en el
tramo de calle Justo de Mendoza a calle Montes de Oca,
un millén 503 mil 921 mil pesos.

@ Dimos inicio a la “Rehabilitacién de la Red de Drenaje
Sanitario de la calle Alvaro Obregdn”, el cual no se reha-
bilita desde que se construyd, en una longitud de 919.98
metros que comprende de la calle Mariano Jiménez a
calle 5 de Mayo y Rehabilitacion de la Red de Drenaje
Sanitario de la calle Narciso Mendoza en el tramo de la
calle Alvaro Obregdn a la calle Guadalupe, en la colonia
Centro, con una inversién proyectada de contrato de 3
millones 891 mil 525 pesos y beneficio directo para 355
personas.

@ Asimismo, con el inicio de la “Rehabilitacién de la Red
de Drenaje Sanitario de la calle Ponciano Aguilar”, en una
longitud de 469.88 metros que comprende de la calle
Andrés Quintana Roo a la calle Prolongacién Hidalgo; y
de la calle Prolongacién Hidalgo en el tramo que com-
prende la calle Ponciano Aguilar a la calle Francisco
Judrez, en la colonia Las Fuentes, se atienden redes que
desde que se construyeron no se realizaban, con un
monto de inversién de 2 millones 209 mil 358 pesos, y
beneficio directo de 120 personas.

@ Para fortalecer la infraestructura pluvial en el Munici-
pio y que ademas permita mitigar los encharcamientos,
concluimos la “Rehabilitacion de la Linea de Conduccién
el Tanque Tormenta Ciudad industrial”, en el tramo del
cruce de la Autopista de Cuota Celaya-Salamanca, con
una inversion de 2 millones 911 mil 936 pesos, una longi-
tud de 130 metros, y un beneficio de 20 mil habitantes.

® Asimismo, concluimos la Rehabilitacién de 65 metros
de la béveda en Camino San José de Guanajuato, con una
inversion de 840 mil 490 pesos y un beneficio de 16 mil
275 habitantes.

@ Iniciamos la construccién de la Linea de Conduccién
del Carcamo Villa de los Arcos al Libramiento Sur, con
una inversion de 3 millones 244 mil 847.99 pesos, para
un beneficio directo de 10 mil 535y una longitud 748.32
metros.

@ En un compromiso por continuar creciendo la linea
moradayy llevar agua tratada para el re(so, concluimos
la “Ampliacién de Linea de Agua Tratada en diferentes
puntos de la Ciudad”, con una inversién de un millébn 796
mil 153 pesos, beneficio 348 mil personas.

Para contar con instrumentos de me-

dicion para verificar el agua que se

extrae, distribuye y consume, como
fuente de informacién para la mejor
operacion de los servicios y los pro-

yectos que garanticen la sustenta-
bilidad hidrica de la Ciudad, se inici

con la contratacion del “Suministro e
Instalacién de 52 macromedidores” en
usuarios con altos consumos con una
inversién de 1 millén 455 mil 593 pe-
sos y la obra de “Correccién de errores
de micromedicion mediante el sumi-
nistro e instalacion de 69 micromedi-
dores” en usuarios con altos consu-
mos, con una inversion de 541 mil 698

pesos.

MANTENIMIENTO Y MEJORAS EN LA RED
DE AGUA POTABLE

En un trabajo permanente para la mejor atencién y servi-
cio, que ademas permitan el cuidado del agua, atendimos
las reparaciones de mil 752 fugas visibles y no visibles;

realizamos la limpieza y mantenimiento de 333 cajas

de operacién de valvulas; llevamos a cabo la instalacion
de 220 tomas domiciliarias y apoyamos con 748 soli-
citudes del servicio de agua potable en pipas. Ademas,
atendimos 11 solicitudes de ampliacién de redes de agua
potable, con una longitud de 720 metros.

MANTENIMIENTO Y MEJORA EN LA RED DE
DRENAJE SANITARIO Y PLUVIAL

Para garantizar el funcionamiento de la red alcantari-
llado sanitario y pluvial lo mas eficiente posible, realiza-
mos la limpieza y mantenimiento de 116 kilometros de
colectores, 394 kildbmetros de red de atarjeasy la aten-
ciébn de mas de 2700 desazolves domiciliarios, retirando
un azolve de 2 mil 600 toneladas.

Asimismo, reparamos 79 hundimientos y colapsos en la
red; instalamos 108 tomas domiciliarias con sus descar-
gas sanitarias, se han sustituido mil 259 brocales y reji-

llas pluviales; y la atencién de 28 solicitudes de amplia-

ciones de red de alcantarillado pluvial, con una longitud
de 450 metros.

Para coadyuvar el desalojo de aguas pluviales hemos
dado mantenimiento a 14 km de canales pluviales aleda-
nos a la zona urbana del Municipio, retirando 5 mil 500
toneladas de residuos.

Ademas, para evitar inundaciones durante la temporada
de lluvias, realizamos 48 limpiezas a equipos de bombeo
de carcamos pluviales, desazolve de 10 carcamos, y el
re-equipamiento del Carcamo Zamarroni con una inver-
sién de aproximadamente 850 mil pesos.

EQUIPO Y MANTENIMIENTO
(ADQUISICIONES)

Para garantizar el suministro del agua potabley el fun-
cionamiento de los pozos de diferentes colonias, inverti-
mos 11 millones 570 mil 790.21 pesos para la adquisicién
8 equipos de bombeo para la Zona Industrial, Monte-
blanco, Xochipilli, Pinos 1, Arboledas de Pedregal, Zona
de Oro y Jacarandas, asi como 13 equipos de construc-
cién para personal de las areas operativas, entre los que
destacan martillos hidraulicos, cortadoras de piso, revol-
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vedoras, 2 camionetas; y una hidrodesazolvadora, con la
que se mejoran los servicios de limpieza en las redes de
drenaje sanitario, la cual cabe destacar tuvo una inver-
sién dentro de este total de 8 millones 595 mil pesos,

y cuenta con tanque de almacenamiento de azolve de
acero con capacidad 9 yardas clbicas, un tanque de agua
con capacidad 4 m3 en forma de cilindro, bomba de agua
de alta presion triplex de flujo continuo con capacidad de
270 litros por segundo y presién de 2 mil PSI, entre otras
caracteristicas.

Es importante senalar que diariamen-
te en JUMAPA damos atencidon a 25

desazolves domiciliarios y 2 mil 200
metros de limpieza en la red general.

En temporada de lluvias las solicitu-
des se incrementan hasta 3 veces mas

comparado con el resto del ano.

Asimismo, invertimos 3 millones 722 mil 634 pesos
para realizar mantenimiento a 37 equipos de bombeoy
rebombeos, instalados en cArcamos y pozos; servicios
para la reparacién de 6 colapso a pozos (Los Olivos,
Industrial 1, 2 y 4, Zona de Oro del Bajio, Monteblanco)
y apoyo para 9 aforos para diversos pozos (industrial
1,2y 4, Tres Guerras, Independencia, Jardines, Olimpia,
Galaxias del Parque, Naranjos).

ELABORACION DE PROYECTOS

Con el propésito de reducir de manera integral las
pérdidas del agua potable por fugas, asi como el mejo-
ramiento de distribucién del servicio, mantenimiento,
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preservacién y mejoramiento de la infraestructura
existente, elaboramos proyectos de Rehabilitacién de
Redes de Agua Potable en la zona urbana, en una lon-
gitud de 10.43 kildmetros en didmetros de 3", 4", 6", 8"y
12” con una poblacién a beneficiar de manera directa de
23 mil 334 habitantes, en las colonias Emeteria Valen-
cia, Alameda, Rinconada Arboledas, Real de Arboledas,
Claustros de Arboledas y Portones de la Hacienda, con
una inversion estimada a realizar de 17 millones 973 mil
903.81 pesos.

Asi mismo, con el objetivo de ampliar la cobertura en

el sistema de distribucién de agua potable y la cons-
truccién de nueva infraestructura para satisfacer las
necesidades basicas y mejorar la calidad de vida de las
familias de Celaya, se realizaron proyectos de Ampliacién
de Redes de Agua Potable en apoyo al Municipio, en una
longitud de 3.35 kildbmetros en didmetros de 2"y 3”, para
beneficiar a una poblacién de 990 habitantes, en las
comunidades de Michinelas, Estrada, Yustis, San Pablo,
Prados del Naranjal y Paraiso, con una inversion esti-
mada a realizar de 1 millén 980 mil pesos 602.95.

Para aminorar los problemas de estancamiento e
inundaciones en diversos puntos criticos de la Ciudad,
mejoramiento del servicio, mantenimiento, preserva-
ciébny mejoramiento de la infraestructura existente,

se realizaron proyectos de Rehabilitacién de Redes de
Alcantarillado, en una longitud de 3.83 kilometros, con
didmetros de 25, 30, 35.5, 45 y 61 cm, para beneficiar a
una poblacién de 2 mil 305 habitantes, en las colonias La
Suiza, Las Fuentes, Zona Centro, Residencial, San Juanico
y la Industrial, con una inversién estimada a realizar de 21
millones 584 mil 227 pesos.

Comprometidos a incrementar la cobertura en infraes-
tructura sanitariay la construccién de la misma para
satisfacer las necesidades basicas y mejorar la calidad

de vida de los ciudadanos, se realizaron proyectos de
Ampliacién de Redes de Alcantarillado, en una longitud
de 2.81 kildmetros, con didmetros de 20, 25, 30, 45,

61y 76 cm, para beneficiar a una poblacién de mil 405
habitantes, en las colonias 10 de Abril, Tierras Negras y
Valle de la Primavera; ademas elaboramos proyectos de
ampliacién de redes de alcantarillado en comunidades,
en apoyo al Municipio por 5.72 km, para beneficiar a 2 mil
911 habitantes, en las comunidades de la Trinidad, Yustis,
Teneria del Santuario, San Miguel Octopan, San Pablo,
Ojo Seco, Prados del Naranjal, La Huerta, El Cardel y Ex
Hacienda de Trojes, con una inversién estimada a realizar
de 17 millones 571 mil 478 pesos.

Para ampliar la cobertura del sistema de alcantarillado,
se requiere la Construccion de Colectores Sanitarios y
Pluviales, los cuales tengan la capacidad necesaria para
conducir las aguas generadas debido al incremento de
la poblaciény servicio, logrando una mayor eficiencia
en el servicio sanitario, por lo que realizamos proyectos
para la construccién de una longitud de colectores de
1.17 kildbmetros, considerando didmetros de 45, 61,91y

183 cm, para beneficiar a una poblacién de 6 mil habitan-
tes, en las colonias Olivos Residencial, 10 de Abril, Villa
Unidn, Ciudad Industrial, Valle de los Girasoles y colonia
Del Bosque, con una inversion estimada a realizar de 14
millones 770 mil 330 pesos.

OTROS PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA

Para fortalecer la infraestructura operativa del orga-
nismo operador, se elaboraron los proyectos de “Equi-
pamiento Electromecanico del Carcamo 10 de Abril”,
“Perforacion de Pozo Profundo de Agua Potable Kiara”,
“Construccion de Sistema de Tratamiento de Lodos”,
“Construccién de Carcamo de Bombeo y Equipamiento
Electromecanico en el Fraccionamiento Villas de los
Arcos”, “Linea de Conduccion del Carcamo Villa de los
Arcos a Libramiento Sur”, con un beneficio para todos
los habitantes de la Ciudad y una inversién estimada a
realizar de 37 millones 580 mil 205 pesos.

EFICIENCIA FiSICA

Con la intencién de mejorar la eficiencia fisica, reducir
pérdidas de agua, disminuir la sobreexplotacion del acui-
fero y garantizar el desarrollo sustentable de la Ciudad
se realizaron diversas actividades que nos permiten
identificar las causas, atendery recuperar agua que se
extrae, pero que se pierde en el camino:

En el Sector Naranjos Oriente se localizaron 57 fugas no
visibles y una toma clandestina, se realizaron pruebas
de micromedicién en los medidores y de macromedicién
en la fuente de abastecimiento, con dichas acciones se
estima que se recuperaron 1.36 Ips, lo que equivaldra a
35,673 m3/ano, y con lo que se espera que la eficiencia
del sector aumente 6.82%.

En el Fraccionamiento Magno Residencial se realizaron
trabajos de campo para identificar en donde se perdia el
volumen registrado en el macromedidor, localizando 13
fugas no visibles y 6 tomas clandestinas, con lo cual se
demostrd que lo registrado en el macromedidor repre-
senta el volumen real que se entrega a dicho fracciona-
miento. Con dichas acciones se estima que se recupera-
ron 0.29 Ips, lo que equivaldra a 7,521 m3/afo.
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En el Fraccionamiento Maderas Residencial se locali-
zaron 17 fugas en tomas visibles y no visibles, 3 fugas
no visibles en red, 6 tomas clandestinas, se realizaron

3 pruebas de macromedicion. Con todo lo anterior, se
demostré que lo registrado en el macromedidor repre-
senta el volumen real que se entrega a dicho fracciona-
miento, por lo que con dichas acciones se estima que se

recuperaron 145 Ips, lo que equivaldra a 38,023 m3/afo.

En el Sector San Juanico se localizaron 40 fugas en
tomas (visibles y no visibles), se realizaron pruebas de
micromedicién en los medidores, asi como de macro-
medicion en la fuente de abastecimiento y se aforaron
las interconexiones. Con dichas acciones se estima que
se recuperaron 0.79 Ips, lo que equivaldra a 20,751 m3/
ano, y con lo que se espera que la eficiencia del sector
aumente 3.12%.

Ademas, se logré la validacion de proyectos realizados
e impulsados por parte de JUMAPA ante la Comisién
Estatal del Agua en Guanajuato (CEAG) y la Comisidn
Nacional del Agua (Conagua).

@ Rehabilitacién de Redes de Agua Potable y Tomas
Domiciliarias en el Sector Emeteria Valencia. (segunda
etapa de tres).

@ Sustitucién de Redes de Agua Potable y Tomas Domi-
ciliarias del Sector Emeteria Valencia (tercera etapa de
tres).

@ Sustitucién de Redes de Agua Potable y Tomas Domi-
ciliarias del Sector Resurreccién.

@ Sustitucién de Redes de Agua Potable y Tomas Domi-
ciliarias del Sector Alameda, (quinta etapa de cinco).

@ Correccidn de errores de micromedicién mediante
el suministro e instalacién de 69 micromedidores (68
de1pulgaday1del¥% pulgada) en usuarios con altos
CoNsSuUMoSs.

@ Suministro e instalacién de 52 macromedidores (39

de 2 pulgadas, 10 de 3 pulgadas, 1de 4 pulgadasy 2 de 6
pulgadas) en usuarios con altos consumos.
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Para el cumplimiento de metas alineadas a proyectos
estratégicos que permitan realizar mejoras en la ope-
racién del organismo, se realizaron diferentes apoyos
como:

465 levantamientos catastrales.

590 deteccion de fugas visibles y no visibles.

549 apoyos que incluyen la toma de presiones, sectori-
zar, micromediciones, aforos, etc.

CALIDAD DEL AGUA

Para garantizar la calidad del agua que le llega a todos
nuestros usuarios, realizamos de manera permanente

la verificacion de desinfeccidn en instalaciones hidrau-
licas, por lo que realizamos 12 mil 592 determinaciones
de cloro residual para la desinfeccién del agua para usoy
consumo humano.

Asimismo, realizamos 705 muestreos y analisis de labo-
ratorio en toma domiciliaria para asegurar que el agua

sea potable y evitar la presencia de organismos pat6-
genos que pueden causar dafno a la salud de la pobla-
cién celayense; sumadas a los 221 muestreos y analisis
fisicoquimicos y microbiolégicos en fuentes de abaste-
cimiento, como tanques de almacenamiento y redes de
agua potable para evaluar la calidad del agua potable de
las instalaciones hidraulicas de la JUMAPA.

CULTURA DEL AGUA

Para fortalecer el cuidado del agua desde una responsa-
bilidad social, realizamos distintas acciones como cam-
pafas, platicas y talleres, que promuevan en los ciudada-
nos comportamientos positivos en favor del cuidado del
vital liquido.

Dentro de nuestra campana permanente sobre el cui-
dado del agua, invertimos en 3 subcampanas durante

el periodo que se informa (Pago Anticipado, Estiajey
Lluvias), para que a través de los distintos medios de
comunicacién sigamos moviendo concienciasy provocar
cambios de actitud que eviten el desperdicio del agua.

Ademas, llevamos a cabo mil 386 acciones, entre plati-
cas, ferias del agua, contenidos y talleres en diferentes
modalidades (virtuales y/o presenciales) en institucio-
nes publicas y privadas de los distintos sectores (educa-
tivo, Gobierno y productivo) a fin de promover el buen
cuidado del agua en el Municipio, en donde destaca el
Simposio “Aguas subterraneas, haciendo visible lo invisi-
ble”, en el marco del “Dia Mundial del Agua 2022". Dichas
acciones nos permitieron tener un alcance de 44 mil 556
personas.

En el marco del programa para el mejoramiento de la
imagen urbana, “Celaya Ponte Bonita”, nos sumamos a
esta iniciativa a partir de dignificar los espacios que inte-
gran la infraestructura de JUMAPA en diferentes puntos
de la Ciudad, pero ademas que se generen espacios que
incentiven la creatividad de los jovenes y fortalezcamos
los mensajes sobre la urgencia en el cuidado del agua.

En este sentido, en coordinacién con el Instituto de la
Juventud Celayense, lanzamos el “Primer Concurso de
Galerias Urbanas y Cuidado del Agua, JUMAPA ponte

Bonita” para crear murales con mensajes de que moti-

ven al cuidado del agua, pero también que fortalezcan la
identidad del ser celayense.

De manera coordinada con la Secretaria de Educacion,

a través de la Delegacién Regional Este y la Comisidn
Estatal del Agua, impulsamos el convenio de colabora-
ciébn para instituir el premio municipal “Escuela Ahorra-
dora”, que forma parte del Distintivo Estatal “Ahorremos
Ahora”, y que permita reconocer a las escuelas con
practicas e indicadores medibles, que reflejan el cuidado
del agua, disminuyan sus consumos a partir de evitar el
desperdicio y se contribuya a la preservacién del medio
ambiente.

NUEVAS INCORPORACIONES

En un compromiso por mejorar la calidad de vida de mas
familias celayenses y en respuesta a una peticién de los
propios vecinos de las colonias Patria Nueva y Pedro
Maria Anaya, se consolidé la entrega recepcidn de la
infraestructura hidraulica y sanitaria de dichas colonias,
quedando incorporadas a JUMAPA Yy garantizando con
ello servicios de calidad de agua potable, alcantarillado y
saneamiento para dicha poblacién.

En este esfuerzo particip6 el Ayuntamiento, la Direccién
de Desarrollo Social, JUMAPA Yy los propios usuarios y se

lograron los siguientes beneficios:

Cuentas incorporadas > 1,029

Poblacién beneficiada > 3,724 habitantes

Porcentaje de contratos
realizados a la fecha > 50%

SERVICIOS MUNICIPALES
ASEO PUBLICO
BARRIDO MANUAL

El trabajo del equipo de Barrido Manual fue mejorado
y sin la necesidad de la contratacién de mas personal;
ademas, se logré prescindir de los servicios de un parti-
cular que prestaba dicho servicio en algunas zonas del
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Municipio, generando asi un ahorro de mas de un millén
de pesos anuales.

Atendimos la solicitud ciudadanay se colocaron 20
depbsitos fijos de basura en la Alameda Hidalgo.

Las rutas de Barrido Manual fueron reestructuradas y
se logré hacer mas eficiente el traslado de los residuos
recolectados por este personal con la implementacién
de un triciclo recolector que circula por la zona centro.

En beneficio del personal se dignificaron los sanitarios

de la estacién de Barrido Manual, ubicada en el Parque
Morelos.

GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

RELLENO SANITARIO

Realizacién de los trabajos de mantenimiento y las
pruebas necesarias para lograr la puesta en marcha de
la Planta Separadora de Residuos Sdlidos, que habia
permanecido inmdvil durante al menos dos afos.

Através de un manejo adecuado, se prolong6 la vida Gtil
de la Macrocelda, hasta inicios del 2023 y se mejoré el

acceso a ésta, para seguridad y eficiencia del proceso de
disposicion final de los Residuos Sélidos Urbanos (RSU).

Para evitar riesgos de los camiones compactadores en
el centro de disposicion final, se arregl6 el camino de
acceso con una motoconformadora.

Ademas, se puso en marcha el tractor sobre orugas D/7
CASE que se utiliza para trabajos complementarios de
recubrimiento de los RSU, mismo que llevaba sin trabajar
aproximadamente dos anos.

Con la finalidad de impactar en la seguridad de colabora-
doresy usuarios, se colocd senalética informativa.

CAMPANAS DE CONCIENTIZACION
E INSPECCIONES

Se realizaron campanas de concientizacién en diferen-
tes colonias y barrios de la Ciudad, asi como en algunas
escuelas.

Ademas de campafas de participacién ciudadana en
colonias y barrios.

Se implementd el procedimiento legal para multas en
predios con un incremento de notificaciones y multas.

De octubre del 2021 a agosto del 2022, se han aplicado
141, de ellas 86 fueron por abandono de basura en via
publicay 55 por falta de limpieza en lotes baldios.

Lo anterior, se logré a través del plan de bisqueda de
evidencias en acopios irregulares en los que la ciuda-
dania abandona sus residuos con el fin de establecer el
vinculo y multar a los responsables.

Se brindaron diversos apoyos interinstitucionales con la
recoleccién de neumaticos en desuso, al Parque Xochipi-
[li con la recoleccién de poda, a la Secretaria de Salud con
las campanas de vacunacién, y “descacharrizacién”, tam-
bién se dio continuidad a los servicios en los cuarteles de
la Guardia Nacional con la recoleccién de RSU.

CAMPANAS DE DESCACHARRIZACION

ENERO-AGOSTO 2022

Toneladas de residuos 234,984
recolectados

Ndmero de ciudadanos 185,220

beneficiados

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA
FORTALECIMIENTO DE RECOLECCION Y
DISPOSICION DE RSU

ENERO-AGOSTO 2022

LIMPIEZA DE FRENTES INVITACIONES
REPARTIDAS
ENERO Comercios, escuelas | 523

y casa habitacién

FEBRERO | Comercios, escuelas | 403
y casa habitacién

MARZO Comercios, escuelas | 931
y casa habitacién

ABRIL Comercios, escuelas | 337
y casa habitacién

MAYO Comercios, escuelas | 200
y casa habitacién

JUNIO Comercios, escuelas | 290
y casa habitacién

JULIO Comercios y casa 280
habitacién

AGOSTO | Comerciosy casa 222

TOTAL 3186
CAMPANA DE CENTROS SE LOGRO

DE ACOPIO DE ARBOLES RECOLECTAR
DE NAVIDAD (PERIODO 39 ARBOLES,
ENERO-FEBRERO) EVITANDO EL

ABANDONO EN
LA VIiA PUBLICA

INVERSION Y EQUIPAMIENTO

En el periodo en que se informay con una inversion de
898 mil pesos, se adquirié una maquina denominada
minicargador frontal, para fortalecer los trabajos de
mantenimiento y limpieza de lotes baldios y areas
verdes.

Con inversién de 4 millones 850 mil pesos, se adqui-
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rieron 2 camiones para el servicio de recoleccién de
residuos sélidos urbanos (1 con caja compactadora con
capacidad de 13 yardas cUbicas (yd3) por 2 millones 300
mil pesos y 1 con caja compactadora con capacidad de 21
yardas clbicas (yd3) por 2 millones 550 mil pesos.

Asimismo, con un costo de 3 millones 78 mil pesos, se
adquirieron 6 camionetas y un automovil sedan, para
fortalecer los trabajos de coordinacidn, supervisiéony
traslado de materiales y herramienta, para las acciones
operativas en las areas de Aseo Plblico, Parques y Jardi-
nes y Panteones Municipales.

Invertimos 350 mil 544 pesos, en la adquisicidon de
equipo de cobmputo para todas las dreas adscritas a la
Direccion General de Servicios Municipales, para hacer
mas eficientes los trabajos administrativos, contribu-
yendo a mejorar la atencidn a la ciudadania.

Por otra parte, con una inversion de 519 mil 999 pesos,
se adquirieron 135 arboles de las especies Grevillea,
Sangre Libanesa y Acacia Morada, para el camellon del
Boulevard Adolfo L6pez Mateos.

Se dio mantenimiento y se habilitd la planta separa-
dora del Centro de Manejo Integral de Residuos Sélidos
(CEMIRS), con una inversion de 328 mil 860 pesos.

Con una inversién de 343 mil 19 pesos, se realizaron
trabajos de mantenimiento de la maquinaria y equipo,
asi como la adquisicién de materiales y equipo de trabajo
para el Rastro Municipal.

Con una inversién de 976 mil 680 pesos, se habilité la
maquina tractor sobre orugas con hoja topadora para
fortalecimiento de los trabajos en la disposicion final de
residuos sélidos urbanos.

MEDIO AMBIENTE
REGULACION AMBIENTAL

En la Coordinacién de Regulacién y Control Ambiental
se llevan a cabo los siguientes tramites y servicios con el
objetivo de establecer medidas de mitigacién y control
de la contaminacidn a diversos comercios y servicios,
los cuales por su operatividad pudieran generar algin
impacto al ambiente.

TRAMITES OBJETIVO SOLICITUDES
ATENDIDAS
Licencia de Regulary controlar las emisiones contaminantes a la atmésfera | 164
funcionamiento en el territorio del Municipio de Celaya, generadas por fuentes
de fuentes fijas de competencia mundial.
Impacto Ambiental Evaluar el impacto ambiental de las obras y actividades de 7
competencia municipal, en los términos de la normatividad
ambiental vigente y el reglamento en la materia, para emitir la
resolucién en materia de impacto ambiental.
Dictamen Ambiental | Autorizary regular la operacién de establecimientos 373
comerciales y de servicio; la traza de proyectos habitacionales
o industriales, asi como de aquellas actividades que deban
obtener el Permiso de Uso de Suelo.
Evaluacién de Regular el impacto al ambiente de las fuentes fijas y méviles 116
Generacién de Ruido, | que generen algin tipo de sonido dentro del territorio del
Permiso Fuente Fija Municipio y conforme a la normatividad ambiental aplicable
y Mévil

UNIDAD DE INSPECCION AMBIENTAL

@ Invitacién a 90 nuevos establecimientos a contar con
los permisos ambientales (dictamen ambiental y fuente
fija).

@ Realizacién de 401 visitas para otorgar los permisos
de dictamen ambiental y fuente fija.

@ Ejecucidn de 342 visitas para dictamen ambiental.

@ Realizacién de 59 visitas para expedir autorizacion
para la operacion de fuente fija.

@ Revisidn de 25 permisos otorgados por esta Direccidn,
esto es, inspeccionado el cumplimiento de condicionan-
tes ambientales.

@ Atencién de 679 denuncias ciudadanas.

@ Ejecucidon de 434 sanciones por contravenciones al
reglamento ambiental vigente.

@ Recaudacién de un total de 393 mil 998 pesos.

® Sancidn a 17 constructoras o responsables de obra
publica por violaciones a la normatividad ambiental en el
desarrollo del proyecto.

@ Realizacién de 13 diligencias fuera del horario habitual,
en operativo vespertino, nocturno o fines de semana por
parte de los inspectores ambientales.

VERIFICACION VEHICULAR

Se han llevado a cabo 187 dispositivos para verificar el
cumplimiento del Programa Estatal de Verificacion Vehi-
cular en el Municipio de Celaya, por parte de la Direccién
General de Medio Ambiente, los que han resultado en 2
mil 405 multas.

La recaudacion de estas sanciones es de 2 millones
43 mil 575 pesos.

UNIDAD DE EJES AMBIENTALES Y AREAS
NATURALES PROTEGIDAS

En materia de Educacién Ambiental, atendimos a mil
230 participantes, con la imparticién de capacitaciones,
talleres, juegos ambientales y promocién de la verifica-
cién vehicular.

En cuanto a eventos ambientales atendimos mil 363
participantes entre ellos: Concurso de Altares “El Paso
de la Mariposa Monarca”, la celebracién del Dia de la
Educacién Ambiental, la celebracién de la Declaratoria de
las Areas Naturales Protegidas, el Dia Mundial del Agua,
la celebraciéon del Dia de la Tierra, la celebracion del Dia
Mundial del Medio Ambiente vy la celebracién del Dia del
Arbol.

PROYECCION EN CASA DE LA TIERRA

Logramos atender a 887 participantes, impartiendo
proyecciones relativas a temas como sensibilizacién
ambiental y cambio climatico, conociendo a la luna, fend-
menos climatolégicos, asi como incendios forestales.

CAMPANAS DE ACOPIO DE RESIDUOS

Con el objetivo de promover en la poblacién el manejo
adecuado de sus residuos y la valorizacién de los mis-
mos, realizamos del 18 de noviembre del 2021 al 23 de
julio del 2022, tres campanas de acopio de residuos,
logrando una gran participacion de la ciudadania, al
acopiar 159 toneladas de neumaticos fuera de uso, 28.6
toneladas de residuos electrénicos, asi como 312 kg de
pilas, 637 kg de medicamento caduco, 604 kg de toner,
542 kg de foco fluorescente y 340 kg de placa radiogra-
fica.

Con el buen manejo y disposicién de los residuos se logra
evitar la contaminacién del suelo, agua y aire, se dismi-
nuye la cantidad de residuos que termina en los rellenos
sanitarios, se reducen los costos de compra de la materia
prima virgeny se reduce el consumo de nuestros recur-
sos naturales.
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DONACION DE ARBOLES A COMUNIDADES,
COLONIAS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En este rubro, se han entregado 4 mil 428 arboles nati-
vos, frutales y plantas polinizadoras a colonias, comuni-
dades, instituciones educativas y publico en general.

REFORESTACION CON ARBOLES NATIVOS

Realizamos dos reforestaciones, en el Bachillerato Militar
Bivalente y el Parque Lineal Bicentenario, en las que se
plantaron 472 arboles de especies como Fresno, Pata

de Vaca, Ciprés, Flor de San Pedro, Codo de Fraile, Flor

de Mayo, Haya, Encino, Guamuchil, Maple y Ceiba, con la
participacién de aproximadamente 587 personas.

CENTRO DE ASISTENCIA ANIMAL (CASA)

La Direccién General de Medio Ambiente tiene a su cargo
el Centro de Asistencia Animal (CASA), el cual alberga
temporalmente a animales de fauna silvestre en condi-
ciones de vulnerabilidad, entregados por rescates ciuda-
danos o bien por autoridades, por ejemplo: Bomberos,
Fiscalia General del Estado y Profepa.

En el periodo que se informa, se han recibido 145 ejem-
plares, de los cuales 51.7% han sido mamiferos, (tla-
cuache, coyote, zorro, conejo, tigre y gato montés); un
28.9% han sido reptiles, (iguana, boa, tortuga, alicante y
vibora), y 19.3% aves, (lechuza, cernicalo, loro y halcbn).

Este Centro contribuye a la conservaciéon de la fauna
silvestre y en la ejecucién de acciones de recepcion, pro-
teccidn, liberacion y canalizacion de ejemplares producto
de rescate, aseguramientos y decomisos en coordinacién
con la autoridad federal (Profepa).

Cabe destacar que es el (inico Municipio a nivel estatal
que brinda este servicio en beneficio de la conservacién
de nuestra biodiversidad.

“Instalacién y optimizacion de iluminacién con tecno-
logia LED y solar “All in One”, en el Parque Xochipilli,
Seccidén I y Il del Municipio, como medida de mitigacién
ante el cambio climatico”.

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

Através de este programa se sustituyeron 85 luminarias:

49 Luminarias de Energia Tecnologia
LED que se conectaron alared dela
CFE y 36 Luminarias Solares LED ALL
IN ONE _en areas deportivasy recrea-
tivas del Parque Xochipilli Seccion | y
Il, con el fin de generar mejor convi-

vencia social, brindar un servicio de
calidad a la ciudadania que visita las

instalaciones del parque y mitigar la

problematica de cambio climatico me-
diante la reducciéon de emisiones de

Gases y Compuestos de Efecto Inver-
nadero, mayormente CO2.

Mediante esta accion se estara logrando una reduccién
del 53% aproximadamente en emisiones de CO2 anua-
les, tomando en cuenta que se dejaria de emitir comple-
tamente los Gases de Efecto Invernadero por el uso de
las luminarias LED conectadas a la red, solo emitira 10.17
toneladas de CO2 en vez de 21.676 toneladas de CO2e al
ano.

Led Solar 16 LED Solar All In One 50 W (Tipo A Brazo) Canchas de
All In One basquetbol
LED 20 Luminarias LED de 100 W (Tipo B Cénica) Pista de Trote
(Atletismo)
85 LUMINARIAS
TOTAL LED Solar 20 Luminarias LED Solar All In One 70 W Zona de Lago

INSTALADAS All In One (Tipo C Punta de Poste)
LED 20 Luminarias LED de 200 W (Tipo D Reflector) | Canchas de Futbol y
de Basquetbol
LED 9 Luminarias LED de 100 W (Tipo E Reflector) Area de Mega Bandera

Adquisicion de diversos materiales para la instalacion de
las luminarias.

El objetivo de este programa es modelar las interaccio-
nes entre las emisiones de los contaminantes prove-
nientes de las Fuentes Fijas de competencia municipal a

INVERSION TOTAL: $1,446,248.00

APORTACION FOAM: $980,405.78

APORTACION MUNICIPIO: $465,842.22

“Prevencidony control de la emisién de contaminantes
atmosféricos por fuentes fijas de competencia muni-
cipal, mediante la modelacién de la dispersion de las
emisiones”.

CANTIDAD TIPO DE MATERIAL fin de generar la informacién requerida para el disefio de
politicas piblicas en materia de calidad del aire.
1 caja (30.4 metros) Fleje Inoxidable .
INVERSIONTOTAL: 170 mil 200 pesos.
30 piezas Hebillas APORTACION FOAM: 81 mil 580 pesos.
16 piezas Brazos APORTACION MUNICIPIO: 88 mil 619 pesos.
27 piezas Bases
Proyecto: “Seguimiento al fortalecimiento de la Red
27 Postes de Monitoreo de la Calidad del Aire del Municipio de
Celaya, Guanajuato: Equipamiento de la Estacién de
5 Cable calibre 12 Monitoreo Atmosférico, ubicada en el Rastro Munici-

pal”.

El objetivo general de este proyecto es fortalecer el
monitoreo atmosférico en la zona sur de la mancha
urbana de Celaya, mediante el equipamiento lgico de
la Red de Monitoreo de la Calidad del Aire ubicada en el
Rastro del Municipio de Celaya, Guanajuato.

INVERSION TOTAL: Un millén 605 mil 406 pesos.

APORTACION FOAM: Un millén 123 mil 784 pesos.

APORTACION MUNICIPIO: 481 mil 621 pesos.
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DESARROLLO SOCIAL
PROTECCION ANIMAL

Mediante el Centro de Proteccién Animal (CPA) con un
presupuesto asignado de 1 millén 012 mil 400 pesos, se
brindan servicios como: esterilizacién caninay felina,
estancia de animales después de su captura, platicas
sobre tenencia responsable de mascotas, ademas de
trabajar en la actualizacién del reglamento para la pro-
teccién de animales domésticos, entre otros.

Realizamos 2 campanfas de esterilizacién caninay felina
en coordinacion con la Secretaria de Salud a través de la
Tercera Jurisdiccién Sanitaria, atendiendo asi a aproxi-
madamente mil mascotas.

Asimismo, con una inversion de 91 mil pesos dotamos
al CPA de unincinerador con el objetivo de disminuir la
sobrepoblacién canina y felina en la Ciudad para evitar
un problema de salud publica.

SIDEC

En el nodo Celaya Saludable, especial mencién merece

la labor que hemos realizado a través del Sistema de
Cultura Fisica y Deporte del Municipio de Celaya (Sidec),
con la promocidn de la actividad fisica deportiva, esto es
salud para toda la poblacién.

EVENTOS DEPORTIVOS ESTATALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES EN CELAYA.

Hemos realizado y albergado 24 eventos deportivos de
caracter estatal, regional y nacional pertenecientes al
Sistema Nacional de Competencia y Deporte Federado,
promoviendo asi el turismo deportivo en la Ciudad,

por lo que se ha generado una visita de mas de 30 mil
deportistas, entrenadores y acompanantes, ayudando a
la reactivacién de la economia local en hoteleria, restau-
rantes, museos y comercios.

EVENTOS DESTACADOS.
SISTEMA NACIONAL DE COMPETENCIA:

SISTEMA NACIONAL DE COMPETENCIA

TORNEOS FEDERADOS

Estatal Futbol Femenil Juegos Nacionales Conade

Campeonato Nacional de Béisbol Infantil Sub-12, 2022

Estatal Ajedrez Juegos Nacionales Conade

Campeonato Nacional de Futbol 7y 8

Estatal Béisbol Juegos Nacionales CONADE

Selectivo Nacional Sub-17 Halterofilia, rumbo a Campeonato
Mundial de la categoria

Macro Regional de Voleibol de Playa Juegos
Nacionales Conade

Open Internacional Basquetbol 2022

Macro Regional de Béisbol Juegos Nacionales Conade

Vuelta Nacional Ciclista Femenil

Macro Regional de Triatlén Juegos Nacionales Conade

Torneo TKD Celaya 2022

Estatal CONDDE Voleibol de Sala

Boxeo Empoderamiento de la Mujer

Fogueo de boxeo rumbo a Nacionales Conade 2023

Copa MTB 2022

Try out de hockey in line rumbo a nacionales Conade
2023

Campeonato Nacional Interasociaciones Infantil Hockey in Line

Regional de tercias. Copa Code 3D

Campeonato Nacional al Infantil y Barebow de Tiro con Arco

Municipal de los Juegos Nacionales Populares Futbol 6x6

8va Copa Kids y 7ma Copa Universitaria de Basquetbol

Copa Contigo Si Futbol 7

4ta Copa de Jiu Jitsu Moisés Muradi

DEPORTISTAS, MEDALLISTAS Y
ENTRENADORES DEL SISTEMA NACIONAL
DE COMPETENCIA 2022

En esta ocasion, participamos con una delegacién
integrada por 91 deportistas celayenses dentro de los
Nacionales Conade 2022, siendo 37 deportistas ganado-
res de medallas, logrando un total de 30 medallas para

el Estado de Guanajuato, apoyando a que por segundo
ano consecutivo nos colocamos en el top 5 del medallero
nacional.

Las medallas que se obtuvieron para la delegacion
celayense: 8 oros, 10 platas y 12 bronces, en disciplinas
como ajedrez, box, judo, hockey in line, luchas asociadas,
ciclismo, frontén, tenis, natacién y taekwondo.

® Ajedrez: 1bronce.

@ Box: 1bronce.

® Judo: 4 oros, 3 platas y 4 bronces.
® Hockeyin line:1platay 2 bronces.
@ Luchas asociadas: 2 bronces.

@ Ciclismo:1oroy1plata.

® Frontén: 3 platas.

@ Tenis: 2 oros.

@ Natacién: 1oro, 1platay 2 bronces.

® Taekwondo: 1 bronce.

13
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Ceremonia de Entrega de Reconocimientos a Medallis-
tas y Entrenadores de Juegos Nacionales Conade 2022.
Premio Municipal del Deporte 2022. Reconocimiento
Municipal del Deporte 2022. Distinguida Personalidad
del Deporte Municipal.

Realizamos la entrega de reconocimientos a medallistas,
entrenadores de Juegos Nacionales Conade 2022, el
Premio Municipal del Deporte (dos categorias) y el Reco-
nocimiento Municipal del Deporte (nueve categorias),
todos en su ediciéon 2022, con la finalidad de reconocer
el trabajo y esfuerzo de quienes han puesto en alto el
nombre de Celaya en el ambito nacional o internacional.
Fueron un total de 22 personalidades las reconocidas
con estos galardones.

Ademas, se entregaron cuatro reconocimientos especia-
les a Distinguidas Personalidades del Deporte Municipal
por su aportaciéon y promocion en el deporte celayense a
lo largo de més de 45 afos.

BECAS A MEDALLISTAS Y DEPORTISTAS
DE ALTO RENDIMIENTO

Los deportistas celayenses que se preparan dia a dia
para sobresalir y cumplir sus metas manteniéndose
exitosamente en el proceso llegando a ser medallistas en
los principales eventos deportivos nacionales e interna-
cionales oficiales.

Por esa razén, el Consejo Directivo del Sidec, integrado
por representantes de diferentes deportes, valoré los
logros de los atletas celayenses y aprobd un presu-
puesto de 647 mil 700 pesos para becas econdémicas a
los medallistas y entrenadores de los Juegos Naciona-
les Conade 2021, Paranacionales Conade 2021, Juegos
Nacionales Populares 2021y deportistas de alto rendi-
miento con logros destacados durante el afno 2021.

Periodo Octubre - Noviembre.

® Beca econdmica bimestral a medallistas nacionales
Conade 2021
29 medallistas y 8 entrenadores.
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@ Beca econdmica mensual alto rendimiento 2021
22 deportistas y 4 entrenadores.

Periodo: Febrero - marzo.

® Beca econdmica bimestral a medallistas nacionales
Conade 2022, Paranacionales Conade 2021, Juegos
Nacionales Populares 2021,

39 deportistas y 11 entrenadores.

® Beca econdémica mensual alto rendimiento 2022,
23 deportistas y 5 entrenadores.

Se dara continuidad al programa de apoyo econdémico a
deportistas para su estimulo y mayor desarrollo depor-
tivo.

ESCUELAS SOCIALES DE FUTBOL EN
COMUNIDADES

Dio inicio el programa de captacién de talentos de futbol
infantil en comunidades, la cual se estara llevando a cabo
por parte del Celaya CD, Code Guanajuato y el Sidec.
Dicho programa consiste en capacitacién de entrenado-
res por parte del Celaya CD, donacién de material depor-
tivo por parte de Code Guanajuato y la certificacién de
los cursos técnicos de los entrenadores y monitores,

a través del Sidec estamos apoyando en el tema de la
infraestructura con espacios deportivos, mejorando las
condiciones donde se desarrollaran los entrenamientos.
Ala fecha se ha logrado la participacion de 550 nifios de
las diferentes comunidades como San Juan de la Vega,
La Aurora, Teneria del Santuario, Plancarte, San Miguel
Octopan (2 escuelas en esta comunidad), Rincén de
Tamayo, El Sauz de Villasenor, Elguera, San Luis Rey,
Roque y San José de Yustis.

CULTURA FiSICA

EVENTOS ATLETICOS DESTACADOS EN CELAYA.
Nuestro Municipio se ha destacado por contar con
carreras pedestres de gran trascendenciay con una
importante participacion de corredores a nivel nacional
e internacional, ayudando a la promocidn y fortaleci-
miento de la cultura fisica y la activacion fisica entre la
poblaciéon celayense.

70 Medio Maratén a Celaya

Es la carrera mas longeva de nuestro Municipio. Mas de 500 corredores
por edicion.

Caminata por la Inclusién

La finalidad de concientizar a la ciudadania de la importancia de la inclusién de las
personas con discapacidad, asi como de su importancia en el rol de nuestra sociedad.

4ta carrera-caminata
Empoderamiento de la Mujer

Conmemorando el Dia Internacional de la Mujer, para este presente afio, se realizé
la cuarta edicién de la Carrera-Caminata de la Mujer, contando con una excelente
participacién de mas de 500 personas, entre familias y grupos de corredores,
quienes tomaron parte de esta justa pedestre, promoviendo de esta forma una
cultura fisica y la practica del ejercicio por medio de dicha carrera-caminata.

6to Maratdn Batallas de Celaya

Se desarrolld en las distancias de 5, 10, 21y 42 kildmetros. Estuvo certificado por la
Asociacién Internacional de Maratones y Carreras de Distancias (AIMS), asi como por
la Federacién Mexicana de Asociaciones de Atletismo (FMAA), convirtiendo a este
evento como clasificatorio al Maratén de Boston. Participaron alrededor de 4,000
corredores.

Paseo Ciclista Rueda por Guanajuato

El objetivo es que la ciudadania utilice en mayor tiempo este medio de transportey
asi activar nuestro cuerpo para disminuir el sedentarismo y la obesidad. Participaron
425 personas.

Paseos ciclistas

Durante dichos recorridos se han congregado mas de 7 mil ciclistas en una de las
reactivaciones fisicas mas importantes en nuestro Municipio.
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PROGRAMAS DE ACTIVACION FiSICA.

El objetivo principal es sensibilizar a la poblacién sobre la
importancia de practicar actividad fisica de manera regu-
lary sistematica para mejorar la salud y adquirir buenos
habitos de vida.

DIiA DEL Se efectud una activacién fisica
DESAFIO de 40 minutos, misma que

fue brindada por maestros de
educacioén fisica, quienes, por medio
de diferentes rutinas de ejercicio
movieron fisicamente a 7 mil 300
celayenses.

NADO POR El total de participantes en la Gltima
MI CORAZON | edicién de Nado por mi Corazén fue
de 945 celayenses.

DIA MUNDIAL | Con un total de 26 mil 258

DE LA personas activadas se llevaron a
ACTIVACION | buen término todas las actividades
FISICA fisicas en nuestro Municipio.

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

CURSOS DE VERANO 2022.

El ‘Verano Sidec 2022’ tuvo como objetivo que los ninos
conocieran los fundamentos de las disciplinas depor-
tivas, asi como fomentar la cultura fisica y el deporte,

el trabajo en equipo, la sana convivencia y el compane-
rismo. Se contd con 3 mil 500 participantes, es decir,
ninos y jovenes de entre 6 y 14 anos.

FORO
EXPERIENCIA DE
VIDA

Mas de 65 profesores asistieron
al gimnasio de basquetbol de

la Deportiva Miguel Aleman
Valdés.

CURSOS EN CELAYA

Deportiva Miguel Aleman Valdés, Deportiva Estatal,
Deportiva Alamos, Deportiva San Juanico, Deportiva
Emiliano Zapata, Deportiva Las Flores, Deportiva

Jacarandas, Valle del Real y Deportiva Patria Nueva.

CONGRESO
INTERNACIONAL
“INVESTIGACION,

Mas de 179 participantes de
forma directa y los mas de
1,500 por las redes sociales,

CURSOS EN COMUNIDADES

2da Crespo, Michinelas, Rincén de Tamayo, Roque,
San José de Guanajuato, San Juan de la Vega, San
Miguel Octopan, San Nicolas de Esquiros, San
Cayetano y Trojes.

OTROS CURSOS Y TALLERES.

Através de la Jefatura de Investigacién y Medicina del
Deporte del Sidec, realizamos una serie de cursos y talle-
res de capacitacion, con la finalidad de brindar la oportu-
nidad de generar conocimiento, experiencia y actualiza-
cién de las nuevas tendencias de hacer deporte .

La capacitacién y preparacién continua es y serd una
herramienta que ayuda a la consolidacién del deporte en
cualquiera de sus areas, formativo, recreativo, competi-
tivo o de alto rendimiento.

DEPORTE dieron prueba de la importancia

Y CIENCIA que la investigacién y ciencia

ONLINE” del deporte.

PANEL DE LA En el Teatro de la Ciudad

MUJER “UNA se dieron cita mas de 114

EXPERIENCIA personas.

DE VIDAEN EL

DEPORTE COMO

GENERADOR DE

DESARROLLO

SOCIAL”

TALLERES DE En la comunidad de Santa

PRACTICA DE Anita y San Juan de la Vega,

VOLEIBOL acudieron 60 personas a dichos
talleres.

CONGRESO En Celaya se efectud el

NACIONAL DE Congreso Nacional de Arbitraje,

ARBITRAJE 2022

en las instalaciones de la
Deportiva Miguel Aleman,
asistiendo 20 arbitros de
futbol.

TALLER DE Mas de 170 personas acudieron
RITMOS FITNESS | al gimnasio de basquetbol de
la Deportiva Miguel Aleman

Valdés.
SEMINARIO DE Un total de 72 participantes
COMBATE en el seminario efectuado en

la Deportiva Miguel Aleman
Valdés.

CERTIFICACION
SICCED NIVEL 1
Y2

El Sistema de Capacitaciény
Certificacion para Entrenadores
Deportivos (SICCED), es

un programa federal que
pertenece a la Comision
Nacional de Cultura Fisica

y Deporte (Conade), bajo la
responsabilidad de la Escuela
Nacional de Entrenadores
Deportivos (ENED), que tiene
como finalidad certificar los
conocimientos, habilidades y
destrezas de los entrenadores.
Asistieron mas de 30 personas.

PARQUE XOCHIPILLI
INSTALACION DE LUMINARIAS

Durante el mes de junio se inici6 con la instalaciéon de las
luminarias, para llevar a cabo la instalacion se realizé un
trabajo transversal e interinstitucional con las direccio-
nes del patronato pro construccién y administracion del
Parque Xochipilli, Servicios Municipales, Medio Ambiente,
la Secretaria de Seguridad Ciudadanay Obras Publicas,
Transito y Policia Vial, Alumbrado Piblico, y Aseo Pablico.
La instalacién de las luminarias es un proyecto de gran
envergadura para el parque, ya que contempla diver-

S0s aspectos para contribuir a los diversos planes para

el Municipio como el plan de Gobierno, Celaya Ponte
Bonita, asi como el plan de desarrollo 2040 de Gobierno
del Estadoy la agenda 2030 para el desarrollo sosteni-
ble.

El beneficio para el Municipio y los celayenses es tangi-
ble, logrando un ahorro energético por el tipo de lumina-
ria LED, mitigando la contaminacién por las luminarias,
laimplementacién de luminarias solares aprovechando
las nuevas ecotecnologias, y anudado al impacto social
positivo al tener un parque iluminado y que los usuarios
puedan sentirse mas seguros y la posible expansion de
horarios de uso del parque a futuro.

REHABILITACION Y LLENADO DEL
ESTANQUE (LAGO) DE LA SEGUNDA
SECCION

Como parte del mantenimiento del estanque de la
Segunda Seccién del Parque Xochipilli, el cual no se habia
hecho de manera exhaustiva y a profundidad desde que
se inauguré el parque, durante 2021 se drend, vacid y
limpi6 el estanque, con el fin de arreglar algunas grietas
por donde se filtraba el agua, remover los lodos conta-
minados en el fondo del estanque y resanar el fondo

del mismo, esto conllevé una limpieza profunday un
aplanado de la base del estanque.

Se inici6 con la aplicacion de la bentonita en toda la base
del estanque, la cual trae beneficios como maximizar su
capacidad impermeabilizante en el piso, para evitar el
drenado del agua.
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De la misma manera se comenzd con el llenado del
estanque, el cual ha sido de manera periddicay cons-

tante, con el trabajo coordinado con Servicios Munici-
pales a través del pozo ubicado en la primera seccion del
Parque Xochipilli.

Actualmente, el estanque se encuen-
tra limpio y con una capacidad aproxi-
mada del 40% de su capacidad, debi-
do al retardo de las lluvias y al limitado
acceso que tenemos con el llenado de
agua.

VISITA CON EL ALCALDE

En el presente ano se gestiond una visita con el Presi-
dente Municipal, Javier Mendoza Marquez, el consejo
directivo del patronato del Parque Xochipilli, asi como
varios directores de la Administracién Pablica Municipal,
con el fin de recorrer ambas instalaciones del parque y
darle a conocer los diversos proyectos y areas de opor-
tunidad que hay en el Xochipilli.

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

CELAYA

ES GRANDE POR TI

Derivado de la visita, y el analisis de las necesidades y
areas de oportunidad del parque, se obtuvo una reasig-
nacion presupuestal en beneficio del mantenimiento al
Parque Xochipilli.

EVENTOS ORGANIZADOS EN EL PARQUE
XOCHIPILLI

En esta Administracién se ha logrado la consolidacién de
eventos en colaboracién con dependencias municipales,
instituciones educativas, organizaciones de la sociedad
civil y con el patronato en las instalaciones fomentando
la unién vy el trabajo en conjunto las cuales han sido:

FESTIVAL DEL TACO 2022

Tradicional evento iconico del Parque Xochipilli de dos
dias que reunid a 20 expositores entre taquerias de

la Ciudad, artesanos, y expositores, para ofrecer sus
productos dentro del parque, acompanado de un cartel
de entretenimiento para toda la familia con artistas
musicales, payasos, shows para nifnos, etc. Lo que pro-
dujo un aforo aproximado de mas de 7 mil personas, una
derrama econémica aproximada para los expositores de
alrededor de 250 mil pesos.

DA DE LA NINA Y EL NINO EN
COLABORACION CON EL DIF Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Se consolidb un evento masivo para nifas y nifos cela-
yenses, con un aforo de casi 4 mil asistentes entre ninos

acompanados de sus padres o familiares.

Ademas, se realizaron actividades gratuitas para atender
alos ninos y nifas en su dia, a través de las distintas
dependencias de la Administracidn se realizd un rally de
actividades para los pequenos.

VISITA DE ASOCIACIONES, EMPRESAS Y
SECTOR EDUCATIVO

El acercamiento con mas de 10 organizaciones civiles, 5
empresas, y 10 instituciones educativas, asi como con
las otras dependencias de la administracién para hacer
uso de las instalaciones del parque con el fin de gene-
rar actividades recreativas, educativas, voluntariado y
capacitaciéon, impactando a mas de 2 mil asistentes a los
diversos eventos.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

En el periodo que se informa, en la primera seccién del
pargue se han gestionado 8 torneos con un total de
ingreso de 750 mil 984 pesos, lo que representa un
crecimiento del 36.5% con relacién a afos anteriores,
pertenecientes a 107 equipos y 750 jugadores.

Esto reflejando un espacio seguro para la practica de
diversas ramas del deporte que potencializa el uso de las
instalaciones para los usuarios y fomenta las actividades
deportivas, aunado a la perspectiva que se da del parque
al ser utilizado en su mayoria en horarios nocturnos,
haciendo que se apropien del parque los celayenses.

MANTENIMIENTO

Se ha dado el acondicionamiento al 100% a las areas
verdes, juegos infantiles y areas deportivas del Par-
que Xochipilli 'y Il, asi como el riego y limpieza de areas
verdes y arboladas. También realizamos la remocién de
arboles en condiciones de riesgo, y la reubicacién de
especies a lo largo de ambas secciones para mejorar el
aprovechamiento de espacios, incluyendo la reforesta-
cién de un ejemplar de pino en la segunda seccién.

PRIMER INFORME DE GOBIERNO
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GOBIERNO EFECTIVO CON

ENFOOUE HUMANO Y SOCIAL

DESDE EL PRIMER DiA DE ESTA
ADMINISTRACI()N, SENTAMOS LAS
BASES PARA HACER DE ESTE, UN
GOBIERNO EFECTIVO CON ENFOQUE
HUMANO Y SOCIAL.

Es decir, que hemos dado pasos concretos para que los
celayenses encuentren en este Gobierno Municipal y en
cada servidor plblico que lo integramos, a un verdadero
aliado en la mejora de su calidad de vida. Un Gobierno
amable, de puertas abiertas, en donde el centro de las
politicas publicas es el ser humano.

Lo hacemos con una atencidén ciudadana cercana,
empatica y respetuosa, con el uso de la tecnologiay las
aplicaciones méviles para digitalizar, asi como simplifi-
car nuestros tramites administrativos para volver mas
accesibles los servicios municipales a todos los ciuda-
danos y también, ayudarles en el cumplimiento de sus
obligaciones

SECRETARIA PARTICULAR
DEL PRESIDENTE

GOBIERNO DE PUERTAS ABIERTAS

Como mencionamos esta Administracién es de puertas

abiertas, con la finalidad de ser un Gobierno cercanoala
ciudadania, asi como dentro de la medida de las posibili-
dades, dar la atencién y apoyo requeridos por los ciuda-
danosy ciudadanas, que han confiado en este proyecto.

Con la siguiente gréafica se reflejan las atenciones del
Presidente, en base a la Agenda P(blica, de octubre de
2021 a agosto de 2022, y de acuerdo con los NODOS que
integran el Programa de Gobierno
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AGENDA

Nodo I. Celaya en Paz. Nodo Il. Celaya en Grande. Nodo
1l. Celaya con Futuro. Nodo IV. Celaya Saludable. V.
Gobierno Efectivo con Enfoque Humano y Social.

ATENCION CIUDADANA

La coordinacién de atencion ciudadana, recibi6 de octu-
bre de 2021 a agosto de 2022, 625 reportes de la ciuda-
dania relativas a alumbrado publico por ldmparas que no
funcionan, baches en calles y avenidas, y de construccio-
nes que invaden los espacios pablicos como banquetas,
entre otros. De dichos reportes 539 se han resuelto, 83
siguen en proceso y solo 3 han quedado sin respuesta.
Como puede observarse en la grafica:

REPORTES

1%

® RESUELTA
® ENPROCESO
SIN RESPUESTA
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PERSONAS ATENDIDAS

El nimero de personas atendidas por este periodo es de
32 mil 592, de manera presencial y por teléfono, brin-
dando orientacion sobre tramites, otorgando infor-
macién de dependencias, canalizacién a otras areas,
recepcién de documentos para el Alcalde y el Secretario
particular, entre otros; el 2do trimestre 2022 fue el de
mayor demanda:

PERSONAS ATENDIDAS

® OCT-DIC2021

® ENE-MAR 2022
@ ABR-JUN 2022
©® JUL-AGO 2022

PETICIONES RECIBIDAS

Durante la presente Administracion, se han recibido 2
mil 435 escritos dirigidos al Presidente y al Secretario
particular; su comportamiento es muy similaren los 3
trimestres, superando por menos de 10 puntos porcen-
tuales el 4to trimestre 2021, para considerarse como el
de mayor demanda.

PETICIONES RECIBIDAS

® OCT-DIC2021

©® ENE-MAR2022
©® ABR-JUN 2022
©® JUL-AGO 2022
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GESTION CIUDADANA

La gestién ciudadana de la Secretaria Particular, man-
tiene un proceso dinamico, integral y participativo que se
activa por los ciudadanos que buscan apoyo en las nece-
sidades que viven en el momento, que pueden ser en
temas de: enfermedad, medicamentos, equipo médico,
sillas de ruedas, muletas, defuncién, repatriaciones de
EU a Celaya -por cuestiones médicas o fallecimiento-,
repatriaciones de indocumentados centroamericanos a
su pais de origen, atencidén ciudadana, educacién, orien-
taciones y vinculaciones, entre otros.

APOYOS EN CANTIDAD
0%

@ AGRICULTURA
® DESARROLLO SOCIAL

® EDUCACION
® SALUD
APOYOS EN PESOS
6% 0%
45% 48%
©® AGRICULTURA
® DESARROLLO SOCIAL
® EDUCACION
® SALUD
1%
APOYOS EN ATENCIONES
® AGRICULTURA
©® DESARROLLO SOCIAL
® EDUCACION
@ SALUD

La coordinacién de atencién ciudadana, aporta en el Pro-
grama de Gobierno, una meta que tiene 2 componentes,
cuyos avances en la programacion del afo 2022, son los
siguientes:

Meta 1. Desarrollar e implementar un programa de
capacitacién a la Administracién municipal en materia
de atencién ciudadana.

Componente 1. Desarrollo del programa de capacita-
cién, unidad de medida: Programa. Avance al 100%

Componente 2. Programa de capacitacién, unidad de
medida: nimero de capacitaciones. Avance al 25%

CRONICA MUNICIPAL

ACTIVIDADES CiVICAS
En el periodo del que se informa, se llevaron a cabo 23
actos civicos, organizados en su totalidad por la crénica.

INVESTIGACI6N Y LABOREDITORIAL
Se concluyé, edité y distribuyd el libro de “Barrio en
Barrio”, relativo a los 9 barrios tradicionales de Celaya.

Promocidn y divulgacién de la microhistoria de Celaya, a
la fecha se han emitido 12 pbdcast en Spotify “Crdnicas
y leyendas del Bajio”, en coordinacién con el Centro de
Interpretacion Histéricas “Batallas de Celaya 1915”.

Hasta mayo de este ano se han emitido 13 colaboracio-
nes en la edicidn matutina del noticiero Expresa TV.

Hasta mayo de este afo se han divulgado a través de la
pagina de la crénica 50 efemérides civicas, histéricas,
sociales y culturales de relevancia local, nacional e inter-
nacional.

Desde hace 1ano a la fecha se viene investigando sobre
el tema “Los Afos Aciagos” (violencia, Covid y economia
en Celaya 2020/2022).

Esta en proceso la investigacion sobre el tema “Los
ferrocarriles de Celaya”.

OTROS:
Se ha participado en 20 reuniones del comité de nomen-
clatura.

Asolicitud de la SEG, se participb como jurado en 6 con-
cursos de oratoria.

En coordinacién con la Direccién de Turismo y el Colegio
de Arquitectos de Celaya, se han dictado 5 conferencias
con temas histéricos del Municipio.

Apoyando la iniciativa del Ayuntamiento, a través de la
diputacién federal, se investigd y documentd la historia
de las Batallas de Celaya 1915, con el propdsito de que
esta leyenda sea inscrita en letras de oro en el muro de
honor de la Cdmara de Diputados.
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COMUNICACION SOCIAL
Y EVENTOS ESPECIALES

EVENTOS ESPECIALES.
En el periodo del que se informa, se llevaron a cabo 23
actos civicos, organizados en su totalidad por la cronica.

Através del drea de Eventos Especiales y Relaciones
Plblicas, se atendi6 la agenda del Presidente Municipal
y del Ayuntamiento en los actos piblicos y privados de
la Administracién y del Gobierno del Estado, asi como los
llevados a cabo por la ciudadania.

Durante el periodo de octubre del 2021 a agosto del
2022 se atendieron 494 eventos tanto de las depen-
dencias municipales, estatales y federales, como de

la iniciativa privada siendo atendidas con logisticay
cobertura. Incluyendo Agenda Civica como Sesiones de
Ayuntamiento.

De igual manera, se brindd el apoyo correspondiente en
aquellos en los que los integrantes del Ayuntamientoy
directores asistieron como representantes.

Parte de las acciones desempefadas por el area, se
facilitaron insumos como mobiliario, sonido, tapancos,
mesas, sillas, toldos a las dependencias de los tres nive-
les de Gobiernoy particulares.

Entre los eventos mas relevantes estan:

® Toma de posesidn del Ayuntamiento 2021-2024.

@ Fiestas de Fundacién.

@ Doctor Vagédn.

@ La Gran Fuerza de México.

@ Mexicanos Sembrando.

® Encendido del Arbol Navidefio.

@ Feria de Navidad 2021.

@ Operacién Cobija.
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@ Festival de Reyes.
@ Aniversario de las Batallas de Celaya.
@ Presentacién del Programa de Gobierno 2021-2024.

@ Asamblea de la Federacion de Colegios de Arquitectos
de la Republica Mexicana.

@ Primer Vuelo del Halcén 2.

@ Festival de la Cerveza.

INFORMACION

De octubre del 2021 a agosto del 2022, a través de

la Direccién de Comunicacién Social, realizamos 743
boletines de prensa. De acuerdo a dichos boletines, se
contabilizaron 5 mil 374 notas publicadas en los diferen-
tes medios de comunicacién locales. Cabe sefalar que de
un mismo comunicado los medios pueden elaborar dos o
mas notas informativas.

En el mismo periodo informado, contabilizamos 987
temas a través de diversas entrevistas. De acuerdo a ello,
se derivaron 5 mil 345 notas publicadas en los diferentes
medios de comunicacién locales.

Por otra parte, organizamos 94 ruedas de prensa en

el mismo periodo antes mencionado. De acuerdo con

el conteo interno, de dichas conferencias de prensa se
contabilizaron mil 102 notas publicadas en los diferentes
medios de comunicacién locales.

Asi mismo, realizamos el conteo de otros temas relevan-
tes que fueron difundidos en los diversos medios, siendo
558 tematicas diversas, contabilizando mil 816 notas
informativas.

ANALISIS Y MONITOREO DE MEDIOS

Recopilamos y elaboramos diariamente distintos res(-
menes informativos de las notas que se generan en los
diversos medios de comunicacién locales (impresos,

digitales, radio y tv), respecto de los temas con manejo
mediatico para mantener informados a los integrantes

del Ayuntamiento, asi como a los funcionarios de primer
nivel, ello como parte de las estrategias de comunicacion
interna que llevamos a cabo por parte del area.

De octubre del 2021 a agosto del 2022 realizamos:

NOMBRE DE DESCRIPCION NUMERO DE
DOCUMENTO DOCUMENTOS
Compendio de
Resumen informacién
R tanto de periddicos, 234
Informativo .. R
noticiarios de radioy
medios digitales.
Sintesis de . .
. raficas de los periddicos
Medios G P 333
locales.
Impresos
. Resumen matutino de
Monitoreo la informacién local
Matutino . KX 226
. mas sobresaliente de
Radioy TV .. NPV
noticiarios radiofénicos.
. Resumen vespertino
Monitoreo R .l
. de la informacion local
Vespertino - . 226
. mas sobresaliente de
Radio C .. NPV
noticiarios radiofénicos.

.

REDES

Conscientes del alcance que tienen las redes sociales

a través del manejo de contenidos diarios y del movi-
miento diario de la pagina de Facebook se logré incre-
mentar de 54 mil 969 seguidores a 63 mil 773 segui-
dores, ya que derivado del cierre y pausa de miltiples
actividades de caracter artistico, cultural y politico
comenzaron a pautarse publicaciones de interés ciuda-
dano, ademas de segmentar el pablico al que va dirigido
el mensaje, de tal forma que diversificamos el contenido
para tener mayor impacto entre las y los seguidores, esto
logré colocar esta pagina en el tercer lugar de seguidores
de las 25 paginas con las que cuenta el Municipio.

Por otro lado, optamos por la produccién y publicacién
diaria de videos, considerando que las personas prefie-
ren regularmente imagenes sobre texto, teniendo como
resultado 348 mil reproducciones de minutos de videos
institucionales con resultados variados.

Llegando a obtener 428.9 mil reproducciones de mas de
3 segundos, 132.1 reproducciones de mas de 15 segun-
dosy 45.7 mil reproducciones de mas de 1 minuto en la
plataforma.

El alcance organico mas significativo registrado de per-
sonas alcanzadas en una sola publicacién en el periodo
de un solo dia fue el 13 de octubre de 2021 con 83 mil
933 personas alcanzadas. En cuanto al alcance de perso-
nas llegamos a la cifra de 842 mil 384 personas, llegando
de manera masiva las publicaciones al piblico estable-
cido, ademas de tener una interaccién significativa de
588.9 mil usuarios en nuestras redes.

El perfil del mayor nimero de seguidores son hombres
y mujeres de entre 35y 44 anos de edad. Para el caso
de los hombres el rango de edad va de 25 a 34 anos, lo
que significa que el piblico que nos visita es mayorita-
riamente de jévenes en edad productiva que buscan
contribuir al Municipio a través de sus comentarios.

Desde el area de Redes Sociales se administran: 25 Fan
Pages de Facebook y la pagina web oficial (celaya.gob.
mx) que ha sido actualizada a un formato de bisqueda
de mayores capacidades técnicas y adaptada a las
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tendencias actuales para la facilitacién de manejo del
usuario. A través de estos sitios difundimos de manera
inmediata y gratuita la programacién de contenidos,
priorizando los contenidos informativos.

En promedio se realizan de 8 a 12 publicaciones diarias,
para el periodo que se reporta se han exhibido un total
de mil 942 publicaciones.

A diferencia de otras paginas que ofrecen contenido de
caracter similar, la pagina del Municipio de Celaya cuenta
con una diferencia de mas de 25% de reproducciones de
video de mas de 3 segundos.

En el transcurso del ano se han registrado un total de 8.3
mil seguidores nuevos, a diferencia del periodo anterior,
en el cual se registraron tan solo 5 mil 468 seguidores

en el transcurso de un afio, teniendo en cuenta también
que tuvimos pérdidas, registrando mil 155 bajas en com-
paracion con el periodo anterior en el cual tuvimos bajas
considerables de mil 212 seguidores.

Una de las métricas mas marcadas es la de las visitas al
perfil de Municipio de Celaya, en la cual se registraron
165 mil 574 visitas a lo largo del periodo.

VIDEO

Una de las funciones de la Direccién de Comunicacién
Social es la difusion de las acciones realizadas por la
Administracidén Municipal, para dicho cometido se lleva a
cabo la cobertura de los distintos eventos de la Agenda
de Actividades del Alcalde.

Desde el inicio de la presente Administracion hasta la
fecha de hoy, se han realizado los siguientes materiales

de difusién:

® 442 videos, entre capsulas informativas, spots de
campanas y materiales de apoyo visual.

@ 19 programas de “Conexidén Celaya”.
Cabe senalar que la funcién del Programa “Conexién

Celaya” es de una revista informativa a manera de
resumen semanal, donde se resaltan los sucesos mas
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importantes de la Agenda Municipal.

DISENO

La Coordinacién de Difusidn tiene a su cargo el area de
Disefio, donde se generan las lineas graficas necesarias
para generar la Identidad Municipal.

Se definen los Lineamientos Institucionales del Muni-
cipio, que se plasman en todos los materiales oficiales,
desde la papeleria oficial hasta los contenidos promocio-
nales.

Mediante la dindmica de comunicacién interna con las
dependencias municipales, dichos lineamientos son
supervisados y validados por parte de Comunicacion
Social en el uso correcto y aplicacién adecuada en los
trabajos realizados por las dependencias municipales.

De igual manera, en el drea de Disefio se generan las ima-
genes para los canales visuales, tanto Redes Sociales del
Municipio (RSM) como en las Paginas Web (Pw), ademas
de los materiales impresos, como espectaculares, dis-
plays en lona, mupis, carteles, folletos, volantes, avisos
fisicos; asi también para canales externos, como Prensa,
Portales digitales de noticias, revistas, suplementos
especiales e impresos extraordinarios.

CAMPANAS

La Coordinacion de Difusién produce, difunde y adminis-
tra las diferentes campanas promocionales del Munici-
pio. A través del area de Disefio, se producen los conteni-
dos originales o adaptados de cada campana.

La difusién se lleva a cabo mediante criterios profesiona-
les, por los canales adecuados, priorizando las RSM, con
las que se aprovecha la red de administracién de cada
Fan Page.

En este periodo de rendicién de cuentas, se llevaron a
cabo 52 Campanas Publicitarias, (10 de octubre 2021 a
agosto 2022), donde al menos se realizaron 3 disefos
basicos para su difusién: Muro Fb, Historias Fb y el Ban-
ner para el Slider de la pagina web, mas de 325 efeméri-
des para Crénicas municipales, 286 avisos de recoleccion

y viales para muro de Fb, 432 aplicaciones instituciones
dentro de los que se contempla papeleria, sefaléticay
rotulacién para las diferentes dependencias, 27 licita-
ciones para publicacién en pagina web, murode Fby en
prensa.

Adicionalmente, se realizaron 74 apoyos de disefio
donde se contemplan los diferentes programas muni-
cipales (10 de octubre 2021 a agosto 2022), como parte
del servicio a todas las dependencias del Municipio, asi
como para instituciones externas con las que el Munici-
pio tiene vinculacién de acciones.

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Reconocer las aportaciones y trabajo de cada unay cada
uno de los ediles de nuestro Ayuntamiento, por buscar
siempre consensos para tomar las mejores decisiones en
favor de las y los celayenses.

Con corte al O5 de septiembre del
2022, se realizaron 37 sesiones de
Ayuntamiento; de las cuales 28 han
sido ordinarias, 3 solemnes y 6 ex-
traordinarias, en las que se aprobaron
527 dictdmenes de los cuales 497 fue-
ron por unanimidad, lo que representa
el 94 por ciento de los dictamenes y
sélo 30 por mayoria; se han aprobado
17 acuerdos de Ayuntamiento, de los
cuales sélo uno fue por mayoriay el
resto por unanimidad.

Se conformd la Comisién de Evaluacién del Desempefio
de la Administracién Publica Municipal y la Comisién de
Educacion, pasé a ser Comision de Educacion y Fomento
ala Cienciay a la Tecnologia.

Dentro de la Secretaria del Ayuntamiento, se encuentran
areas importantes de la Administracién Pblica Muni-
cipal como la Coordinacién de Delegados y Comités de
Agua y Saneamiento Rural, donde se realiza una inver-

sién superior a los 26 millones de pesos, en conjunto con
la Comision Estatal del Agua de Guanajuato (CEAG), para
beneficiar a mas de 10 mil habitantes de 3 comunidades,
asi como una inversion superior al millén de pesos para
dar mantenimiento a los pozos de agua.

La Coordinacién de Derechos Humanos, la cual lleva

ya 3 metas en Programa de Gobierno cumplidas en su
totalidad, desde la creacién de la propia coordinacién y
un trabajo destacado que se ha venido realizando en la
proteccién de los Derechos Humanos en el Municipio, asi
como la aperturay vinculacién con colectivos de bus-
queda de personas desaparecidas, permitiendo tomar
acciones en conjunto y contribuir con ellos desde diver-
sos ambitos, con la colaboracién de distintas dependen-
cias y entidades de la Administraciéon Pablica Municipal,
asi como la Comision Estatal de Blisqueda de Personas;
recientemente se cred el primer mural en el Parque
Morelos en Memoria de las personas desaparecidas.
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La Unidad de Transparencia, ha trabajado fuertemente
en una politica de datos abiertos a la informacion
pUblica, desde la creacién de su nuevo reglamento,

asi como un proyecto de Transparencia Proactiva y
Gobierno Abierto.

La Direccién de Movilidad y Transporte Pablico, ha reali-
zado una importante inversidn para adaptar unidades de
transporte como parte del servicio que ofrece el munici-
pio a personas con movilidad reducida y de esta manera
llegar a mas usuarios que requieren de un transporte
incluyente de mas colonias y comunidades, sin dejar

de mencionar el Estudio de Movilidad que se realiza en
coordinacién con el IMIPE, cuyo resultado arrojara la
manera mas adecuada para reestructurar la movilidad de
la ciudad, procurando una accesibilidad universal de las
personas, garantizando la maxima interconexién entre
vialidades, medios de transporte, rutas y destinos, prio-
rizando la movilidad peatonal y no motorizada.

La Coordinacién de Archivo, se encuentra realizando la
digitalizacién del acervo histérico para que pueda ser
consultado por medios electrénicos; asi como gestio-
nado un Sistema de Gestién Documental Electrénico
ante el Congreso del Estado de Guanajuato.

COORDINACION MUNICIPAL
DE DERECHOS HUMANOS

La Coordinacién Municipal de Derechos Humanos cuenta
ya con 3 metas en el Programa de Gobierno cumplidas

al 100 por ciento, como lo es la creacién de la propia
Coordinacién de Derechos Humanos, el disefio de un
Programa de trabajo, asi como la creacion de la Red
Intermunicipal de Derechos Humanos.

Por otra parte, en lo respecta a la meta de establecer
acciones en favor de los derechos humanos, esto a tra-
vés de acciones como difusién de la cultura de la denun-
cia de la violencia en contra de cualquier miembro del
nlcleo familiar en zona urbanay rural, se tiene un avance
del 50%.

ACCIONES DESTACADAS.

@ Ser el primer Municipio del Estado en firmar el
Convenio de Colaboracién con la Comisién Estatal de
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Atencion Integral a Victimas en febrero del 2022.

@ Ser el segundo Municipio del Estado en establecery
capacitar a su Célula Municipal de Blsqueda de Perso-
nas en marzo del 2022. En este tema, se han atendido
a 63 Familias victimas indirectas del delito de desapa-
ricidn de particulares; con apoyo psicolégico, médico
y legal; con un trabajo Interinstitucional de Secretaria
de Seguridad Ciudadana, DIF, INSMUJER y Direccidon
Juridica Municipal.

@ Alafecha se han realizado 21 juicios de Declaracién
Especial de Ausencia, en coordinacién con la Comision
Estatal de Atencién Integral a Victimas.

® En el mes de marzo del 2022, se estableci6 el arbol
memorial de nuestros desaparecidos en el Parque
Lineal.

® Ademés, se han realizado blisquedas inmediatas de
campoy se tienen proyectadas 8 acciones de prospec-
cion.

@ Ser el Municipio fundador de la Alianza Laja-Bajio de
Derechos Humanos y sede de la primera reunién plena-
ria en junio del 2022, conformados por los municipios
de: Apaseo el Alto, Apaseo Grande, Celaya, Comonfort,
Cortazary Villagran.

® En el marco del Dia Internacional de las Victimas de
Desapariciones Forzadas, el martes 30 de agosto, fue
inaugurado un mural en el Parque Morelos realizado
por el Colectivo Mariposa, cuya finalidad es sensibilizar
a la sociedad sobre dicha problematica, siendo el pri-
mero que se realiza en la Ciudad como un compromiso
que asumid este Gobierno Municipal de trabajar de la
mano con los colectivos.

® Sellevaron a cabo talleres referentes a “Los Dere-
chos Humanos en la Actuacién Policial”, los dias 30, 31
de agosto y 1de septiembre.

Se implemento el “Distintivo Celaya
Incluyente”, donde se certificaron 26
empresas en programas accesibilidad,

compromiso social e inclusion, trabajos
realizados en coordinacion con el Inclu-

dis y la Direccion de Desarrollo Econé-
mico.

En el marco del ano de la Inclusién, se capacitd a 24 servi-
dores en materia de Atencidn Incluyente; y actualmente
se encuentran los mismos, tomando el curso de lenguaje
de sefias mexicanas; esto, con la finalidad de tener un
Municipio humano y comprometido con nuestra pobla-
cién con movilidad y comunicacién diferente.

PROGRAMAS IMPLEMENTADOS

Realizamos la Semana Municipal de Derechos Humanos
2021, con el objetivo de difundir la cultura de los Derechos
Humanos en la Administracién Municipal y la poblacién, a
través de acciones como la imparticién de cuatro Talleres
para Universidades, 6 Talleres para servidores publicos y
seis Talleres para poblacién en general.

Entre los resultados logrados, fue capacitar a 320 servi-
dores publicos (13% de la Administracién Municipal), 540
Estudiantes de Educacién Superior y Media Superior, e
indirectamente al 12% de la poblacién.

Promocionamos Cultura Civica y los Derechos Humanos
de los Ninos, Ninas y Adolescentes, con la finalidad de
difundir los Derechos Humanos y Cultura Civica, a Nifios,
Ninas y Adolescentes de educacién primaria y secunda-
ria.

En este tema se realizaron 8 jornadas de visita a Presiden-
cia Municipal con 320 participantes de siete comunidades
del Poligono sury siete comunidades del Poligono norte.

RED INTERMUNICIPAL DE DERECHOS
HUMANOS

Con el objetivo de establecer Politicas Publicas transver-
sales, en materia de derechos humanos que impacten ala
poblacion, realizamos acciones como la Firma del Conve-
nio de la Red Intermunicipal de Derechos Humanos, con la
designacién de Enlaces y Propuestas de Politicas Publicas
con perspectiva de la Agenda 2030.

AVANCES EN RECOMENDACIONES DE
DERECHOS HUMANOS 2021-2022

Al inicio de la Administracién Municipal 2021-2024 se
contaba con 42 recomendaciones en materia de dere-
chos humanos pendientes por resolvery a la fecha, han
sido solventadas 30 de ellas, lo cual responde al compro-
miso de este Gobierno para con los derechos humanos
delasy los celayenses.
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UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

Dentro de las metas en Programa de Gobierno nos
comprometimos a ser un Gobierno abierto, y lo estamos
cumpliendo.

La Unidad de Transparencia tiene el objetivo de construir
una politica de datos abiertos a la informacién publica,
para lo cual ha creado ya un proyecto de Transparencia
Proactiva y Gobierno Abierto, del cual tiene un avance
importante en su implementacién. Nuestro objetivo es
fortalecer la Transparencia del Municipio, consolidando
el uso de herramientas de la pagina web, para informar a
la ciudadania.

Asimismo, otra de sus metas es migrar la informacién de
las obligaciones de transparencia de las direcciones des-
centralizadas a la pagina de transparencia del Gobierno
Municipal, llevando un avance del 50 por ciento para
este ano; el Sistema del Deporte de Celaya (Sidec) y el
Consejo de Turismo, ya migraron al sistema de la Unidad
de Transparencia.

Por otro lado, es importante mencionar la creaciény
aprobacion del Reglamento de Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales para el Municipio de
Celaya, Guanajuato, el cual fue ya aprobado por el Ayun-
tamiento para quedar armonizado con las Leyes esta-
tales y Federales, haciendo la operatividad de la Unidad
de Transparencia mas eficiente y beneficiando asia la
poblacién celayense que hace uso de nuestros servicios
para la toma de decisiones.

Del 11 de octubre de 2021 al 31 de julio
de 2022, se han capacitado a 310 Ser-
vidores Publicos en materia de Trans-

parencia, Acceso a la Informaciony

Proteccion de Datos Personales, con
la finalidad de que puedan informar a
la ciudadania de manera veraz, opor-
tunay siempre con apego a derecho.

En este mismo periodo, recibimos 958 solicitudes de
Acceso a la Informacién Publica las cuales se han dado
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tramite y enviado a la dependencia indicada para entre-
gar la informacién en tiempo y forma a los ciudadanos.

Asimismo, 74 personas han utilizado su derecho ARCO
esto es su derecho de Acceso Rectificacion, Cancelacion
u Oposicién de Datos Personales, durante el periodo
indicado tramite que se ha realizado con el debido pro-
ceso para apoyo a la ciudadania.

Actualmente, se reciben en promedio 95 solicitudes de
acceso a la informacién de manera mensual, estas solici-
tudes se canalizan a una o varias dependencias para su
trdmite y respuesta oportuna a los ciudadanos, se tiene
un promedio de respuesta de 4 dias lo cual es un tiempo
menor al que marca la ley.

COORDINACION DE ARCHIVO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE CELAYA

DIGITALIZACION DEL ACERVO HISTORICO

Se realiza la digitalizacién de los documentos histéricos
producidos por el Municipio de Celaya mediante el regis-
tro fotografico para posteriormente editar las imagenes
electrénicamente y ordenarlas con el niUmero corres-
pondiente de acuerdo a su organizacion original, con la
finalidad de salvaguardar la informacién y propiciar en un
futuro su consulta digital.

Actualmente, se ha realizado la digitalizacion de 6 mil
796 documentos histéricos, pertenecientes a 7 libros
empastados de los anos de 1692 a octubre de 1867.

SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICO

En conjunto con la Contraloria Municipal, Direccién de
Sistemas y el Grupo Interdisciplinario, se lleva un avance
importante en la gestién de la donacién de un sistema
de gestién documental electrénico con el Congreso del
Estado, para propiciar que la documentacién producida
por las dependencias municipales se pueda gestionar de
manera electrdnica, reduciendo el uso del papel como
soporte documental y dandole cumplimiento al ciclo vital
de la informacién para evitar la acumulacién masiva de
documentacion.

CAPACITACION EN GESTION DOCUMENTAL
Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS

Se llevan a cabo capacitaciones, mesas de trabajo y ase-
sorias técnicas en materia de archivos en todas las areas
de la Administracién Piblica Municipal, con la finalidad
de propiciar la correcta organizacién y ordenacién de
documentos y archivos que se producen para cumpli-
miento de funciones y facultades.

Actualmente, se han realizado 640 ca-

pacitaciones a servidores publicos de
21 dependencias, posibilitando la ac-
tualizaci6n del cuadro de clasificacion

y catalogo de disposicion documental.

SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Se realiza la gestidn y acciones necesarias para la forma-
lizacién y puesta en marcha del Sistema Institucional de
Archivo en el Municipio de acuerdo a las disposiciones en
la materia, para procurar el correcto flujo de la informa-
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cibén y su adecuado tratamiento mediante los procesos
técnicos archivisticos correspondientes.

Actualmente, se han realizado los nombramientos de
los responsables de las unidades de correspondencia

y los responsables de archivos de tramite de todas las
dependencias municipales. Igualmente, esta en proceso
el establecimiento formal del Archivo de Concentraciéon
Municipal en el poligono de las antiguas instalaciones del
Celanese.

PROGRAMA BAJA DOCUMENTAL

Se ejecuta el proceso de baja documental de las areas de
la Administracién Pablica Municipal conforme a las dis-
posiciones en la materia y de acuerdo al Manual para la
Administracién de documentos y archivos del Municipio
de Celaya a través de la valoracién y dictaminacién del
Grupo Interdisciplinario en materia de archivos.

Se ha autorizado la baja documental de mil 361 cajas de
archivo.

_—
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OFICINA MUNICIPAL DE ENLACE
CON LA SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES

En este primer ano de Gobierno se recibieron un total
de 16 mil 435 pasaportes solicitados por ciudadanos de
Celaya y de 16 municipios cercanos, lo que generd un
ingreso al Municipio de 5 millones 665 mil 435 pesos.

Sumandonos al esquema de la Secretaria de Relaciones
Exteriores en la modernizacién del procedimiento para la
expedicién del pasaporte mexicano, enfocado en refor-
zar la autenticacion de la identidad del solicitante que
realiza su tramite de pasaporte, mediante tecnologia de
punta que permita obtener registros biométricos de los
usuarios, este Gobierno cumple con los requerimientos
marcados por la Cancilleria, teniendo las mismas caracte-
risticas del servicio que opera en las Oficinas de Pasa-
portes de la Secretaria de la Relaciones Exteriores en la
Republica Mexicana, asi como en las Representaciones
Mexicanas en Estados Unidos de Norteamérica.

PROTECCION CONSULAR

Guanajuato se encuentra dentro de las tres entidades
con mayores flujos migratorios de nuestro pais, por ello
se procura vigilar que se respeten los derechos humanos,
laborales y penales de nuestros connacionales.

En este ano se ha brindado ayuda integral a migrantes y
sus familias a través de la atencién de 128 casos refe-
rentes a localizacién y basqueda de personas, traslado
de difuntos, tramite de pensiones o ayudas econdmicas,
informacién sobre enjuiciados o detenidos, apostilla-
miento de documentos y repatriacidén de menores entre
otros.

Finalmente, cabe senalar que los Consulados Mexicanos
en Estados Unidos entregaron 29 mil 288.82 délares por
concepto de remesas a través de esta Oficina Municipal
de Enlace con la Secretaria de Relaciones Exteriores.

3IERNO MUNIC
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COORDINACION DE DELEGADOS Y COMITES

DE AGUA Y SANEAMIENTO RURAL

Junto con la Comision Estatal del Agua de Guanajuato
(CEAG), se desarrollan obras hidraulicas muy importan-
tes con una inversion cercana a los 26 millones de pesos
que daran beneficio a mas de 10 mil habitantes de las
comunidades de San Elias, San Isidro de Elgueray la Cruz;
una planta de tratamiento para San Elias y la construc-
cién del Sistema de agua potable para la Cruz, por citar
algunas acciones.

Con beneficio a mas de 108 mil habi-
tantes de nuestras comunidades ru-

rales, se invirtié poco mas del millon
de pesos para dar mantenimientoy

reparaciones a pozos de agua de 30
comunidades, solventando observa-

ciones de la Secretaria de Salud del

Estado de Guanajuato en relacion a

la NOM-127-SSA1-1998 y NOM-230-
SSA1-2002.

Con ingresos superiores a los 2 millones de pesos por
concepto de panteones, puestos fijos y semifijos, asi
como fiestas patronales en nuestras comunidades,

se han realizado acciones en las propias comunidades
desde compra de materiales, desazolves en redes de
drenaje, pinturas y alumbrado publico, en beneficio de
las mismas.

Realizamos una inversién de casi 230 mil pesos para
entregar herramientas de jardineria a las 65 comunida-
des, facilitando el mantenimiento de sus areas comunes.

Impartimos una capacitacién integral a las y los delega-
dos municipales, donde se les dio a conocer su regla-
mento, sus facultades y responsabilidades, con el apoyo
de la Tesoreria Municipal, la Direccién de Desarrollo
Social, Desarrollo Urbano, Fiscalizacién y la Comisién de
Gobierno, Reglamentos y Justicia Municipal.

Realizamos analisis de descargas de aguas residuales

en las Comunidades mayores a 10 mil habitantes, de
acuerdo a la normatividad aplicable.

Firmamos convenios con la Comisién Estatal del Agua
para la ejecucion de obras en materia hidraulica:

@ Construccidén de sistema de agua potable (linea de
conduccién, tanque de regularizacion e interconexion
con la red existente) en la localidad de Juan Martin, asi
como el equipamiento del pozo.

@ Proyecto ejecutivo para el disefio del sistema de agua
potable en Teneria del Santuario y la Cruz, este Gltimo ya
en proceso.

@ Construccién de linea de conduccién, tanque de regu-
larizacién y red de distribucion para el sistema de agua
potable en la localidad de Plancarte, asi como el equipa-
miento de un pozo profundo.

@ Construccién de planta potabilizadora de ésmosis
inversa para envasado de garrafones en la comunidad de
San Miguel Octopan.

Renovamos o ratificamos 15 comités de agua potable
que ya habian cumplido con el periodo de acuerdo a la

normatividad aplicable, lo que representa un alcance del
25 por ciento de la meta que se tiene establecida.

Atendimos a 30 comunidades con

alguna peticién de apoyo o revisién
dentro de su comunidad, dando un

avance del 46 por ciento de la tota-
lidad de las comunidades dentro del

Municipio.

Implementamos el programa de capacitacién y atencion
a los comités de agua potable de la zona rural para el
cumplimiento de su reglamento y una mejor administra-
cion de sus recursos.

Cabe mencionar también la organizacién y ejecucion del
proceso de Consulta para la renovacién de delegados y
subdelegados municipales en 51 de las 65 comunidades,
llevado a cabo los dias 26 y 27 de marzo, en un ambiente
de pazy tranquilidad, donde se tuvo una participacién
de 19 mil 710 habitantes en estas 51 comunidades. La
opinidén de los ciudadanos fue tomada en cuenta para

la designacién de delegados, y en 15 comunidades se
realizé el nombramiento por designacion directa del
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Presidente Municipal, al haberse presentado sélo una
férmula para participar en la consulta.

IMIPE

El IMIPE administra los procesos de la Guia de Desem-
pefo Municipal que nos permitiran tener una compre-
sidbn mas profunda sobre el desempeno de las diferen-
tes dependencias de la estructura municipal, ya sea
centralizadas o descentralizadas, con la posibilidad de
hacer referencias cruzadas comparativas al desempeno
de otros municipios a nivel nacional, teniendo siempre
como objetivo el mejor funcionamiento de las Institu-
ciones del Municipio en beneficio de la ciudadania. El tra-
bajo de esta evaluacién del desempefio se desarrolla en
atencién a los lineamientos del Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal INAFED.

El IMIPE trabaja de manera permanente en la elabora-
cién de estudios urbanos, mediante la aplicacion de los
Sistemas de Informacién Geografica y las normas, regla-
mentos e incluso politicas que apliquen para cada caso,
partiendo de los principios del método cientifico, donde
en base a la observacién, al acopio de la informaciény

al cruce de la misma mediante los SIG, construimos un
diagndstico y esbozamos propuestas que en todos los
casos buscan mejorar exponencialmente las condiciones
de la vida cotidiana de la ciudadania que de una u otra
manera es afectada por las acciones que finalmente se
determinen.

Entre otros estudios urbanos podemos mencionar

el estudio de los 9 barrios tradicionales de Celaya, de
los que el programa piloto sera el del barrio de Tierras
Negras; otro estudio es el que denominamos diagnds-
tico para el aprovechamiento del derecho de viade la
via férrea, que actualmente corre de oriente a poniente
desde la interseccién con el Eje M. J. Clouthier hasta

su interseccion con el Eje Luis Donaldo Colosioy en el
sentido de norte a sur, de la Autopista de Cuota Que-
rétaro-lrapuato hasta el Rio Laja; también se lleva a
cabo el diagnéstico de los espacios plblicos existentes
de la mancha urbana de la Ciudad de Celaya, buscando
determinar con toda precision el impacto que tienen
en la comunidad donde se insertan, buscando poder

determinar las acciones concretas que puedan significar
un aumento claro del beneficio social que brindan, ya sea
en términos de imagen urbana, accesibilidad, seguridad,
equipamiento, etc., también se esta construyendo la
estructura de lo que en el futuro pueda constituirse en
un observatorio urbano inserto dentro de la estructura
del Instituto, que con los antecedentes del propio Insti-
tuto pueda ser un referente a nivel nacional.

CAPACITACION A FUNCIONARIOS

Durante los meses de marzo, abril y mayo del ano 2022,
se brindaron capacitaciones al personal de 17 depen-
dencias municipales, siendo el tema de la capacitacién
el conocimiento y empleo del Sistema de Informacion
Geografica Municipal (SIGM), enfocadas sobre todo al
empleo de esta herramienta para mejorar los procesos
internos de cada dependencia, siendo en total 77 servi-
dores publicos los capacitados.

SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

PROGRAMA DE GOBIERNO.

El Gobierno del Municipio de Celaya ha trabajado en la
integracion de un programa efectivo que oriente las
acciones estratégicas de la Administracién y que permita
el monitoreo eficiente de sus avances.

El programa de Gobierno se elaboré conforme a lo
establecido en la Ley Organica Municipal para el Estado
de Guanajuato, de tal manera que contiene los objetivos
y estrategias que sirven de base a las actividades de la
Administracién Pblica Municipal, cuenta con la colabo-
racion de las Dependencias y entidades de la Adminis-
tracién Pablica Municipal, asi como la participacion del
Consejo de Planeacién de Desarrollo Municipal, el cual
fue sometido a la aprobacién del Ayuntamiento el 10 de
febrero del 2022 y se publicd el 15 de marzo de 2022.

La propuesta estratégica fue el punto de partida para
construir el Programa, asi como la participacién de los
miembros del Ayuntamiento en la revision, retroalimen-
tacidény contribucién a la propuesta.

El programa se conforma en 5 nodos,
39 lineas estratégicas, 94 objetivos,
233 acciones y 292 metas, las cuales
se integra en una plataforma digital
para su seguimiento durante su vi-
gencia, en la que las dependencias
que participan como unidad respon-
sable de su cumplimiento ingresan
mensualmente los avances corres-

pondientes para poder ser evaluados
anualmente.

IMIPE DATOS ABIERTOS

Facilitar la mayor cantidad de informacién del &mbito
municipal disponible a la ciudadania es una de las metas
proyectadas en el Instituto Municipal de Investigacion,
Planeacién y Estadistica. Para ello, dentro de la plata-
forma del sitio web del instituto, se aloja informacién de
indicadores, cartografia y diversa informacién estraté-
gica de Celaya.

Hemos iniciado una transformacién de la informacién
gue contiene la pagina oficial del IMIPE para convertirla
en un instrumento de difusién, en donde cualquier ciu-
dadano puede tener acceso a las siguientes insumos: en

primer lugar el marco juridico que nos rige, incluyendo los

informes de nuestras actividades, ademas de los docu-
mentos, que conforman el sistema municipal de planea-
cién, y que de esta manera pueden ser consultados por
cualquier ciudadano, refiriéndonos a los siguientes:

@ Plan Estatal de Desarrollo 2040.

@ Plan Municipal de Desarrollo 2018-2040.

® PEDUOET.

® PMDUOET 2020 -2040.

® Programas derivados de Movilidad.

En el apartado de cartografia contamos con 20 capas
de informacién diferentes, del marco geoestadistico,
del medio fisico natural, de equipamiento, de vialidades,
entre otros.

La parte de estadistica ofrece los resultados de Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, asi como la misma
informacién desglosada por municipio, delegaciones
municipales, localidades y zona urbana, y respecto a los
indicadores estratégicos el apartado contiene hasta 14
temas donde se han ido incluyendo indicadores alinea-
dos con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, de la
Agenda 2030, de la ONU y que poco a poco conformaran
una visién global del comportamiento municipal, en los
temas de mayor impacto a la sociedad.
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CONSEJO DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL
(COPLADEM)

El Consejo de Planeacién de Desarrollo Municipal (Copla-
dem), es el organismo técnico, consultivo y auxiliar del
Ayuntamiento en materia de planeacién, siendo una
instancia propositiva y de consulta del Plan Municipal de
Desarrollo, el Programa de Gobierno Municipal y los pro-
gramas que se deriven del mismo, asi como apoyo para
propiciar vinculos de coordinacién con otras estructuras
de planeacién para el desarrollo de los municipios.

Durante los meses de octubre y noviembre de 2021,

se llevd a cabo el proceso de convocatoria publica para
la integracion del Copladem, mediante la recepcion de
documentos por parte de los ciudadanos interesados en
formar parte de alguna de las once diferentes comisio-
nes de trabajo del Consejo.

@ Educacion.

@ Seguridad publica y proteccidn civil.

® Saludy asistencia social.

@ Desarrollo econémico y comercial.

® Ecologiay medio ambiente.

@ Servicios e infraestructura basica.

@ Cultura.

@ Deportey recreacién.

@ Derechos humanos.

@ Urbana.

@ Rural.

Una vez finalizada la recepcidn de solicitudes para inte-
grar las comisiones de trabajo, se tuvo como resultado

un total de 173 ciudadanos inscritos en las diferentes
comisiones de trabajo de Copladem.
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El 10 de diciembre de 2021, se llev6 a cabo la toma de
protesta por parte de los ciudadanos integrantes de las
comisiones de trabajo de Copladem, asi también se lle-
varon a cabo mesas de trabajo, en donde los integrantes
de cada una de las comisiones eligieron a su represen-
tante que formara parte del Copladem.

El Copladem como instancia propositiva y de con-

sulta del Plan Municipal de Desarrollo, el Programa de
Gobierno Municipal y los programas que se deriven del
mismo, realizé en el mes de diciembre de 2021, como
parte de los trabajos para la elaboracién del Programa de
Gobierno Municipal 2021-2024 talleres de participacion
ciudadana para la integracién de propuestas por parte
de los ciudadanos integrantes de las diferentes comisio-
nes de trabajo de Copladem.

Asi también y como parte estos trabajos en los meses de
diciembre 2021y enero 2022 se llevaron a cabo jornadas
de consulta ciudadana, tanto en la zona urbanay rural
del Municipio, esto con la finalidad de incorporarala
ciudadania en general y contar con su opiniény aportes
para generar propuestas para ser integradas en el Pro-
grama de Gobierno Municipal.

Sesiones Ordinarias con las comisiones de trabajo del
Copladem.

En lo que va de la presente Adminis-
tracion se han llevado a cabo un total

de 50 sesiones ordinarias con las 11
comisiones de trabajo del Copladem,
asi como un total 26 recorridos con
las diferentes comisiones de trabajo,
para la inscripcion de propuestas para
la Propuesta de Priorizacion 2023.

METODOLOGIAS NUEVAS

Como parte de las nuevas metodologias implementadas
por la coordinacién del Copladem, para la inscripcién de
propuestas nuevas, se implementd el uso de la aplica-
cién Epicollect5 la cual nos permitié generar una base de
datos de las propuestas nuevas de manera georeferen-

ciada, con esta metodologia se obtuvieron un total de
179 acciones de las diferentes comisiones que integran el
Copladem.

Asi también, como parte del proyecto rescate de

barrios se realiz un ejercicio de planeacién participa-
tiva mediante una mesa de trabajo con los vecinos del
andador Fulgencio Vargas, para realizar un proceso de
diseno participativo, en el cual mediante la presentacion
de un diagnoéstico general del estado actual del andador,
asi como una serie de dindmicas participativas las cuales,
nos permitieron conocer la percepcién de los vecinos
sobre el espacio, identificar la problematica y oportuni-
dades, asi como conocer qué les gustaria que ocurriera
en el drea de intervencion.

ATENCION DE TRAMITES Y SERVICIOS

En seguimiento de las atribuciones legales establecidas
en los diversos instrumentos normativos, se atienden
los trémites ciudadanos con apego a los instrumentos
del Sistema Municipal de Planeaciéon. Durante el periodo
octubre 2021 a septiembre 2022, se han atendido 350
trimites de Constancias de Restricciones, Dictimenes
de ejercicio de Derecho de Preferencia, Dictdmenes de
Opinién, de Congruencia Urbana y de Modificacién al
Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordena-
miento Ecolégico Territorial.

De octubre del 2021 a agosto de
2022, se otorgaron 237 constancias
de restricciones, 40 constancias de
Nomenclatura, 13 dictamenes de Ejer-
cicio y/o Renuncia al Derecho de Pre-
ferencia, 48 dictamenes de Opinién
en relacién a bienes inmuebles muni-
cipales, 10 dictamenes de Congruen-

ciay un dictamen de Cambio de Uso
de Suelo.

CONTRALORIA

En el actual Gobierno Municipal no hay cabida para la

corrupcién, por ello realizamos acciones de prevenciéony
combate en este sentido.

Una de nuestras acciones en el Programa de Gobierno
es el fortalecer estructural y presupuestalmente a la
Contraloria Municipal para lograr un mejor funciona-
miento de la dependencia. Asi, avanzamos un 90% en la
modificacién de su estructura organizacional en su ho-
mologacién con el Sistema Estatal de Fiscalizacion.

Se efectud la propuesta del reglamento del Sistema
Integral de Informacién Municipal, el cual dard normati-
vidad a esta importante herramienta de transparencia
para los ciudadanos.

Buscamos fortalecer los mecanismos de denuncia ciu-
dadana de presuntos actos de corrupcioén vy a las con-
tralorias sociales para aumentar el sistema de vigilancia
social del Gobierno Municipal. Por ello conformamos a la
fecha 57 Comités de Contraloria Social, Capacitaciéon y
Seguimiento de Probables Denuncias, con la correspon-
diente capacitacion a cada uno de ellos.
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Otra meta de Contraloria es consolidar el trabajo de los
Comités de Control Interno y Comités de Etica en las
Dependencias y Entidades de la Administracién para
generar una cultura de prevencién y atencion de riesgos
de ocurrencia de actos de corrupcién. De esta manera,
con un avance del 100%, creamos el Area de Auditoria
de Control Interno.

Por otra parte, con el fin de fortalecer las acciones de
evaluacién de desempefio de la Contraloria Municipal
para implementar las iniciativas correctivas y preventi-
vas que deriven en un quehacer efectivo de la Adminis-
tracién Municipal, tenemos en proceso el Programa de
Trabajo de la Contraloria, el cual registra un avance del
75%.

DIRECCION JURIDICA

La Direccién Juridica cuenta con 4 metas en Programa
de Gobierno, de las cuales 2 ya se han cumplido en su
totalidad, como es la capacitacién a Servidores Plblicos
en Acto Administrativo y Debido Proceso, y la Agenda
Reglamentaria 2022 para fortalecer el marco normativo,
en un trabajo que se ha dado en Coordinacién con la
Unidad Reglamentaria de la Comisién de Gobierno, Re-
glamentos y Justicia Municipal.

Cabe mencionar que la Direccion Juridica implementd
el Taller Acto y Debido Proceso, para difundir la cultura
de la legalidad en la Administracién P(blica Municipal,
derivando en 3 reuniones de trabajo y 6 talleres para
servidores publicos de 6 dependencias.

OFICIALIA MAYOR

MESAS DE TRABAJO CON SINDICATOS.

Realizamos mesas de trabajo con el
Sindicato de Obras del Municipio de
Celaya y Sindicato Administrativo de
los Trabajadores del Municipio, para
establecer las Condiciones Generales

de Trabajo 2022-2023, cerrando con
un 4% de Incremento Salarial.

GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

COORDINACION DE SEGUROS

El pasado 10 y 11 de junio en conmemoracién al Dia
Mundial de la Seguridad Vial, se llev6 a cabo en el Teatro
de la Ciudad el Foro “Expo Seguridad Vial Vidas a Salvo”
en colaboracién con la Secretaria de Seguridad Ciudada-
na con sus areas de Transito y Vialidad, Proteccién Civil,
Bomberos e INFOPOL, teniendo la participacion de la
Direccién General de Transporte de Guanajuato, la Juris-
diccién Sanitaria, Cruz Roja e IMSS.

Por otro lado, por primera vez en los antecedentes de la
Oficialia Mayor, a través de la Coordinacién de Seguros,
logramos obtener las siguientes economias:

@ Recuperacién por Indemnizaciones por Robo de
Vehiculos.
Total $1,405,967.05

® Recuperacién por Gastos médicos.
Total $738,810.59

@ Licitacién de Pdliza seguro de vida.
Techo presupuestal $10,420,777.95.

@ Ejercido (costo de la pdliza)
$8,534,381.67.
Economia a favor: $1,886,396.28

@ Licitacién de Pdliza seguro autos.

Techo presupuestal $11,500,000.00.
Ejercido (costo de la péliza) $7,820,975.34
Economia a favor $3°679,024.66

@ De la partida 3961 otros gastos por responsabilida-
des. De la cual se desprenden el pago de deducibles y
danos menores. Al momento estamos generando una
economia a favor de $3,500,000.00 (aproximadamen-
te) a esta fecha.

@ Recuperacién de gastos por deducible y dafios meno-
res $220,00.00

SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

En el mes de diciembre de 2021y en el mes de julio del
2020, se llevé a cabo la entrega de reconocimientos a
los estudiantes destacados en sus proyectos de Servi-
cios Social y Profesional, asi como a los coordinadores
de las diversas dependencias que dieron seguimiento.

JEFATURA DE MEDICINA LABORAL

PROGRAMA PREVENIMSS.

Se llevd a cabo el programa de PrevenIMSS, donde
participaron las areas de Oficialia Mayor, a través de la
Jefatura de Medicina Laboral y el IMSS, atendiendo a 513
trabajadores del Municipio, replicando las actividades en
las diferentes dependencias centralizadas. Se tuvieron
acciones como toma de peso, talla, presion arterial,
medicién de glucosa, salud reproductiva, pruebas de VIH
y Hepatitis C, ademas de orientacién nutricional.

Examen de Mastografia. Dentro de las actividades de
PrevenIMSS, se logrd que se realizaran examenes de
mastografias a las trabajadoras del Municipio, previa re-
vision de personal especializado IMSS para la prevencion
del cancer de mama, atendiendo a 56 mujeres.

INTEGRACION DE LA COMISION
DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA
LOS TRABAJADORES MUNICIPALES

A través del trabajo de gestién de la Oficialia Mayor, en
conjunto con la Jefatura de Medicina Laboral, se imple-
ment6 la Comision de Seguridad e Higiene, en donde

se veran los seguimientos de las condiciones laborales
seguras de acuerdo a la Ley del Trabajo y la Normas de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, emitiendo reco-
mendaciones para el cumplimiento de las mismas.

CAPACITACION PRIMER RESPONDIENTE

Con la participacién de personal capacitado ante la
Secretaria de Salud, se logra la implementacion del
curso “Primer Respondiente”, en el cual se dan los
conocimientos basicos en primeros auxilios y poder
responder ante cualquier emergencia, logrando conte-
nery manejar la situacién, hasta que llegue el personal
especializado. Asi, fueron capacitados 280 personas,
todos trabajadores de las dependencias centralizadas
y descentralizadas.

DIRECCION DE INNOVACION

En el afo que se reporta hemos realizado una guia de
clima laboral y una evaluacién interna.

‘ '. ==’

PRIMER INFORME DE GOBIERNO

141



142

Asimismo, se realiz6 durante el mes de agosto, y conclui-
ré en el mes de septiembre, la Jornada de Capacitacion
con diversos cursos para dependencias centralizadas,
impartidos por el IECA, con inversion de 195 mil pesos.

Asi, recibieron capacitacién un total de 410 Servidores
Publicos en:

@ Uso de las tecnologias de informacién
y comunicacién.

@ Riesgos psicosociales.

@ Comunicacién Organizacional.
® Trabajo en Equipo.

® Jardineria.

@ Electricidad residencial nivel basico.

JUMAPA DIGITAL

Para mejorar los servicios de atencién a nuestros usua-
rios, ser mas eficientes con los recursos financieros y
responder a acciones para la conservaciéon del medio
ambiente, logramos cerrar el afio 2021 con un padrén de
26 mil 400 predios que hoy reciben su recibo de manera
digital, contra 5 mil que teniamos a principios del mismo
ano, permitiendo que este ano 2022 se alcance un
ahorro en gastos operativos cercano al medio millén de
pesos.

Ademas, en el periodo que se informa, se trabaja en
las acciones que permitan lograr a un padrén de por lo
menos 49 mil 300 predios, que cuenten con su recibo
digital y que permitan para el ejercicio 2023, doblar la
meta y generar un ahorro de casi 900 mil pesos.

Estas acciones también permiten que a la fecha se tenga
un incremento del 3% en los pagos digitales, respecto

al afio pasado, gracias a las miltiples opciones de pago
que se brindan a los usuarios para el pago de su recibo de
manera facil y segura. En el 2021, se tenia registro pro-
medio de 5% de pagos recibidos en forma digital, actual-
mente estamos sobre un promedio de 8%, respecto del

total de pagos que se reciben al mes; lo representa un
incremento de mil pagos mensuales.

PAGOS JUSTOS

Con la instalacién de mil 711 micromedidores de enero
ajunio del 2022, llegamos a un 98% en la cobertura de
micromedicién de los servicios que administra JUMAPA,
lo que garantiza que alrededor de 139 mil cuentas

de nuestro padrén de usuarios cuenten con servicio
medido, es decir, que paguen su factura con relacién a
sus consumos, pagando menos el que consume menos.

En este sentido, consolidamos el Proyecto de Instalacién
de tomas independientes en la colonia Los Pinos, por

lo que en el periodo que se informa se instalaron 455
tomas independientes en departamentos de 86 edificios
de dicha colonia, lo que permiti que al dia de hoy el 70%
de la colonia tengan toma independiente.

Con estas acciones, al cierre del presente Informe, per-
miti6 que 355 departamentos cuenten con un medidor
independiente, reflejando disminuciones en sus con-
sumos promedio mensual de hasta de 3 m3, ya que de
13m3 que registraban en tomas compartidas en pro-
medio, hoy registran consumos por 10m3 con su toma
independientes, lo que se traduce en un 30% de ahorro
de agua, y un pago menor en sus facturas. Ademas,
permiti6 al organismo operador regularizar usuarios con
adeudos, logrando una disminucién en cartera vencida
por alrededor de 1.1 millones de pesos.

GESTION DE RECURSOS

Gracias al cumplimiento en tiempo y forma, de los
requisitos para la Devolucién de Saldos a favor de IVA,
solicitados al SAT (Servicio de Administracion Tributaria),
logramos de octubre de 2021 a junio de 2022, la devolu-
cién de 9 millones 699 mil 076 pesos, que significan mas
recursos financieros para la ejecucion de mas acciones
en favor de la prestacidon de los servicios que JUMAPA
brinda a sus usuarios.

De igual manera, logramos la devolucién de recursos
de los programas federales como el PRODDER 2021
(Programa de Devolucién de Derechos) a través de la

Comision Nacional del Agua (Conagua), por un monto
un monto de 20 millones 678 mil 513 pesos; la devolu-
ciébn de ISR Participable, devueltos por el SAT (Servicio
de Administracioén Tributaria), a través del Municipio
de Celaya, por un monto de 8 millones 400 mil pesos
y la gestién de recurso del Programa Estatal 2021 por
7 millones de pesos (3.5 MDP Estatalesy 3.5 MDP
JUMAPA) para la ejecucién de la accidn “Sustitucién de
redes de agua potable y tomas domiciliarias del sector
Emeteria Valencia (primera etapa de tres)”.

Para el ano 2022, se pretenden re-

cuperar de los programas federales
PRODDER 2022 un monto un monto

de 26 millones de pesos y PROSA-
NEAR 2022 un monto de 4 millones

354 mil 572 pesos.

Igualmente, se realizd la gestion de recursos de dife-
rentes programas a cargo de la Conagua y de la CEAG.
Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 2022
(PROAGUA): 10 millones de pesos (2.6 MDP Federales;
3.3 MDP Estatales; 4.1 MDP Jumapa); Desarrollo Integral
2022 (PRODI): 2 millones 100 mil pesos (1.05 MDP Fede-
rales; 1.05 MDP Jumapa); Programa Estatal: 6 millones
novecientos doce mil setecientos cincuentay siete
pesos (3.16 MDP Estatales; 3.75 MDP Jumapa).

TESORERIA MUNICIPAL

Ofrecimos finanzas sanas y transparentes, y asi hemos
cumplido.

@ Fitch Ratings, ratifica la calificacion quirografica
de AA+(MEX)’.

Con fecha 13 de junio de 2022, la calificadora Interna-
cional Fitch Ratings ratificé la calificacion quirografaria
nacional de largo plazo del Municipio de Celaya, Gua-
najuato, calificacién que eval(ia aspectos financieros,
administrativos, asi como el entorno econdémico del
Municipio; la calificacién otorgada es de ‘AA+(mex)’ con
perspectiva estable.

Es importante sefalar que la ratificacién de la calificaciéon
al Municipio, se debe principalmente a la generacién de
balances operativos buenos y estables, de igual forma

al dinamismo de los ingresos operativos, los cuales se
han mantenido positivos y han sido superiores al del

PIB nacional, en 2021 incrementaron 7.2% en términos
nominales.

Por lo que se refiere a los ingresos propios, estos
mostraron una recuperacion de 10.6% impulsado por la
reactivaciéon econdémica y medidas implementadas por la
administracién para incentivar la recaudacion.

El Municipio se encuentra calificado en la clasificacién de
‘AA+(mex), el siguiente nivel y mas alto es ‘AAA (mex), en
la actualidad esta calificadora ha evaluado en esta escala
solo a 10 municipios a nivel nacional, por lo que Celaya se
encuentra ubicada en el lugar nGmero 11 en todo el pais.

Llegar a este nivel de calificacién requiere significativos
esfuerzos financieros, ya que uno de los indicadores mas
importantes que eval(a la calificadora, es el comporta-
miento de los Ingresos Propios, por lo que el Municipio
ha llevado a cabo diversas acciones para fortalecer sus
finanzas.
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ESCALA DE CALIFICACIONES
AAA
Rango fuerte
AA
A
Rango medio
BB
BB
Rango débil
B
CcccC
cC Incumplimiento de obligaciones
C financieras
C

A continuacién, se presenta la evolucién de los ingresos
propios de los Gltimos ejercicios:

Ingresos Propios y Participaciones Federales y Estatales
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2,000,000,000.00

1,500,000,000.00
1,000,000,000.00
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W Participaciones Federales y Cstatales  miIngresos Propios

@ Fitch Ratings ratifica ‘AAA(MEX)’ la calificacion del
crédito de Celaya, Guanajuato.

Con fecha 13 de junio de 2022, Fitch Ratings ratificd
nuevamente la calificacién del financiamiento banca-

rio del municipio de Celaya, Guanajuato en ‘AAA (mex)
vra’: - Crédito BBVA Bancomer, monto inicial de MXN350
millones y un saldo insoluto al 30 de junio de 2022 de
MXN205.4 millones; justificando la calificacién tanto por
el monto como por las condiciones de contratacion.

INGRESOS

Gracias al apoyo y respaldo de la ciudadania que respon-
sablemente paga sus impuestos, el Municipio de Celaya
incrementd la recaudaciéon del Impuesto Predial con
respecto al ano anterior.

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

@ Comportamiento de Ingresos *.

*Cifras en millones de pesos.

% DE
. INCREMENTO EJERCICIO | EJERCICIO
CLASIFICACION ENE-AGO ENE-AGO | ENE-AGO
2021 2022
2022VS 2021
Impuestos 16% 316.12 366.35
Contribuciones 4% 0.57 0.59
Derechos 9% 97.83 107.02
Productos 32% 18.68 24.68
Aprovechamientos -8% 50.22 46.33
Participaciones,
aportacionesy 16% 888.0 1,026.51
convenios
TOTAL 15% 1,371.46 | 1,571.48
% DE EJERCICIO | EJERCICIO
CLASIFICACION IN::E’:?JO ENE-AGO | ENE-AGO
2022VS 2021 2021 2022
Ingresos propios 12% 486.57 547.03

COMPRAS

De enero a agosto del presente afo, la Direccién de
Compras a través del Comité de Adquisiciones ha llevado
a cabo 24 procesos entre licitaciones pUblicas, adjudica-
ciones directasy licitaciones restringidas, con un techo
presupuestal de 119.2 millones de pesos, asignando un
monto de 98.1 millones de pesos, teniendo una eco-
nomia de 21.1 millones de pesos, lo cual representa el
17.68% de ahorro.
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ANEXO

EN ESTE ANEXO DEL 1ER INFORME DE GOBIERNO SE REPORTA ELAVANCE
EN LAS METAS INSCRITAS EN EL PROGRAMA DE GOBIERNO 2021-2024, LAS
CUALES CORRESPONDEN AL ANO FISCAL EN CURSO DE ENERO AAGOSTO.

Cabe senalar que, en varios de los casos, las dependen-
cias tienen registrada la actividad a desarrollaren el
Gltimo cuatrimestre del ano, motivo por el cual no se ve
reflejado el avance aunque se esté dando cumplimiento
en tiempo y forma, generando las estrategias para que al
cierre del 2022 se dé cumplimiento al 100 por ciento de

las metas programadas, tal cual se indican en el propio
Programa de Gobierno aprobado por el Ayuntamiento.

El promedio del porcentaje de avance en las metas del
Programa de Gobierno, alcanza al mes de agosto el

48.5%.

Todas las UR

48.5%

Avance de cumplimiento il

©® Secretaria de Seguridad Ciudadana de Celaya

Con el fin de transparentar las acciones realizadas

que abonen en el cumplimiento de metas, se describe
brevemente la situacién que guarda la Secretaria, y sus
direcciones, acumulada hasta agosto.

| GOBIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

45.4%

- 100
Avance de cumplimiento

©® Secretaria de Seguridad Ciudadana

Hasta el mes de agosto, se tiene como avance de cum-
plimiento el 45.4%, dicho avance corresponde al Nodo
I.- Celaya en Paz, 9 lineas estratégicas, 29 metas 'y 42
componentes.

50.2%
Avance de cumplimiento 100

©® Direccion General de Policia Municipal

Hasta el mes de agosto, se tiene como avance de cum-
plimiento el 50.2%, dicho avance corresponde al Nodo
I.- Celaya en Paz, 4 lineas estratégicas, 10 metas y 14
componentes.

100.0%

Avance de cumplimiento

100

© Direccién General de Transito y Policia Vial

Hasta el mes de agosto, esta Direccién ha dado cum-
plimiento al 100% con lo proyectado para el ano 2022,
es importante precisar que es una de las dependencias
que impacta en dos nodos, es por ello que el cumpli-
miento total corresponde al Nodo I.- Celaya en Paz, 2
lineas estratégicas, 2 metas y 4 componentesy al Nodo
II.- Celaya en Grande, una linea estratégica, 3 metasy 7
componentes.

30.0%

0 . 100
Avance de cumplimiento

©® Direccion de Proteccion Civily Bomberos

Hasta el mes de agosto, se tiene como avance de cum-
plimiento el 30.0%, dicho avance corresponde al Nodo
|- Celaya en Paz, una linea estratégica, 4 metasy 4
componentes.

59.0%

Avance de cumplimiento

100

© Direccion de Fiscalizacion

Hasta el mes de agosto, se tiene como avance de cum-
plimiento el 59.0%, dicho avance corresponde al Nodo
Il.- Celaya en Grande, una linea estratégica, una metay 3
componentes.

- 62.5% s

Avance de cumplimiento
@ Instituto para la Formacion Policial

Hasta el mes de agosto, se tiene como avance de cum-
plimiento el 62.5%, dichos avances corresponden al
Nodo I.- Celaya en Paz, 3 lineas estratégicas, 4 metasy 4
componentes.

Es importante senalar que un riesgo para incumpli-
miento de la meta 1.6.1.2 “Certificar al Instituto para la
Formacién Policial”
ofrecer capacitaciones a las y los prestadores de servi-
cios de seguridad privada, esta en el marco legal estatal
que regula estas actividades, para atencién de lo men-
cionado ya se presentd una iniciativa de reforma a la Ley
de Seguridad Privada del Estado de Guanajuato.

para que esté en condiciones de
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56.1%

Avance de cumplimiento
® Desarrollo Econémico

El avance del programa de Gobierno se mide por ano
fiscal; el presente dio inicio en eneroy lo que se reporta
es con corte al mes de agosto; es decir, en el presente
ano fiscal las acciones se han realizado conforme a lo
programado. El promedio global, refleja el mayor nimero
de metas de la dependencia.

El avance de algunas de ellas va en funcion de fijar las
bases en los primeros meses, lo que repercutird en un
avance mayor en menos tiempo, en la siguiente etapa.
Ese es el caso por ejemplo de la simplificacion de trami-
tes, de algunos proyectos de reactivacién econémica ya
en marcha, de la atraccién de inversiones y el fortaleci-
miento de las cadenas productivas, en el cual también
influye el propio avance de los particulares una vez que
han accedido al programa. Otras metas ya han sido cum-
plidas al 100% en lo programado para el presente anoy
en dos casos han sido superadas.

BIERNO MUNICIPAL DE CELAYA

65.0%

Avance de cumplimiento
® Consejo Municipal de Turismo

El Consejo de Turismo de Celaya lleva un avance del 65%,
el cual es medido por ano fiscal, En el presente ano, el
cual dainicio en enero, las acciones que se han realizado
por parte del Consejo de Turismo de Celaya van con-
forme alo programado.

El avance de algunas de ellas, se realiza en funcién a

la colaboracién con otros municipios, dependenciasy
prestadores de servicios turisticos por lo que se vera
reflejado mayor avance al término del afio fiscal como
son los casos de: Generacién de 3 convenios de Colabo-
racién con otros Municipios y Aumentar el nimero de
empresas con Distintivo Guanajuato Sano. Por lo que se
estan realizando las acciones correspondientes para el
cumplimiento de las mismas.

Otras metas ya han sido cumplidas al 100% como son:
Fomentar la atraccién y generacién de eventos de nego-
cios en el Municipio de Celaya, a través de la promocién
del destino y Capacitar a los prestadores de servicios
turisticos en el manejo de informacién del Observatorio
Turistico estatal.

40.0%
0 L. 100
Avance de cumplimiento

® Ecofdérum

Como parte del Programa de Gobierno 2021-2024 y con
el objetivo de aumentar la actividad turistica en el Muni-
cipio, Ecoférum tiene como meta realizar eventos para
diferentes sectores socioeconémicos locales, durante

el ano 2022 se tienen programados 5 eventos. De enero
al mes de agosto, se organizaron y realizaron 2 eventos
(Sinfonia de las Galaxias y Foro de Seguridad Vial), lo que
representa el 40% de avance de la meta.

62.3%

Avance de cumplimiento

100

© Obras Publicas

Las metas de la Direccién de Obras Piblicas correspon-
den al Nodo Celaya en Grande, con 7,y al Nodo Gobierno
Efectivo con Enfoque Humano y Social, con 2.

La totalidad de las metas va enfocada a las acciones en
materia de infraestructura vial, urbanay rural, las cuales
se desarrollan a partir de la aprobacién del Programa

General de Obra, por lo cual estan planeadas a concluirse

en diciembre al 100 por ciento.

46.1%

0 e 100
Avance de cumplimiento

@ INCLUDIS

El INCLUDIS esta en transformacion, de ser (inicamente
una clinica de rehabilitacion fisica a un Instituto Munici-
pal de Inclusién y Atencién para Personas con Discapa-
cidad, por lo que de las 8 metas del plan de Gobierno, 7
estan enfocadas a la promocién de la inclusién en nues-
tro Municipio, desde instalaciones dignas para personas
con discapacidad, hasta una inclusion social con respeto,
buscando hacer énfasis como dependencias en ser ejem-
plo de inclusién para la sociedad y, una de las 8 metas,
esta dirigida a la atencidn en la clinica de rehabilitacion,
la cual consiste en cumplir con un nimero de pacientes
atendidos al ano.

El cumplimiento de las metas fue proyectado para su cul-
minacién en el mes de diciembre, con el Dia Internacional
de Personas con Discapacidad, que sera el proximo 3

de diciembre del 2022, ademas de que 3 de las metas

ya fueron cumplidas, una de ellas fue la enfocada en la
atencidn en la clinica de rehabilitacién, asi como dos
metas en materia de inclusion.
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38.8%

0 o 100
Avance de cumplimiento

® Desarrollo Urbano

En el Nodo Celaya en Grande, trabajamos en el diseno

e implementacién de un programa de simplificacién
administrativa para facilitar la creacién de negocios, para
los permisos de uso de suelo, de medio y alto impacto,
disminuyendo requisitos y tiempos de respuesta, actual-
mente se cuenta con el disefo para iniciar el desarrollo
de la plataforma.

En el mismo Nodo se impulsan las gestiones para el man-
tenimiento y la preservacién del patrimonio arquitec-
tdnico, artistico e histbrico del Municipio, para lograr la
conservacion y restauracién de monumentos histéricos.

Ademas, se trabaja en la regeneracién y mejora de aque-
llos entornos urbanos donde se presentan viviendas
deshabitadas, asi como la regularizacién de estableci-
mientos comerciales de medio y alto impacto con reper-
cusidn social, ya se tienen los diagnésticos necesarios.
En cuanto a los establecimientos comerciales, ya hay un
avance, el 10% esta regularizado.

Asimismo, se trabaja en conjunto con las dependencias
involucradas en la revision de la normativa aplicable en el
Ordenamiento Territorial, el cual lleva avance del 50%.

En el Nodo Gobierno Efectivo con Enfoque Humanoy
Social, se impulsa la municipalizacién de cuatro asen-
tamientos irregulares para dar a las familias celayenses
certeza legal de sus propiedades, ya se cuenta con un
expediente conformado para revisién y aprobacién ante
el Estado.

30.5%

Avance de cumplimiento

100

©® Movilidad y Transporte

La Direccién de Movilidad y Transporte Pablico se
encuentra enfocada en el Nodo Il. Celaya en Grande,

con 16 acciones para mejorar el servicio del transporte
publico, y el Nodo IV. Celaya Saludable, con 2 acciones de
Mejorar la Calidad del Aire.

Las acciones van enfocadas al mejoramiento e integra-
cién del Servicio del Transporte Plblico y Transporte
Publico Incluyente, ademas de fortalecer su operatividad
con las medidas de proteccién al medio ambiente, por lo
que el avance se registra en tiempo y forma, de acuerdo
alo programado.

- 24.3%

0 o 100
Avance de cumplimiento

@ IMuvI

Las metas del Instituto corresponden a créditos para
mejoramiento de vivienda, realizacién de mejoramiento
de vivienda (cuarto adicional), adquisicién de reserva
territorial para nuevos desarrollos del Instituto; y, la
construccién de departamentos en el desarrollo deno-
minado Altos de Pirules, propiedad del Instituto.

Varias dependen de terceros, no obstante, se programa-
ron para desarrollarse en el Gltimo trimestre del afo.

51.5%
0 o 100
Avance de cumplimiento

©® Desarrollo Social

La Direccién de Desarrollo Social es responsable de dar
cumplimiento a 26 metas del Programa de Gobierno
correspondientes en 4 Nodos; Celaya en Grande, Celaya
con Futuro, Celaya Saludable y Gobierno Efectivo con
Enfoque Humano y Social. Estas metas se dividen en 36
componentes, los cuales son distribuidos a través de las
distintas areas que componen la Direccion. Al respecto,
es preciso mencionar que la Direccién Municipal de Edu-
cacion y la Direccién Municipal de Salud son las respon-
sables de al menos 88% de las metas y componentes
correspondientes al afno.

Dicho lo anterior, la Direccién de Desarrollo Social regis-
tra un avance de 51.5% hasta el mes de agosto, segin lo
capturado en el portal virtual por el cual se le da segui-
miento. Por consiguiente, vale la pena destacar que el
porcentaje faltante se distribuyd en el 4to. trimestre del
afo en curso, tal y como se report6 ante la Contraloria
Municipal. De tal suerte que para el término de este afio
fiscal la Direccién de Desarrollo Social estara cumpliendo
a cabalidad el total de sus metas programadas.

42.1%

0 L. 100
Avance de cumplimiento

@ IMIPE

El Instituto Municipal de Investigacion, Planeaciény
Estadistica de Celaya (IMIPE), participa en el Programa
de Gobierno dentro de los nodos Celaya en Grande,
Celaya con Futuro y Gobierno Efectivo con Enfoque
Humano con un total de 13 metas, las cuales mayor-
mente van encaminadas en favor del desarrollo de la
Ciudad, a través de proyectos emblematicos, tales como
el HUB de Competitividad, Distribuidor Celanese, Parque
Intermodal, Distribuidor vial de la Av. México-Japén y el
Programa de Intervencién de los 9 barrios tradicionales
de Celaya que pertenece al Programa “Celaya Ponte
Bonita”.

El porcentaje nos muestra el avance de los proyectos,
gestiones y acciones necesarias que ha realizado el
instituto de enero a agosto, de acuerdo al plan de tra-
bajo establecido, y sobre las cuales se dara continuidad
durante la actual Administracion.
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57.9%

0 Avance de cumplimiento 100

@ SIDEC

Las metas establecidas por parte del Sistema de Cultura
Fisicay Deporte de Celaya (Sidec), en el Programa de
Gobierno 2021-2024, corresponden y estan apegadas

a las necesidades del deporte en nuestra Ciudad y sus
comunidades, esto con la finalidad de fortalecer la detec-
cién de talentos, el desarrollo de los atletas hacia el alto
rendimiento, actualizacién de programas deportivos,
realizacién de eventos deportivos en comunidades,
incremento de la participacidn de deportistas con dis-
capacidad, asi como aumento de disciplinas deportivas
(Deporte), dignificacion de espacios (Infraestructura),
certificacién de entrenadores e interesados (Capacita-
cién) y activacion fisica de la poblacién (Cultura Fisica).

En lo que va del presente ano, se lleva un avance de cum-
plimiento de 57.9 por ciento, toda vez que en el (ltimo
trimestre del 2022 se efectan y comienzan los diversos
procesos del Sistema Nacional de Competencia (Juegos
Nacionales Conade, Juegos Paranacionales Conade, Jue-
gos Nacionales Populares, Juegos Nacionales Escolares,
CONDDE, CONADEMS y Universidad), razdn por la cual,
el cumplimiento del total del avance programatico sera
alcanzando en diciembre.
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35.6%

0 Avance de cumplimiento 100

@ Instituto Municipal de la Juventud (IMJUV)

Las 7 metas que definid el Instituto Municipal de la
Juventud responden a los objetivos planteados a cum-
plir durante la presente Administracién, y se basan en la
atencién a los jévenes celayenses (personas entre los 12
y los 29 anos).

El avance del 35.6% se deriva a que el trabajo se planificd
progresivamente, ya que se ha detectado que en los Ulti-
mos meses del afo existe mayor participacion juvenil,y a
lo largo del afo se ha trabajado en la gestién de recursos
y espacios para cumplir con nuestras metas, las cuales se
reflejaran en la plataforma cuando se hayan cubierto en
su totalidad.

30.4%

0 Avance de cumplimiento 100

® Instituto Municipal de Arte y Cultura de Celaya

El Instituto Municipal de Arte y Cultura de Celaya tiene
contemplados varios proyectos en el Programa de
Gobierno para el primer ano 2021-2022, muchos de
ellos, son proyectos que se estan trabajando y debido

a su complejidad, implica un proceso que lleva algunos
meses, tal es el caso de “Ciudad Mural” el cual se termi-
nara en el (ltimo trimestre de este afio y se ejecutara el
préximo afo 2023, en otros casos, como el “Museo de
Identidad y Culturas Populares”, y 2 “Centros Culturales”
en comunidades, son proyectos a largo plazoy estan
contemplados incluso para desarrollarse en los tres anos
de la Administracion.

Este porcentaje mostrado en la grafica, del avance de
este ano en el programa de Gobierno, corresponde a los
proyectos que se han alcanzado conforme a lo planeado,
como las “Caravanas Culturales”, talleres y exposicio-
nes, asi como el “Festival Cultural Las Batallas de Celaya
2022” que se realizd en abril; sin embargo, en los Gltimos
cuatro meses restantes del afo, se llevaran a cabo 4
Grandes Festivales: en septiembre el “Festival Cultural
Fiestas Patrias Celaya 2022”, en octubre el “Festival
Cultural de Fundacién Celaya 2022” en noviembre el
“Festival de Dia de Muertos 2022”, y en diciembre “Fies-
tas Decembrinas Celaya 2022”, con estos 4 festivales y el
resto de las actividades culturales que realiza el Instituto
en todas sus sedes, se alcanzara el 100% proyectado en
el plan de Gobierno.

51.9%

0 Avance de cumplimiento 100

® INSMUJER

Las Metas del Instituto Municipal de las Mujeres de
Celaya corresponden al Nodo I, Celaya con Futuro, en la
Linea Estratégica de Atencién a grupos vulnerables y con
2 objetivos principales, Impulsar el desarrollo integral de
las mujeres y Recortar la brecha de género.

Ambos objetivos van enfocados a desarrollar e imple-
mentar acciones afirmativas para lograr la igualdad de
género, el acceso de las mujeres a una vida libre de vio-
lenciay el empoderamiento de las mujeres del Municipio
de Celaya, ambos objetivos se han desarrollado con-
forme a lo programado, se reporta su avance mensual-
mente y esta planeado concluirse al 100 por ciento en el
mes de diciembre.
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76.8%

Avance de cumplimiento

100

® DIF

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Celaya, adherido al Programa de Gobierno Municipal da
cumplimento a 9 acciones y 15 metas, las cuales se cen-
tran en el fortalecimiento social y de atencidn a nifas,
nifios y adolescentes, a la difusién y promocién de sus
derechos.

Se impulsa el desarrollo integral de la familia dentro de
todos los ambitos y grupos sociales. Han incrementado
los usuarios en la Coordinacion de Adulto Mayor, proyec-
tos productivos y de salud.

DIF encabeza los trabajos en la generacién de protocolos
de atencidn a victimas y personas en situacion de calle.

En todos los casos, las metas se han cumplido conforme
a lo proyectado.

32.3%
Avance de cumplimiento 100

@ Servicios Municipales

En lo que a la materia operativa corresponde, la Direc-
cién General de Servicios Municipales, cuenta con

los avances naturales en las metas del Programa de
Gobierno 2021-2024 con “corte de caja” al mes de agosto
del 2022, mismas que con toda garantia alcanzaran el
100 por ciento al término del afno.

Cabe mencionar que, se reflejan diversas metas en
proceso, concentradas en los rubros de inversion, cuyos
procesos de licitacion se realizaron de manera posterior
a la fecha reportada por causas ajenas a esta Direccidon
Generaly que, en la actualidad, esta dependencia se
encuentra en espera de recibir el equipamiento para
poder reportar al 100 por ciento esos objetivos, aunque
la inversién ya se hizo, no se puede reportar como cum-
plida hasta que se cuente con el equipo fisicamente.

69.2%

Avance de cumplimiento

100

® Medio Ambiente

Los resultados obtenidos por parte de la Direccién de
Medio Ambiente en el Nodo de Celaya Saludable repre-
sentan el 69.2% en las metas, las cuales se contemplan
concluir a fin de ano.

78.3%

Avance de cumplimiento

0 100

@ Xochipilli

La Direccién del Patronato Proconstruccion y Admi-
nistracién del Parque Xochipilli de Celaya, Guanajuato,
cuenta con una meta programada relativa al turismo
sostenible y la generacién de eventos para la promo-
cién, difusién y comercializacién con diversos actores
ciudadanos, para el mantenimiento y cuidado de las dos
secciones del Parque Xochipilli fomentando la recrea-
cibén, integracioén, culturay deporte con las familias
celayenses, dichos eventos se han impulsado en las dos
secciones del parque de manera mensual, haciendo uso
de las instalaciones conforme a lo planeado.

34.6%

0 - 100
Avance de cumplimiento

® JUMAPA

De las 13 metas programadas a cumplir para el ejercicio
2022, 5 de ellas tienen considerada su conclusién al mes
de diciembre, 6 cumplen con lo programado, en algunas
se supera la meta programada y 2 metas importantes,
correspondientes a la rehabilitacién de redes de agua
potable y drenaje sanitario, validadas por la Conagua
dentro del programa PRODDER 2022 hasta el mes de
julio, la conclusidn de estas metas sera al cierre del mes
de diciembre.

38.3%

Avance de cumplimiento

© Secretaria Particular del Presidente

En el Programa de Gobierno, la Secretaria Particular se
encuentra alineada al Nodo V. Gobierno Efectivo con
Enfoque Humano y Social; en la Linea Estratégica V.1.
Gobernanzay participacién ciudadana y Objetivo V.1.1.
Lograr una comunicacién permanente y efectiva con

la ciudadania, donde las metas de la Secretaria Parti-
cular, tienen como prioridad el fomentary promover

un modelo de Atencién con servicio de calidad, calidez,
personalizado, cercano y que genere confianza en la ciu-
dadania; por ello, se dio cumplimiento a una de las metas
y se desarrollé un programa de capacitacién. Dicho
programa de capacitacion se esta implementando a los
enlaces de cada una de las Dependencias Municipales,
que forman parte de la Atencién Ciudadana, teniendo a
la fecha 1 capacitacion, de 4 que se tienen programadas
para este ano.

Dentro de las acciones proactivas de transparencia

y rendicién de cuentas para abrir permanentemente
espacios a la observacién y evaluacién de la ciudadania
del quehacer del Gobierno Municipal y sus finanzas, esta
Secretaria Particular ha dado cumplimiento a la meta,
integrando de manera trimestral un reporte sintético
de la situacién financiera del Municipio; asi mismo para
lograr una participacién ciudadana mas efectivay con
mayor incidencia en los érganos de Gobierno, de manera
anual se estara realizando un diagnostico de los marcos
normativos de los Consejos Directivos de los Organis-
mos Descentralizados de la Administracién Pablica.

Con base en lo expuesto anteriormente, al mes de

agosto, en el Programa de Gobierno, el avance de las
metas de la Secretaria Particular, es de un 38.3%.
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73.3%
0 . 100
Avance de cumplimiento

©® Comunicacién Social y Eventos especiales.

La Direccién de Comunicacién Social cuenta con dos
metas programadas alineadas al Nodo Gobierno Efectivo
con Enfoque Humano y Social, una relativa al Programa
anual que se presentd conforme a lo proyectado, y una
segunda que tiene que ver con la Difusion de campanas,
mismas que se han realizado y difundido de conformidad
con lo planeado, meta que se reporta mensualmente.

36.7%
Avance de cumplimiento e

©® Unidad de Transparenciay Acceso a la Informacién

Las metas de la Unidad de Transparencia tienen la
finalidad de proporcionar a la ciudadania celayense la
mayor informacién para transparentar las acciones de la
Administracién Pablica Municipal 2021-2024.

Con la meta Transparencia Proactiva, se realiz6 el
proyecto correspondiente y se deriva laimplementa-
cién, mientras que con la meta “Migrar Informacién de
Obligaciones de Transparencia de las Unidades Adminis-
trativas Descentralizadas”, se han logrado los avances
previstos, ya que su conclusién al 100% esta proyectado
para diciembre.
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62.7%

Avance de cumplimiento Ll

©® Secretaria del Ayuntamiento

La Secretaria del Ayuntamiento cuenta con 9 metas
en el Programa de Gobierno 2021-2024, de las cuales 3
pertenecen al Nodo VI Celaya Saludable y 6 al Nodo V
Gobierno Efectivo con Enfoque Humano y Social.

Algunas metas han sido cumplidas en su totalidad,
como la conformacién de la Coordinacién de Derechos
Humanos, su plan de trabajo, la consolidacién de la Red
Intermunicipal de Derechos Humanos vy la difusién de la
cultura de la denuncia, por citar algunas.

Por otro lado, existen metas en las que alin no se aprecia
avance debido a que su reporte de cumplimiento esta
programado para el cuarto trimestre del ano.

42.6%

Avance de cumplimiento

0

100

©® Juridico

En la Direccién Juridica Municipal, se busca dar certidum-
bre, certezay legalidad al actuar de la Administracion
pUblica municipal, teniendo como primer meta sen-
sibilizar al funcionario pablico, para que su actuar sea
apegado a lalegalidad y no violente los derechos de la
ciudadania.

A fin de poder cumplir con lo anterior, como segunda
meta, se busca actualizar y armonizar los reglamentos
municipales, a fin de que el actuar tanto del funcionario
como del ciudadano, se encuentre debidamente ape-
gado al debido proceso legal.

35.0%

Avance de cumplimiento 100

©® Oficialia Mayor

La meta de la Oficialia Mayor est3 alineada al Nodo
Gobierno Efectivo con Enfoque Humano y Social, y esta
relacionada con la integracién de un plan de accién para
la innovacién gubernamental, misma que esta proyec-
tada su conclusién en el mes de diciembre del afio en
curso.

Actualmente, se cuenta ya con un diagnéstico para la
implementacién de trdmites que eficienten los procesos,
mismos que provienen de diversas direcciones, por lo
que el avance se registra en tiempo y forma al mes de
agosto.
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67.9%

0 . 100
Avance de cumplimiento

@ Contraloria

Las metas de la Contraloria se refieren a fortalecer
estructural y presupuestalmente a la dependencia para
lograr el adecuado funcionamiento de la Unidad de Con-
traloria Financiera y Control Interno, Unidad de Asuntos
Juridicos y Responsabilidades, Area substanciadoray
resolutora, Unidad de quejas, denuncias, sugerencias e
investigaciones y la Unidad de Control y Evaluacién de
Obras; fortalecer los mecanismos de denuncia ciudadana
de presuntos actos de corrupcidn, asi como consolidar el
trabajo de los Comités de Control Internoy Comités de
Etica en las Dependencias y Entidades de la Administra-
cién para generar una cultura de prevencién y atencion
de riesgos de ocurrencia de actos de corrupcion.

Asi también a fortalecer las acciones de evaluacion de
desempenio de la Contraloria Municipal para implemen-
tar las iniciativas correctivas y preventivas que deriven
en un quehacer efectivo de la Administracién Municipal.

El avance registrado a la fecha es el planeado en tiempo
y forma.
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39.8%
. 100
Avance de cumplimiento

©® Tesoreria Municipal

El avance del 39.8% en las metas contempladas en el
Programa de Gobierno Municipal 2021-2024, deriva prin-
cipalmente a la programacion anualizada que se realizd
de las mismas en el presente afio, las cuales se cumpliran
en tiempo y forma dentro del mismo.

Es importante sefalar que se integraron un total de
cinco metas, de las cuales tres se focalizan al desarrollo
e implementacidn de plataformas que simplificaran los
procesos de tramites de esta Tesoreria con otras direc-
ciones, asi como con la ciudadania.

Por lo que se refiere a la meta de la actualizacién de la
cartografia con vuelo fotogramétrico, el avance que
presenta se encuentra al corriente de acuerdo con su
programacion.

Y la Gltima, la meta disefio e integracién del presupuesto
participativo, esta meta de acuerdo a su programacion
iniciara en el (Itimo trimestre del presente afio, de con-
formidad con lo que senala su respectiva ley.
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